AYUNTAMIENTO
DE
SESENA

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE
LA CORPORACION EL DIiA VEINTISIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL
DOCE.

En la villa de Sesefia, a 27 de diciembre de 2012, y siendo las 10:10 horas, se
reunieron en esta Casa Consistorial, previa citacion al efecto en 1* convocatoria, bajo la
presidencia del Sr. Alcalde D. Carlos Velazquez Romo, los sefores Concejales siguientes:

Diia. Rosa Laray Aguilera

Diia. Isabel Dominguez Garcia

D. Alberto Martin Lopez

Diia. M* Isabel Mejia Fernandez de Velasco
D. Luis Fernando Delgado Hellin

D. Jaime de Hita Garcia

D. Carlos Mufioz Nieto

D. Luis José Dominguez Iglesias

Dnia. M* Antonia Fernandez Martin.

D. Carlos Ramos Villajos

D. Manuel Fuentes Revuelta

Dina. Mercedes Urosa Martin

D. Miguel Angel Garcia-Navas Fernandez-Hijicos

que constituyen la mayoria absoluta del nimero de miembros que legalmente componen
esta Corporacion, al objeto de celebrar la sesion extraordinaria convocada, actuando como
Secretaria Acctal de la Corporacion, Dia. Elena Caron Madrofiero y con la asistencia de la
Interventora municipal Dia. Susana Lézaro Cabello.

La Sesion extraordinaria se celebra previa convocatoria realizada al efecto con la
antelacion reglamentaria.

El Sr. Alcalde informa de que los Concejales D. Manuel Soto Salguero y Diia.
Veridiana Bermejo Gilete se incorporaran a lo largo de la sesion y excusa la asistencia del

Concejal D. Juan Manuel Medina Andrés.

Posteriormente se procede a la dacién de cuenta, deliberacién y acuerdo de los
puntos incluidos en el Orden del Dia que se expresan y constatan a continuacion.
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A) PARTE RESOLUTIVA:

PRIMERO.-

PRIMERO.- DESIGNACION DE NUEVO TESORERO MUNICIPAL.

Con motivo la renuncia de D. Alberto Lopez Martinez al puesto de Tesorero

municipal con fecha 14 de diciembre, R.E. n® 7172, procede el nombramiento de nuevo
Tesorero.

Visto el informe de Secretaria de fecha 14 de diciembre.
Visto el informe de intervencion de fecha 17 de diciembre.

Se propone al Pleno la adopcion del siguiente

ACUERDO

PRIMERO: Toma de conocimiento por parte del Pleno de la renuncia al puesto de
Tesorero municipal de D. Alberto Lépez Martinez.

SEGUNDQO: Designar como Tesorero municipal a D. Javier Ruiz Rodriguez,
funcionario de la misma adscrito al departamento de intervencion, con las funciones
que al respecto sefala la legislacion vigente.

TERCERO: Relevarle de la obligacion de prestar fianza asumiendo la Corporacion
solidariamente las responsabilidades derivadas de su gestion.

El portavoz del GM UPyD expone que los motivos que justifica el tesorero en su
escrito de renuncia no dejan traslucir si hay alguna razéon mas alla de las estrictamente
personales.

El Portavoz del GM IU manifiesta que en el Pleno del 29 de marzo de este
mismo afio el Alcalde propuso la modificacion de la plantilla de empleados municipales
para cubrir la plaza de tesorero con un habilitado nacional. Los concejales de TU nos
salimos de dicho Pleno por participar en la huelga general que se celebr6 ese mismo dia.
El Sr. Alcalde expuso en el debate que “traer a un tesorero habilitado nacional no solo
aumentara el control sino que liberard a un auxiliar administrativo empleado de este
Ayuntamiento para el desempeiio de las funciones propias de su puesto de trabajo”.
También anadid que “a la vista de las caracteristicas de la Corporacion municipal de
Seseria de clase segunda, con la poblacion cercana a los 20.000 habitantes, los
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presupuestos de los ultimos ejercicios, y que la plaza esta cubierta accidentalmente, se
considera oportuno modificar la plantilla de personal, al objeto de que la plaza de
tesoreria sea cubierta por un funcionario de habilitacion de cardcter nacional”.

Ese mismo dia, pese a no participar en el Pleno, enviamos un correo electronico
al Sr. Alcalde y al Secretario en donde informabamos de que, pese haber sido aprobado
el punto por unanimidad, segun el BOE de 31 de diciembre de 2011, no se podia crear
ningun tipo de plaza en la Administracion y para hacerlo era necesaria autorizacion del
Ministerio de Hacienda.

El dia 9 de abril responde el Sr. Alcalde diciendo que pasa nota a los servicios
juridicos del Ayuntamiento y que se nos informara de las conclusiones por esta misma
via. Han pasado nueve meses y no se nos ha dado traslado de este asunto por ninguna
via.

Nos queda alguna duda sobre si el Ministerio de Hacienda ha recibido la
consulta y en ese caso, si este Ministerio ha dado autorizaciébn o no para cubrir esa
plaza. Si el Ministerio de Haciendo ha autorizado, cubran la plaza. No entendemos por
qué no se ha informado a ninglin grupo de la oposicion de todo este asunto. Nos parece
muy extrafio que el Sr. Alcalde vaya contra sus propios actos. Ademas, no estamos de
acuerdo con el punto tercero de la propuesta y por ello nos abstendremos, puesto que no
respaldamos el que sea toda la corporacion la que cubra las posibles contingencias que
se puedan producir con respecto a la gestion del tesorero, si fuera el equipo de gobierno
no tendriamos dudas en pronunciarnos a favor.

El portavoz del GM PSOE toma la palabra para agradecer la labor desempefiada
por el tesorero durante estos afos. Por otra parte, desear la mejor ejecucion en sus
funciones del nuevo tesorero, si bien tenemos confianza en que asi sera pues ya
desempeiio estas funciones en este Ayuntamiento.

No vamos a asumir solidariamente las responsabilidades derivadas de su gestion,
porque no formamos parte del equipo de gobierno y por tanto no participamos en las
decisiones que se toman. Por ello, salvo que se modifique este punto y sea el equipo de
gobierno quién asuma solidariamente las responsabilidades nos abstendremos.

El Sr. Alcalde interviene para aclarar las dudas manifestadas por UPyD en
cuanto a los motivos de la renuncia del tesorero. Hay un escrito fundamentado en
motivos personales, por lo que agradeceria nos abstuviéramos de hacer cualquier tipo de
especulacion que pueda levantar suspicacias. Sabéis que todos los concejales tienen
acceso a los funcionarios de este Ayuntamiento para aclarar personalmente cualquier
duda.

(Se incorpora en este punto del debate el Concejal D. Manuel Soto Salguero.)

Continta el Sr. Alcalde manifestando que no se ha dado informacidon sobre las
gestiones con las Administraciones porque hasta hace muy poco no teniamos respuesta.
De hecho el Ministerio de Hacienda no se ha manifestado, si lo ha hecho la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha denegando la posibilidad de crear la plaza de
tesorero en base a la nueva normativa. Por lo tanto, nos vemos obligados a continuar
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con el caracter accidental de tesorero. Como bien ha dicho el portavoz del GM PSOE se
propone como tesorero a un funcionario que ya asumid esas funciones en este
Ayuntamiento hasta el afio 2007.

Nos sumamos al agradecimiento del partido socialista al trabajo realizado por el
tesorero Alberto Lopez y animamos al nuevo tesorero que seguro que desempenara sus
funciones con gran responsabilidad.

En su segundo turno de intervencion el portavoz del GM IU solicita que puesto
que es inviable legalmente la creacion de la plaza de tesorero, se anule de la plantilla de
personal de los nuevos presupuestos municipales.

Sometida la propuesta a votacion es aprobada con un voto a favor del GM
UPYD, dos abstenciones del GM IU, tres abstenciones del GM PSOE y nueve votos a
favor del GM PP. Se aprueba por tanto la propuesta con diez votos a favor y cinco
abstenciones.

¢ SEGUNDO.- APROBACION DE LA DEDICACION EXCLUSIVA DEL
ALCALDE.

A la vista del informe-propuesta de Secretaria de fecha 14 de diciembre de 2012 y
del informe de Intervencion de fecha 14 de diciembre de 2012, se propone al Pleno la
adopcion del siguiente,

ACUERDO

PRIMERO. Liberacion del Sr. Alcalde-Presidente en régimen de dedicaciéon exclusiva y
remunerado en la siguiente forma:

- Retribucion bruta anual 40.000€
- Descuento de las cantidades que legalmente se establecen a efectos de la Seguridad
Social e .LR.P.F.

SEGUNDQO. La percepcion de las mencionadas cantidades se llevara a cabo dentro de la
consignacion global contenida a tal fin en el presupuesto del afio 2013, y se devengara a
partir del 1 de enero de 2013.

TERCERO. Que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de forma integra el
presente Acuerdo, a los efectos de su general conocimiento, dada su trascendencia.

El portavoz del GM UPyD expone que el pasado 26 de enero desde su grupo
reclamaron un Alcalde con una implicaciéon en nuestro municipio de un 500%. Se nos
contestd que con la no liberacion del Alcalde nos ahorrariamos el Ayuntamiento ahorraria
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un sueldo y que su cargo de Diputado Regional beneficiaria a Sesefa. Sin embargo se
hicieron tres liberaciones parciales de concejales.

Casi un afo después el Sr. Alcalde vuelve a ponerse una retribucion de 40.000
euros anuales porque, se nos dice, Sesefia necesita un Alcalde con dedicacion exclusiva. Es
evidente que vamos a ser los sesefieros, por decision de la Sra. Cospedal, quienes vamos a
pagar no solo un alcalde sino un diputado. ;Qué va a cambiar ahora? ;Vamos a tener un
Alcalde con dedicacion al 500%? ;Va a renunciar a su acta de diputado para involucrarse
definitivamente en Sesefia?. Nosotros creemos que va a seguir todo igual. Los que salen
perdiendo son los sesefieros que no solo tienen un alcalde al que pagar, sino también un
diputado regional. ;Esto nos compensa?

Cuando en enero del presente afio el Alcalde se quitd sus retribuciones libero
parcialmente a tres concejales ;les va a quitar esa retribucion?

No estamos en contra de que el Alcalde de Sesena cobre su salario, como asi lo han
hecho anteriores Alcaldes, pero siempre este GM ha manifestado su descontento con tener
en la anterior legislatura siete concejales liberados, con un presupuesto en los o6rganos de
gobierno de unos 300.000 euros en el ejercicio de 2010. Este equipo actual presupuesto en
los 6rganos de gobierno y personal eventual casi 200.000 euros, pero nuestra sorpresa, que
lo veremos en el siguiente punto sobre presupuesto y plantilla, es que para este ejercicio
2013 se presupuestan 220.000 euros, es decir, un 10% mas. Dado que el Sr. Alcalde va a
tener dedicacion exclusiva ;va a seguir contando con su puesto de confianza?.

En definitiva, criticamos al anterior equipo de gobierno por tener siete concejales
liberados y ahora tenemos nueve contando con su cargo de confianza y con un aumento de
un 10% en estas partidas. No nos valen las comparaciones con el anterior equipo de
gobierno, estamos hartos de las herencias. Comparense ustedes mismos con el afio pasado.

Por ultimo, y dado que este Ayuntamiento supera los 20.000 habitantes y vamos a
tener un Alcalde con dedicacion exclusiva, volvemos a rogar, haciéndonos eco de las
peticiones de los vecinos, que los Plenos vuelvan a ser por la tarde.

El portavoz del GM IU expone que en un afio y medio de legislatura, el Alcalde ha
cambiado cuatro veces de opinion, de estatus econdémico y de responsabilidades. Los
vecinos de Sesefia estamos hartos de sus vaivenes y de sus intereses personales, tanto
econdmicos como politicos.

Primero, se libera en nuestro Ayuntamiento a principios de julio de 2011, con una
dedicacion exclusiva de 45.000 euros anuales.

Segundo, como su interés no es Sesefia sino en Ud. mismo, no puede rechazar la
oferta que le hace el Sr. Tizon para ser diputado provincial cobrando dos sueldos, 30.000
euros en el Ayuntamiento mas el salario de la Diputacion.

Hemos comprobado como en menos de seis meses en 2011 ha ingresado del erario
publico 36.605,48 euros, siendo la cantidad anual superior a los 73.000 euros. En esas
mismas fechas usted designa a dedo a su Alcalde paralelo con un sueldo de 40.000 euros
anuales.

Tercero, en su animo de trepar en politica acepta ser diputado regional y renuncia
por obligacion legal al sueldo del Ayuntamiento. Paralelamente, como queda disminuido el
gasto de esa partida, libera parcialmente a otros tres concejales.
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Cuarto, la presidenta regional, la misma que designa a dedo a decenas de altos
cargos de libre designacion, decide que los diputados regionales no tengan sueldo, para
ahorrar y no generar gastos a las administraciones publicas, agregando que deben tener su
actividad profesional privada y deben dedicarse a sus cargos de diputado de manera
altruista. Algo incoherente con el hdbito de contratar a dedo a gestores privados como
cargos de libre designacion para gestionar lo publico. Como el Sr. Alcalde de Sesefia ya no
cobrard nomina fija en las Corte Regionales propone que su sueldo lo paguen los vecinos
de Sesefia, es decir, vuelve a cambiar de opinién pero no por el interés de los sesefieros
sino del suyo propio. Toma por tontos a los vecinos con la siguiente argumentacion que se
lee en la providencia de alcaldia, “dada la complejidad de este Ayuntamiento, a la vista de
los numerosos servicios existentes, el incremento de poblacion que ha experimentado en
los ultimos anios y el amplio abanico de proyectos que esta corporacion tiene previsto
desarrollar, entiende, esta alcaldia, que necesita de una dedicacion total”.

El Sr. Alcalde seguira de diputado regional, por lo tanto miente en lo que ha la
dedicacion exclusiva se refiere, tendra dos sueldos por su participacion en las Cortes
Regionales y en los Plenos. Miente cuando justifica su liberaciéon con el incremento
poblacional de los ultimos afios, pues en s6lo un afio y medio usted ha cambiado su
dedicacion a Sesefia y sus liberaciones sin tener en cuenta la poblacion. También miente
cuando justifica su liberacion en el amplio abanico de proyectos a desarrollar por esta
corporacion; el siguiente punto, del orden del dia es la propuesta de presupuestos de 2013,
no hay ni un solo proyecto que justifique su liberacion. En contra hay menos proyectos de
empleo, sociales, culturales, de obra, etc. Ademas, si existiera algiin nuevo proyecto, ya
tiene al Alcalde en la sombra, nombrado por usted, para que lo desarrolle, o que alguno de
sus concejales, tres concejales sin responsabilidades encomendadas, asuman la gestion de
esos nuevos proyectos fantasmas. En este punto, lo importante, no es si su liberacion es
necesaria o si es mucho o poco lo que cobrara del Ayuntamiento de Sesefia, sumandoles las
dietas de las Cortes Regionales, lo importante es su mentira y la hipocresia en la que esta
usted instalado, que le incapacita y deslegitima para seguir siendo Alcalde y ademas ha
llevado a la mayoria de Sesefia a perder la confianza depositada en usted y en su grupo
politico.

El portavoz del GM PSOE expone que Sesefia necesita un Alcalde liberado al
100%, con dedicacion exclusiva a este municipio. El periplo de liberaciones que se han
venido produciendo estos dos afos significa que lo que se trae a este Pleno no es una
liberacion exclusiva del Alcalde para dedicarse exclusivamente al municipio.

En el Pleno del 7 de julio de 2011 se aprobo la liberacion con dedicacion exclusiva
del Alcalde, con un sueldo de 45.000 euros, dos liberaciones de concejales, Urbanismo y
Hacienda, al 100% con una retribucién cada uno de 40.000 euros anuales. La Concejalia de
Hacienda se elimind por razones personales del concejal que se designo inicialmente. Tres
liberaciones parciales al 50% (20.000 euros anuales por cada una) mas un cargo de
confianza (40.000 euros anuales).

El 21 de julio se produce la primera modificacion en aras a un interés particular del
propio Alcalde que decide ejercer de diputado provincial. Por ello se deslibera al Alcalde
pasando de cobrar 40.000 a 30.000 euros, mas 33.000 euros de la Diputacion.
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En enero de 2012 se produce un nuevo cambio de su liberacion porque decide ser
Diputado Regional, por lo que deja de cobrar su sueldo del Ayuntamiento de Seseia, ya
que es incompatible con el de las Cortes Regionales. En ese momento, aprovecha para
liberar a tres concejales del equipo de gobierno con una retribucion de 6.000 euros cada
uno.

En el Pleno de hoy, el Sr. Alcalde, vuelve a pedir la liberacion exclusiva por 40.000
euros a los que hay que sumarle los aproximadamente 30.000 euros més que cobrard como
dietas por ser diputado regional.

Con todo esto cabe decir que las liberaciones se producen en aras a un interés
personal del Sr. Alcalde, no del interés general o de las necesidades del municipio. ;Qué ha
cambiado en Sesefia desde enero de 2012 hasta la fecha para que se justifique esta
liberacion al 100%? Lo tinico que ha cambiado son las condiciones laborales del propio
Alcalde ya que la Presidenta Cospedal ha eliminado los sueldos de los diputados
regionales.

LA quién, a qué, a donde va a dedicar el Sr. Alcalde la exclusividad? Esta claro que
a Sesena no. Esto es una burla a los vecinos de nuestro municipio.

En estos momentos en los que hay muchos vecinos que lo estan pasando muy mal,
en graves situaciones de desamparo, desempleados, y con unos presupuestos municipales,
que como veremos en el siguiente punto, abandonan a la gente que mas lo necesita, no
parece de recibo que se cobre de dos administraciones a la vez.

Interviene al portavoz del GM PP para manifestar que parece que no hay interés en
reconocer los esfuerzos del Sr. Alcalde y de este equipo de gobierno en este Ayuntamiento.
El Ayuntamiento de Sesefia sigue ahorrado mas de 25 millones de las antiguas pesetas, en
sueldos de concejales liberados con respecto la legislatura anterior. Es indecente el afan de
mentir y de engafiar sin contemplaciones a los vecinos de nuestro municipio, hablo en
particular de IU y del PSOE. A lo largo de esta legislatura, en todos sus boletines, han
afirmado que el Sr. Alcalde de Sesefa y Diputado Regional cobraba mas de 70.000 euros
anuales. Ahora que se aprueba el sueldo en Pleno municipal ;jtendran la vergiienza de
afirmar que cobra mas de 70.000 euros?.

En la anterior legislatura se vieron obligados a realizar un apafio econdémico por
mantenerse en el poder quedando los sueldos de los concejales de la siguiente manera:

- Dia. Nuria Mufios, Concejal de Hacienda: 39.600 euros

- D. Francisco Mate, Concejal de Urbanismo: 39.600 euros

- Dia. Mercedes Urosa, Concejal de Asuntos Sociales: 39.600 euros

- D. Alfonso Pardo, Concejal de Deportes: 39.600 euros

- D. Luis Dominguez, Concejal de Personal: 39.600 euros

- Dna. Maria Antonia Fernandez, Concejal de Educacion y Cultura: 39.600 euros

- D. Manuel Fuentes Revuelta, Alcalde de Sesefia, el mejor pagado en este
Ayuntamiento, primero con 51.100 euros, posteriormente le obligaron a bajarse hasta
48.000 euros.

Todo esto suma cerca de 290.000 euros frente a los 158.000 euros que este mismo
equipo de gobierno esta gastando en lo mismo que ellos.

Dejen de mentir a los vecinos de Sesefia y a través de sus boletines expliquen como
se enriquecieron con la politica.

7

Plaza Bayona, 1 45223 Seseiia (Toledo)
Telf: 91 895 70 05 — 91 895 71 86 Fax: 91 895 79 69 E-mail: info@ayto-sesena.org



El Sr. Alcalde de Sesefia pone a su disposicion los datos percibidos en la empresa
privada para la que trabajo en los Ultimos anos, donde se demuestra que no ha tenido un
enriquecimiento con la politica, es mas puede demostrar que esta perdiendo capacidad
adquisitiva y que su permanencia en la politica responde a un claro deseo de servicio
publico. Permitidme la duda de que los portavoces de IU y PSOE tengan vocacion sincera
y veraz por el servicio publico. Dudo mucho de que estéis interesados en aportar los
ingresos obtenidos fuera del Ayuntamiento de Sesefia. Por lo tanto, y en beneficio de toda
la ciudadania, del dafio que se esta haciendo a la clase politica en su conjunto y de las
nefastas consecuencias que ello tiene para una mayor calidad democratica, les rogaria que
abandonen la politica del engafio, la mentira y la crispaciéon y se pongan a trabajar por y
para Sesefia.

En su segundo turno de intervencion el portavoz del GM UPyD expone que las
comparaciones con las legislaturas anteriores y las herencias es algo recurrente. Pasaran
diez afios y estaremos igual. Donde hay que fijar la atencién es en la partida de personal,
que ha bajado un 5,52% en personal funcionario y laboral. En los 6rganos de gobierno y
personal eventual ha aumentado un 13,5% con respecto al afio pasado. Las comparaciones
nunca van a ser equitativas si comparamos afos de bonanza con periodos de crisis.

Lo que si es importante son las respuestas a las preguntas planteadas ;Qué va a
cambiar ahora? ;Vamos a tener un Alcalde con exclusividad en Sesefia o vamos a pagar
ahora un diputado regional? Queremos tener un Alcalde que cobre, pero que no se pague
su cargo de diputado regional con el sueldo de los seseferos.

(Se incorpora la Concejal Diia. Veridiana Bermejo Gilete)

El portavoz del GM IU expone que son pocos los argumentos que tiene el GM PP
para justificar los cambios diciendo lo que cobrabamos los concejales en la anterior
legislatura, precisamente en boca del portavoz del GM PP que estd cobrando dos sueldos.

No mentimos porque los datos a los que nos referimos vienen recogidos en el
Diario Oficial de Castilla La Mancha, donde se puede consultar el sueldo del Sr. Carlos
Velazquez en el ao 2011, tanto en el banco BBV A como en la Diputacion de Toledo y en
el Ayuntamiento de Sesefia, y en menos de seis meses ha cobrado mas de 36.000 euros.

Ademas, el Alcalde estd cobrando las dietas por asistir a los Plenos municipales,
ademas de otros compafieros que cobran dos sueldos. Los concejales de IU y los concejales
del PSOE tenian un solo sueldo, podia ser mas o menos elevado, de cualquier forma hemos
pagado por ello.

No hay dedicacion exclusiva del Alcalde, ni nuevos proyectos que la justifiquen.
Simplemente la supresiéon de su sueldo de las Cortes Regionales justifica este nuevo
cambio.

En su segundo turno de intervencion el portavoz del GM PSOE manifiesta que no
va a caer en la trampa de exponer los sueldos de los concejales de la anterior legislatura
que lo unico que persigue es desviar la atencion del punto de debate. Los vecinos ya
juzgaron nuestra gestion. Ahora estamos debatiendo otra cuestion totalmente diferente,
estamos debatiendo el periplo del Sr. Alcalde que ha pasado de estar liberado al 100% en
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este Ayuntamiento para estar de nuevo liberado al 100% en afio y medio donde no ha
habido cambios en el municipio, salvo disminucidon de presupuestos. La decision de
liberacion del Sr. Alcalde no tiene que ver con variaciones en el municipio sino con
cuestiones de caracter personal.

Nosotros queremos tener un Alcalde liberado al 100%, con dedicacion exclusiva.
Ponte un sueldo de 50.000 euros si es necesario, pero renuncia a ser diputado regional y
trabaja como Alcalde, para traer el progreso a Sesefia. Es un fraude electoral hacia los
vecinos de nuestro municipio haber sido elegido Alcalde de Sesefia y estar representando
en las Cortes Regionales intereses contrarios a los de nuestros vecinos. Entendemos que no
debemos apoyar el pago del sueldo de diputado regional que no quiere pagar la Sra.
Cospedal.

El portavoz del GM PP interviene en su segundo turno de palabra para exponer que
la justificacion del anterior equipo de gobierno para mantener las liberaciones era que
Sesefia iba a alcanzar los 100.000 habitantes, por lo tanto la mentira no viene de ahora.

Si les parece podemos debatir cuanto debe ganar el Alcalde, lo podemos fijar en el
sueldo que se puso el Sr. Fuentes en 2003, o en los 50.000 euros que se puso en 2007.
Podemos seguir los criterios de IU con respecto a la poblacion, o que lo marque el PSOE y
fijamos el sueldo en base a los sueldos de los Alcaldes de los municipios gobernados por el
PSOE.

Dejen de hacer demagogia con el cargo de nuestro Alcalde como diputado, cuando
todos ustedes han tenido en fechas recientes intereses politicos provinciales, regionales e
incluso nacionales. Recordamos que el Sr. Luis Dominguez y la Sra. Maria Antonia
Ferndndez fueron en listas, uno al Congreso y otro al Senado ¢ Tienen algiin resentimiento
y por eso hacen demagogia y difaman por no conseguir sus objetivos en este terreno de la
politica nacional o regional?

Mucho mas graciosa es la ya famosa frase del Sr. Fuentes cuando se presentaba en
2008 en su blog de Internet diciendo “Un Alcalde que si va al Congreso: hola qué tal, soy
Manolo, Sr. Alcalde de Seseria y me presento por IU al Congreso”. [ Tenian pensado dejar
la politica, sus sueldos o el Ayuntamiento de Sesefia? Insisto en que abandonen la
demagogia, la mentira y el oportunismo politico.

El Sr. Alcalde interviene para manifestar que le extrafia que le pidan su renuncia al
escafio en las Cortes Regionales. No defiendo intereses personales sino democraticos. Me
llama la atencion que me lo pidais a mi y no se lo pidais el partido socialista a vuestro
Secretario General, al Sr. Alcalde de Toledo que es Senador ;ahi no veis intereses
contrapuestos? Hay muchos mas casos de Alcaldes socialistas en la Comunidad Auténoma
de Castilla La Mancha que también son diputados en las Cortes Regionales, al igual que
hay Alcaldes de IU que son diputados en el Parlamento Andaluz, como es el caso del Sr.
Alcalde de Marinaleda, que cobra 43.585 euros del Parlamento Andaluz mas 5.288 euros
como portavoz de la comision de administracion local, mas 270 euros a la semana de
indemnizacion por vivir a méas de 100 Km de Sevilla, lo que suma un total de 62.912 euros
en un Alcalde de IU. Por lo tanto, no hagamos demagogia con el tema de los sueldos.
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Los datos del Diario de Castilla La Mancha son ciertos, pero es falso que yo haya
cobrado mas de 70.000 euros en mi actividad politica. Puedo demostrar que el Alcalde de
Sesefia esta perdiendo dinero con respecto a su actividad profesional.

Soy Alcalde a tiempo completo porque es perfectamente compatible estar en las
Cortes Regionales y en el Ayuntamiento de Sesefia. De hecho es muy positivo para Sesena.

Sometida la propuesta a votacion es aprobada con un voto en contra del GM
UPYD, dos votos en contra del GM IU, tres votos en contra del GM PSOE y diez votos a
favor del GM PP. Se aprueba por tanto la propuesta con diez votos a favor y seis votos en
contra.

¢ TERCERO.- APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO 2013 Y LA
PLANTILLA MUNICIPAL.

Visto el Presupuesto General de esta Entidad, formado por el Sr. Presidente, para
regir el ejercicio econdmico de 2013, cuyo resumen por capitulos es el siguiente:

INGRESOS
Capitulo Denominacion Total
A) Operaciones de Corrientes
1 IMPUESTOS DIRECTOS 5.500.704,55
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 90.000,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 2.036.181,24
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.860.454,28
5 INGRESOS PATRIMONIALES 293.150,00

B) Operaciones de Capital
ENAJENACION DE INVERSIONES

6 REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 208.332,47
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL
INGRESOS...cccoiiiiiiiiiiiiiiiniiniieniecinnnnn 10.988.822,54
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GASTOS
Capitulo Denominacion Total
A) Operaciones de Corrientes
1 GASTOS DE PERSONAL 4.145.200,02
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y
2 SERVICIOS 6.111.217,37
3 GASTOS FINANCIEROS 41.200,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 112.434,00

B) Operaciones de Capital

6 INVERSIONES REALES 327.317,38
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 251.453,77
TOTAL GASTOS...cciiiiiiiiiiiiiiieriiiienineinennnenns 10.988.822,54

Considerando que el citado Presupuesto General contiene los créditos necesarios de
gastos que permitiran el normal funcionamiento de los servicios a cargo de esta
Corporacion Local, y las racionales previsiones de ingresos a liquidar en el ejercicio.

Considerando que el citado Presupuesto General ha sido confeccionado y contiene
la documentacion y los anexos que el Real Decreto Legislativo 2/2004, 5 de marzo por el

que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, exige.

Vistos los informes emitidos por la Comision Informativa de Economia y Hacienda
y por la Intervencion.

Se propone al Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

1°).-_Aprobar inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio de 2013,
cuyo resumen por Capitulos es el transcrito anteriormente.

2°).- Aprobar en consecuencia la plantilla de personal que en dicho presupuesto
se contempla.

3°).- Aprobar las Bases de Ejecucion del Presupuesto General.

4°).- Que el Presupuesto se exponga al piblico por plazo de 15 dias habiles, previo
anuncio que se insertara en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo y en el Tablon de
Anuncios de la Corporacion, a efectos de reclamaciones.

5°).- Que dicho acuerdo aprobatorio sea considerado como definitivo de no
producirse reclamaciones contra el mismo durante el plazo de exposicion publica, entrando
en vigor en el ejercicio a que se refiere, una vez se haya cumplido lo dispuesto en el art.
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112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Aprobacion de la plantilla:
PLANTILLA DE PERSONAL

PERSONAL FUNCIONARIO
N° NIVEL
DENOMINACION DEL PUESTO PLAZAS SITUACION CD GRUPO
Intervencion 1 Vacante 26 Al
Secretaria 1 Cubierta 26 Al
Tesoreria 1 Vacante 22 Al
Subinspector 1 Cubierta 24 A2
Cabo Policia Local 2 Cubierta 22 Cl
Guardia Policia Local 6 Cubierta 20 Cl
Guardia Policia Local 3 Cubierta 18 Cl1
Guardia Policia Local 11 Cubierta 16 Cl
Auxiliar Administrativo 2 Cubierta 18 C2
Auxiliar Administrativo 10 Cubierta 14 C2
Alguacil 1 Cubierta 14 AP
PERSONAL LABORAL FI1JO - JORNADA COMPLETA
NO
DENOMINACION DEL PUESTO PLAZAS SITUACION GRUPO
Arquitecto 2 Cubierta Al
Aparejador 1 Cubierta A2
Oficial Mayor 2 Cubierta A2
Profesora CAI 1 Vacante A2
Profesora CAI 3 Cubierta A2
Técnico jardin de infancia 2 Cubierta C1
Técnico jardin de infancia 1 Vacante Cl
Electricista 1 Cubierta Cl
Encargado 1 Cubierta Cl
Oficial Administrativo 2 Cubierta Cl
Auxiliar Administrativo 3 Cubierta C2
Auxiliar CAI 3 Vacante C2
Conductor 1 Cubierta C2
Jardinero 1 Cubierta C2
Oficial 1* - Capataz 1 Cubierta C2
Oficial de limpieza 1 Cubierta C2
Oficial de 1* 2 Cubierta C2
Ayuda a domicilio 1 Cubierta AP
Ayuda a domicilio 1 Vacante AP
Conserje 1 Cubierta AP
Ordenanza 4 Cubierta AP
Peon Especialista 6 Cubierta AP
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PERSONAL LABORAL F1JO - JORNADA PARCIAL

NO
DENOMINACION DEL PUESTO PLAZAS SITUACION GRUPO
Bibliotecaria 2 Cubierta A2
Profesor de Musica 1 Cubierta A2
Técnico jardin de infancia 1 Vacante Cl1
Auxiliar de cementerio 1 Cubierta AP
Vigilante 1 Vacante AP

PERSONAL LABORAL EVENTUAL

NO
DENOMINACION DEL PUESTO PLAZAS SITUACION GRUPO
Abogado Centro de la Mujer 1 Cubierta Al
Psicélogo Centro de la Mujer 1 Cubierta Al
Asistente Social 2 Cubierta A2
Educador Familiar 1 Vacante A2
Trabajador social-dinamizador Centro de la Mujer 1 Cubierta A2
Relaciones laborales Centro de la Mujer 1 Cubierta A2
A. Social CM 1 Cubierta A2
Ayuda a domicilio, jornada parcial 3 Vacante AP

PERSONAL EVENTUAL

NO
DENOMINACION DEL PUESTO PLAZAS SITUACION
Tco. Desarrollo econdomico y empresarial 1 Cubierta

El Sr. Alcalde toma la palabra para informar que se han presentado por los grupos
de la oposicion enmiendas al Presupuesto 2013 y Plantilla Municipal. Estas han sido
informadas por la interventora favorablemente en cuanto al cumplimiento de la Estabilidad
Presupuestaria y de la regla de gasto.

El Sr. Alcalde pregunta al GM IU si desean debatir su escrito como enmienda a la
totalidad o en el debate de los presupuestos, ya que el documento presentado es una
manifestacion politica con respecto al presupuesto y no una enmienda como tal.

El portavoz del GM IU responde que si. Es una enmienda a la totalidad y la
debatirdn en este punto.

El portavoz del GM PSOE solicita que se retire este punto del orden del dia
alegando que los partidos de la oposicion no disponen de la documentacion necesaria para
votar las enmiendas presentadas. Las enmiendas se han entregado al inicio del Pleno a
peticién mia, pero desconozco el contenido de las presentadas por UPyD y por IU. Me
gustaria estudiarlas y debatirlas en una comision informativa.
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El Sr. Alcalde somete a votacion la retirada de este punto en el orden del dia, siendo
el si para mantenerlo y el no para retirarlo. Sometida la propuesta a votacion se
desestimada la retirada del punto con un voto en contra de UPyD, dos votos en contra del
GM IU, tres votos en contra del GM PSOE y diez a favor del GM PP, por tanto se
mantiene el punto del orden del dia con diez votos a favor y seis en contra.

El Sr. Alcalde cede el turno de palabra al portavoz del GM UPyD para la
explicacion de las enmiendas presentadas por su grupo municipal:

Enmiendas de UPyD presentada con R.E n° 7348, con fecha 26 de diciembre:
Las JUSTIFICACIONES a estas enmiendas son las siguientes:

1. El Proyecto de Presupuestos es claramente regresivo en lo relativo a las politicas
sociales, puesto que la dotacion de la mayoria de programas sociales ven reducida
considerablemente su cuantia.

2. Se trata de un Proyecto de Presupuestos que sigue recortando de forma general a l@s
vecino@s de Sesefia derechos e imponiendo nuevas tasas municipales como el Carné
Deportivo Municipal o la Tasa de Depuracion de aguas.

3. Estas cuentas no sirven para rescatar a las personas ante la grave situacion creada por
una crisis injusta. Como ejemplo situaremos a un colectivo especialmente perjudicado:
son las personas que contrataron hipotecas para acceder a una vivienda durante los
afnos del boom inmobiliario. Potenciar recursos y ayudas tanto técnicas o juridicas que
en estos momentos son politicas muy necesarias.

4. No encontramos voluntad de fomentar la intermediacion laboral, ni social o cualquier
servicio publico de ayuda a las personas desempleadas.

Por todo ello, proponemos las siguientes modificaciones que atienden al
cumplimiento del principio de estabilidad (art. 165.1 RDL 2/2004) en los términos
previstos en la Ley 18/2001, General de Estabilidad Presupuestaria (DEROGADA por la
L.O. 2/2004, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera
modificada por la L.O. 4/2012.
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Total Disminucién de
Gasto 64.447,00 €

PROPUESTA AUMENTO DE GASTO

Tipo de

Enmienda Importe Descripcién de la enmienda
Subvenciones para Becas de estudios y/o libros. En los actuales pptos se han
suprimido y dado que el Gobierno Regional esta recortando en educacion tener
esta partida seria muy beneficiosa para muchos vecinos del municipio. Creacién
de un fondo para subvencionar el material escolar de alumnos del colegio e

Creacién 7.000 € Instituto de familias en riesgo de exclusion social.

Creacion de un fondo para becas de Comedor destinado a los nifios del colegio

Creacion 8.000 € de familias sin ingresos o con ingresos bajos.

22609334 / 22718324 / 22616172 Aumentar estas partidas en generar y mover
actividades culturales y extraescolares, asi como actividades medioambientales.
Que el ciudadano viva en una ciudad pero que no pierda el desconocimiento de

Aumentar 8.000 € su entorno rural.

22712320 / Aumentar esta partida para que paguen lo menos posible los vecinos
de Sesefia que se ven perjudicados por los recortes en educacion de las politicas

Creacién 4.000 € del Gobierno Regional.

Creacion 10.447 € 480 /Aumentar las subvenciones en el &mbito Social y a personas desfavorecidas.
Creacién de un organismo gestionado por personal laboral que impulse la
vivienda social y ayude técnica y juridicamente a vecinos que hayan o puedan

Creacion 3.000 € perder su vivienda a través de negociaciones con las entidades de crédito.

Aumentar 24.000 € Creacién de Talleres de empleo y personal laboral para los vecinos de Sesefia

Total de aumento de gasto 64.447,00 €
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Por todo ello, PROPONEMOS las siguientes MODIFICACIONES que atienden al
cumplimiento del principio de estabilidad (art. 165.1 RDL 2/2004) en los términos previstos en
la Ley 18/2001, General de Estabilidad Presupuestaria (DEROGADA por la L.O. 2/2004, de 27
de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera modificada por la L.O.
4/2012.

PROPUESTAS DISMINUCION DE GASTO

Tipo de
Enmienda Importe Clasificacién y Contenido

10000 y 11000 / Las retribuciones de Organos de Gobierno y personal directivo

ha aumentado un 13,5 % con respecto a los pptos de 2012, que sumado al

personal eventual alcanzamos la cifra de 217.799,76 €, por lo que se podria

bajar un 10%, ya que el capitulo a nivel general ha bajado un 5,52% en
Disminucion 21.780 € personal laboral y funcionariado.

21501920 / Disminucién en mantenimiento de fotocopiadoras de Servicios
Disminucion 1.000 € Generales aumentando el gasto casi el 50% con respecto a los pptos anteriores.

21900165 Se trata de subir esta partida pero para que por seguridad y estética,
se lleva a cabo el cambio de alumbrado piiblico en determinados puntos del
Disminucion 1.000 € municipio con nuevas bombillas de ahorro y con mas lumen.

22001920 / Eliminar gastos superfluos de publicidad innecesaria. Es un

dispendio que, en estos momentos de crisis no podemos y menos debemos

permitirnos. No es légico destinar esta cantidad de dinero en el municipio de
Disminucion 2.000 € Sesefia.

22618924 / Es innecesario mandar publicaciones y hacer un gasto totalmente

innecesario por entender que tiene cargado un alto indice de publicidad politica.

Potenciar la web u otros canales son importantes para dar informacion al

ciudadano, teniendo en cuenta que la partida 22623491 de pagina web se ha
Disminucion 10.000 € incrementado de forma considerable.

22623491 / Innecesario esta subida del mantenimiento y desarrollo de la web en
casi un 500% mas con respecto a los anteriores pptos del 2012. Efectivamente
Disminucién 10.000 € hay que dotar esta partida pero creemos que hay un aumento excesivo.

23100912 y 23120920 / Dado la subida sustancial de las retribuciones de los

organos de Gobierno, creemos eliminar esta partida porque ya se tiene las dietas

para ciertos gastos. La tecnologia de la informacion nos permite asistir a
Supresion 2.000 € reuniones teleméticamente.

42200241 / Rebajar un 50 % el Proyecto Fast porque habria que potenciar la
ayuda economica a las empresas privadas que colaboran por ser, algunas, grandes
Disminucién 16.667 € multinacionales.
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Manifiesta el portavoz del GM UPyD que dado que este es el punto mas importante
de la vida del municipio hubiera sido deseable haber dispuesto de la documentacion con
mas tiempo para su estudio. Ya se solicitdé en la Comision Informativa que este Pleno se
retrasara para poder estudiar bien los presupuestos. Hemos presentado enmiendas pero nos
hubiera gustado presentar mas, lo que ha sido imposible por el escaso margen de estudio
que se nos ha dejado.

El Grupo Municipal del Ayuntamiento de Sesefia de Unidén Progreso y Democracia
(UPyD) a la vista del modelo de Presupuesto presentado por el Gobierno Local donde, a
nuestro juicio, no se fomenta el empleo ni la cultura, asi como los servicios sociales no se
adecuan a la dificil situacion social que actualmente atraviesa nuestro municipio. Por estos
motivos, UPyD presenta unas enmiendas para intentar paliar el alto indice de desempleo y
a revitalizar politicas de fomento de empleo.

Lo que pretendemos es distribuir el gasto de una manera justa y adecuada a la
actual situacion econdmica y social que vivimos en estos momentos de crisis. Eliminar
gastos superfluos y tener responsabilidad social en unos presupuestos no solo lo mas
realistas posibles, sino austeros y no olvidando partidas destinadas a los mas
desfavorecidos.

Analizando, observamos que no hay equidad social, es decir, no estan bien repartidos
los gastos y las partidas dedicadas a asuntos sociales se ven meradas y eso que vamos a
ingresar un 6,29% de impuestos directos y un 30,45% en tasas y otros ingresos. Estos
ingresos, casi un 8% con respecto al afio pasado deben de servir para poner en marcha
medidas para reactivar nuestra economia y sobre todo el empleo, que también se ve
afectado y si no lo hacen asi creemos justo hacer un recorte fiscal, es decir, modificar las
tasas creadas por este equipo de gobierno para que la presion fiscal no recaiga siempre en
las mismas personas, que son las mas desfavorecidas. Por eso entendemos que debe
inculcarse en estos presupuestos un mayor sentido de la solidaridad que debe primar en una
sociedad democratica. Nos llama la atencion como en el Capitulo 4, el dinero de
subvenciones que se recibe de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha para Ayuda
a Domicilio, Estancias Diurnas, Centro de la Mujer, etc. se ha visto fuertemente
perjudicado. Por ejemplo, en Ayuda a Domicilio pasamos de 97.000 euros a 20.000 euros.
[esta es la politica social del PP?

Respecto al IBI de naturaleza urbana ha aumentado casi un 8%. ;No tenemos
suficiente con las nuevas tasas que gravan los bolsillos de los sesefieros?. Esto no fue lo
que prometieron en las pasadas elecciones municipales.

En cuanto a gastos hemos presentado unas enmiendas que creemos que pueden
aliviar a muchos vecinos del municipio. Nuestra propuesta es encaminar al méximo crédito
posible las ayudas para potenciar los estudios, como las becas libros, ya que el Gobierno
Regional esta recortando de un pilar fundamental como es la educacion de nuestros hijos.
Seria bueno general un fondo para material escolar, crear becas de comedor. Se estan
eliminando subvenciones a personas desfavorecidas, en casi un 35% o en el dmbito del
bienestar social casi un 25%. Han eliminado la formacion de los talleres de empleo y
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personal laboral de Sesefia, dejando a 0,01 euros estas partidas. No han tenido en cuenta un
sector totalmente desprotegido como son los desahucios con, al menos la creaciéon de un
organismo gestionado por personal laboral que impulse la vivienda social y ayude técnica
o juridicamente a través de negociaciones con entidades de crédito a los vecinos que hayan
o puedan perder su vivienda.

En definitiva, no solo unos presupuestos deben ser austeros, deben ser reales,
participativos y dindmicos, donde la regla ingreso gasto sea coherente y prime el raciocinio
que debe de tener el estado democratico donde por encima de principios de estabilidad
presupuestaria estén las personas. Por eso se trata de evitar mas recortes y de que los
Planes de austeridad siempre recaigan en los mismos.

El portavoz del GM IU toma la palabra para manifestar que no tienen nada que
alegar respecto a los documentos técnicos y felicita a la interventora y a quién haya
participado en elaboracion del expediente. La critica la hacemos a los aspectos politicos.
Tanto UPyD como el partido socialista han realizado un esfuerzo enorme porque en tres
dias desde que nos habéis facilitado toda la informacion y diez desde que recibimos la
informacion mas elemental, han ido partida por partida comparando gastos e ingresos, para
poder elaborar las enmiendas. Reclamamos tiempo de debate que permita la colaboracion
entre todos los partidos en la elaboracion de los presupuestos, para intercambiar
informacion y evitar situaciones como la que hemos detectado, nos referimos en concreto a
que hace menos de un mes salid6 publicada una orden ministerial que dice que ningin
Ayuntamiento puede recibir para los Juzgados de Paz mas de 2.300 euros, y habéis puesto
7.000 euros. Otro ejemplo, estais multando a los vecinos por la ordenanza de policia y
buen gobierno y en los presupuestos no figuran ingresos por esto. Son unos presupuestos
excluyentes porque no habéis querido contar con los grupos de la oposicion.

Se disminuyen las partidas sociales, se aumentan los gastos de concejales, se
aumenta la presion fiscal (carné deportivo, tasa de depuracion de aguas residuales, se
aumenta el IBI).

Manifestamos nuestro total desacuerdo a la eliminacion de la participacion
ciudadana, cuando todavia no se ha derogado el reglamento.

Del mismo modo mostramos nuestra disconformidad con que la disminuciéon en
ingresos de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha la tenga que pagar el
Ayuntamiento.

Toma la palabra el portavoz del GM PSOE para exponer que no sabe muy bien qué
punto se estd debatiendo del Pleno. Nosotros queremos presentar nuestras enmiendas para
que se debatan y se voten, de la misma manera que queremos conocer y votar las
presentadas por los otros partidos de la oposicion.

El Sr. Alcalde interviene para informar que estamos votando las enmiendas de
UPyD. El portavoz del GM UPyD ha optado por otra cosa que explicar sus enmiendas. He

ampliado el tiempo de exposicion y ha podido perfectamente presentarlas.

Aclarado este punto el portavoz del GM manifiesta que vistas las enmiendas de
UPyD de forma muy somera son todas aceptables por parte del partido socialista.
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El portavoz del GM PP expone que las enmiendas de UPyD plantean una
disminucién de gasto en partidas que ya estan muy ajustadas, como por ejemplo la n° 2,
sobre disminucién en mantenimiento de fotocopias, la n® 4 sobre publicidad cuyo importe
se encuentra en el mismo nivel del presupuesto de hace diez afios, la n° 5 sobre
informacion al ciudadano, la n® 6 sobre la necesidad de una pagina web, no solo para
ofrecer una mejor y mas clara informacion sino para adaptarla a la importante inversion
que se ha realizado con el proceso de modernizacién administrativa del Ayuntamiento. Por
todos estos motivos no podemos apoyar las enmiendas de UPyD, ademas de por no estar
de acuerdo en las motivaciones acerca de que no fomentamos el empleo, la cultura ni los
servicios sociales. De hecho, muy por el contrario, se han eliminado de manera muy
importante todos los gastos innecesarios.

Toma la palabra el portavoz del GM UPyD para exponer que todo esto deberia
debatirse en una comision informativa. Da la sensacion de que el PP quiere hacer las cosas
rapidamente para correr una cortina. Lo justo y necesario es que os pasemos las enmiendas
para que las hagais llegar al resto de partidos de la oposicidn y se discutan en una comision
informativa.

Estas enmiendas podrian haberse multiplicado por diez en caso de haber dispuesto
de mas tiempo para el estudio de los presupuestos ya que hay bolsas que se pueden tocar
para llevarlo a politicas sociales, que son las mas desfavorecidas.

El proyecto FAST absorbe una gran parte de los presupuestos.

El mantenimiento de la pagina web se ha incrementado, si se opta por este medio
para dar informacion al municipio por qué llevamos una revista con 5.000 euros mas con
respecto al afio pasado ;para su uso politico?. Entiendo que nuestras enmiendas son claras
y legitimas, al igual que las de IU y el PSOE, las cuales no he tenido oportunidad de ver.
(Qué voto entonces?. No estais haciendo un procedimiento como se tiene que hacer.

El Sr. Alcalde ofrece la posibilidad de ampliar el tiempo de debate de los
presupuestos ya que no se estan defendiendo las enmiendas sino discutiendo el
presupuesto. Entiende que este momento es una oportunidad muy interesante para
presentar las enmiendas pero ofrece esta otra posibilidad.

El Sr. Alcalde somete a votacion las enmiendas presentadas por UPyD, siendo
denegadas con un voto a favor de UPyD, dos abstenciones del GM IU, tres votos a favor
del GM PSOE vy diez votos en contra del GM PP, por tanto se desestiman por diez votos en
contra, cuatro a favor y dos abstenciones.

El Sr. Alcalde cede la palabra al portavoz del GM IU para que explique la
enmienda a la totalidad presentada por el GM IU.

El portavoz del GM IU explica que la abstencion a las enmiendas presentadas por
UPyD es un acto de coherencia democratica. No se puede tomar una decision sobre un
documento que estoy leyendo en este momento. Nosotros somos asamblearios y queremos
dar participacién a los vecinos. Estos presupuestos se traen a Pleno sin que los vecinos se
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hayan enterado de qué modelo de presupuesto son los que presenta el PP y qué ideas como
grupo politico tenemos desde IU. Os habéis cargado la participacion ciudadana y también
queréis hacerlo con la participacion de los representantes de los ciudadanos, que somos los
grupos politicos. Me niego rotundamente a votar y a hacer que mis compafieros voten una
enmienda a la totalidad que ha presentado IU, porque no hay tiempo suficiente para que
puedan tomar decisiones. Somos 35-40 afiliados mas ciento y pico simpatizantes que van a
nuestras asambleas, mi GM con dos concejales no puedo tomar esa decision.

El Sr. Alcalde deberias dar tiempo para que podamos debatir los presupuestos en
reuniones internas de los grupos politicos y dar informacion a los vecinos de Sesefia. Es
mads, vais a aprobar los presupuestos y luego no sois capaces ni de publicarlos en la pagina
web del Ayuntamiento.

Hubo una gran cantidad de propuestas que haciamos los grupos de la oposicion
para beneficiar a las personas mas desfavorecidas de Sesefia y el PP voto que no e hizo en
el mismo Pleno la pantomima de rebajar al 50% la asignacion a los grupos politicos.
Ademas habéis cometido una ilegalidad ya que rebajasteis esa cantidad y no habéis
determinado una partida concreta a la que se haya destinado ese dinero. Se ha acabado el
afo y no habéis presentado una modificacion presupuestaria jen qué estdis gastando ese
dinero?.

El Sr. Alcalde cede la palabra al portavoz del GM UPyD quién reitera que este tema
no es para debatirlo aqui.

El Sr. Alcalde cede la palabra al portavoz del GM PSOE quién aprovecha para
reconocer la labora realizada por UPyD e IU presentando enmiendas al presupuesto. Se lo
duro y dificil que resulta presentar enmiendas a estos presupuestos cuando se han
entregado con diez dias de antelacion. Queremos hacer una critica a la gestion econdmica
del Partido Popular en Sesefia.

El Sr. Alcalde cede la palabra al portavoz del GM PP quien, cifiéndose al escrito
presentado por IU manifiesta que es un documento cargado de ira, con adjetivos duros que
parecen esconder un sentimiento de odio visceral hacia el actual equipo de gobierno.
Lamentaos el espiritu del escrito planteado y aprovecho para pedir buen talante a la hora de
presentar propuestas y una buena fe de las mismas aunque sea con objetivos electorales,
pero nunca con los desprecios tan atrevidos que se plasman por escrito en el documento de
IU que mas parece un boletin politico que una enmienda. Supone para nosotros una
profunda decepcion leer este escrito de IU. Una IU de Sesefia a la que se le podrian decir
muchas cosas, que era muy dura, que ejercid una labor fiscalizadora hasta el extremo.
También habia huido de hacer una oposicion demagodgica y banal. No sabemos si este
escrito sera el modus operandi de 1U desde ahora, esperemos no sea asi, que vuelva a la
senda del rigor, la coherencia politica y la seriedad.

En su segundo turno de intervencion el portavoz del GM IU expone que el

documento presentado no es visceral sino que se ajusta a la realidad y responde al
sentimiento de muchos de los vecinos de nuestro municipio que ven como se suprimen los
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planes de empleo o como se contrata a dedo a familiares y amigos del PP, en Selymsa, sin
procedimientos de contratacion.

Familias desfavorecidas que tienen que recurrir a Céaritas cuando deberia se el
Ayuntamiento quien potenciara las ayudas sociales. No hablamos de limosna ni de
beneficencia sino de dignidad.

El portavoz del GM PP y concejal de cultura, por ética cuando lee y escribe lo
primero que tiene que hacer es asesorarse. El escrito presentado por IU de enmienda a la
totalidad tiene mucho contenido politico y ético.

No nos habléis de lo que hicimos nosotros, estamos aqui para calificar el
presupuesto del PP, el nuestro ya se debatié en su momento. En el presupuesto de IU habia
Planes de Empleo, Planes de Formacion, talleres,.... en este todo esto ha desaparecido.
Nosotros estamos calificando vuestra actuacion politica que es también de gestion.

Si sumamos las partidas de a quién estais pagando las partidas sin procedimientos
de contratacion a lo mejor estais cometiendo una ilegalidad.

El Sr. Alcalde solicita que se centre el debate en los presupuestos.

El Sr. Alcalde somete a votacion la enmienda a la totalidad presentada por el GM
IU, siendo denegada con una abstencion del GM UPyD, dos votos a favor del GM IU, tres
abstenciones del GM PSOE y diez votos en contra del GM PP, por tanto se desestiman por
diez votos en contra, dos votos a favor y cuatro abstenciones.

El Sr. Alcalde cede la palabra al portavoz del GM PSOE para el debate de las
enmiendas presentadas por su grupo municipal:

Enmiendas de PSOE presentada con R.E n° 7350, con fecha 26 de diciembre:

ENMIENDA A LA TOTALIDAD DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA A LA
APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO 2013 Y LA PLANTILLA DE
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SESENA.

D. Luis Dominguez Iglesias, portavoz del Grupo Municipal del PSOE del Ayuntamiento
Sesefia, de conformidad con lo establecido en el ROF, presenta para su debate y
aprobacion ENMIENDA A LA TOTALIDAD DEL GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
A LA APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO 2013 Y LA PLANTILLA DE
PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE SESENA, para lo cual se aporta presupuesto
alternativo, comprendido en los siguientes anexos:

En Sesefia a 26 de diciembre de 2012. El portavoz del Grupo Municipal Socialista. D. Luis
Dominguez Iglesias
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[ ANEXO I: PRESUPUESTO GASTO POR GRUPO DE PROGRAMA |

| PARTIDA | DESCRIPCION® | 2013 |
DEUDA PUBLICA
11| 31003 |Interés préstamo POM 11.000,00 €
11 [ 31004 |Intereses aval CCM (piscina cubierta) 12.500,00 €
11 | 31005 |Intereses préstamo piscian 12.000,00 €
11 | 91301 |Amortizacion préstamo POM 146.083,17 €
11 | 91302 |Amortizacién préstasmo piscina 105.370,60 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 286.953,77 €
SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
132 12001 |Sueldos grupo A2 12.906,52 €
132] 12003 |Sueldos grupo C1 217.466,48 €
132| 12004 |Sueldos grupo C2 16.757,16 €
132| 12006 |[Trienios 22.080,50 €
132| 12100 |Complementos de destino 138.381,88 €
132| 12101 jComplemento especifico 491.264,15 €
|132] 15000 [Productividad 16.078,68 €
1132] 16000 |Seguridad Social 306.503,35 €
1132| 16204 |Accion social 3.947,38 €
132] 21200 |Mantenimiento edificios y otras instalaciones. Policia 2.700,00 €
1132| 21400 |Mantenimiento elementos de transporte. Policia 5.000,00 €
[132] 21501 |Mantenimiento fotocopiadora. Policia local 600,00 €
1132] 22000 [Material oficina. Policia local 1.500,00 €
[132] 22001 [Prensa, revistas, libros y otras pub. Policia local 300,00 €
132| 22100 [Suministro energia eléctrica. Policia local 8.000,00 €
132| 22103 |Suministro combustibles / carburantes. Policia local 14.400,00 €
132| 22200 |Servicios de telecomunicaciones. Policia local 6.000,00 €
132| 22201 [Postales. Policia local 3.000,00 €
132| 22602 |Publicidad y propaganda. Policia local 450,00 €
132| 22628 [Trabajos de laboratorio. Policia local 1.000,00 €
132| 22700 |Limpieza y aseo edificios. Policia local 13.645,03 €
132| 22701 [Seguridad Social 6.000,00 €
132| 22711 |Servicio de retirada de vehiculos con grua 1.800,00 €
132]| 22713 |Revisiones médicas personal. Policia local 700,00 €
132| 35800 |intereses operaciones leasing 700,00 €
132[ 62400 |Elementos de transporte policia local 10.000,00 €
[132] 64800 [Cuotas netas leasing 16.500,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.317.681,13 €
PROTECCION CIVIL
134| 21400 [Mantenimiento elementos de transporte Prot. Civil 1.000,00 €
134| 22129 |Otros suministros Proteccién Civil 1.500,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 2.500,00 €
SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS
[135] 46700 [Consorcio Provincial Extincién de Incendios | 28.000,00 €|
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 28.000,00 €
URBANISMO

151] 12004 |Sueldos grupo C2 16.757,16 €
151{ 12006 |Trienios 1.251,30 €
151] 12100 |Complemento de destino 8.540,28 €
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151] 12101 |Complemento especifico 18.485,05 €
151] 13000 |Retribuciones basicas 200.878,94 €
151| 13002 |Otras remuneraciones 63.646,22 €
151| 15000 |Productividad 8.333,40 €
151| 16000 |Seguridad Social 106.493,94 €
151| 16204 |Accion social 1.636,55 €
151] 21200 |Mant.edificios y otras contrucciones Urbanismo 2.000,00 €
151] 21400 |Mant. Elementos de transporte serv. Urbanismo 1.500,00 €
151| 21501 |Mantenimiento fotocopiadoras serv. Urbanismo 1.200,00 €
151] 22000 |Material oficina servicio de urbanismo 3.500,00 €
151| 22001 |Prensa, revistas, libros y otras pub. Serv. Urbanismo 900,00 €
1561] 22002 [Material informatico no inventariable ser. Urbanismo 90,00 €
151| 22100 |Suministro energia eléctrica servicio urbanismo 3.510,00 €
151| 22103 |Suministro de combustibles / carburantes ser. Urban. 6.500,00 €
151| 22200 |Servicio de telecomunicaciones servicio urbanismo 6.000,00 €
151| 22201 |Postales servicio urbanismo 10.000,00 €
151] 22602 |Publicidad y propaganda servicio de urbanismo 2.500,00 €
151| 22700 [Limpieza y aseo edificios servicio urbanismo 5.582,81 €
151] 22709 |Revisiones médicas personal servicio de urbanismo 700,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 470.005,65 €
ViAS PUBLICAS
1556 21000 |Mantenimiento, infraestructuras y bienes naturales 80.000,00 €
155| 21400 |[Mantenimiento elementos de transporte vias publicas 15.000,00 €
155] 22100 |Suministro energia eléctrica vias publicas 9.000,00 €
155| 22103 [Suministro combustible / carburante vias publicas 10.500,00 €
155| 22104 |Suministro vestuario vias publicas 1.500,00 €
155] 22200 |Servicios de telecomunicaciones vias publicas 3.000,00 €
155| 22700 [Limpieza y aseo edificios vias publicas 9.074,87 €
155( 22709 |Revisiones médicas personal vias publicas 700,00 €
155| 61901 [Pavimentaciones planes provinciales 2009 88.774,00 €
1565| 61902 [Pavimentaciones planes provinciales 2010 186.456,84 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 404.005,71 €
SANEAMIENTO, ABASTECIMIENTO Y DISTRIBUCION
161[ 21001 |Mantenimiento red general de saneamiento 4.000,00 €
161] 22100 |Suministro energia eléctrica depuradora Quifién 90.000,00 €
161| 22724 |Servicio de depuraciéon de aguas 540.000,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 634.000,00 €
RECOGIDA, ELIMINACION Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS
[162] 22715 [Recogida de residuos sdlidos urbanos [ 779.400,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 779.400,00 €
LIMPIEZA VIARIA
[163] 22719 [Limpieza de viarios publicos [ 462.606,18 €|
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 462.606,18 €
CEMENTERIO Y SERVICIOS FUNERARIOS
164| 13000 |Retribuciones basicas 7.211,89 €
164| 13002 |Otras remuneraciones 3.345,60 €
164| 16000 [Seguridad Social 3.536,76 €
164| 16204 |Accion social 188,68 €
164| 22716 [Cementerios y servicios funerarios 500,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 14.782,93 €
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ALUMBRADO PUBLICO

165 21900 |Mantenimiento alumbrado publico 15.000,00 €
165| 22100 |Suministro energia alumbrado publico 638.500,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 653.500,00 €
PARQUES Y JARDINES
[171] 22720 [Limpieza y mantenimiento de parques y jardines [ 478.979,83 €|
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 478.979,83 €
PROTECCION Y MEJORA DEL MEDIO AMBIENTE
172| 22100 [Suministro energia eléctrica. Punto limpio 360,00 €
172| 22616 |Actividades medioambientales 1.500,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.860,00 €
ADMINISTRACION GENERAL DE SERVICIOS SOCIALES
230| 12004 |Sueldos grupo C2 8.378,58 €
230| 12006 |Trienios 2.502,60 €
230| 12100 |Complemento de destino 4.270,14 €
230| 12101 |Complemento especifico 11.901,16 €
230| 13100 |Laboral temporal 109.694,14 €
230| 13102 |Laboral temporal 18.438,06 €
230| 15000 |Productividad 2.406,00 €
230[ 16000 |Seguridad social 52.792,88 €
230| 16204 |Accion social 912,62 €
230| 21200 [Mant. Edificios y otras construcciones SS. Social 4.500,00 €
230| 21501 [Mantenimiento fotocopiadores servicios sociales 450,00 €
1230] 22000 [Material de oficina servicios sociales 1.000,00 €
[230| 22001 |Prensa, revistas, libros y otras publicaciones SS 200,00 €
1230] 22100 [Suministro energia eléctrica, servicios sociales 13.000,00 €
230( 22200 |Servicios de telecomunicaciones servicios sociales 4.500,00 €
230| 22201 |Postales, servicios sociales 800,00 €
230| 22700 |Limpieza y aseo edificios, servicios sociales 17.763,75 €
230| 22713 |Revisiones médicas personal servicios sociales 600,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 254.109,93 €
PROMOCION SOCIAL
232| 22105 |Suministro productos alimenticios apoyo plataforma ciuda 90.000,00 €
232| 22622 |Otras actividades servicios sociales 5.000,00 €
232| 48000 jSubvenciones en el ambito de B. Social 4.000,00 €
232| 48001 |Subvenciones para personas desfavorecidas 10.000,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 109.000,00 €
SERVICIO CENTRO DE LA MUJER

234| 13100 [l_aboral temporal 114.173,98 €
234| 13102 [Laboral temporal 19.259,73 €
234| 16000 |Seguridad Social 44.700,29 €
234| 16204 [Accion social 754,72 €
234| 21200 [Mantenimiento edificios Centro de la Mujer 700,00 €
234| 21501 |Mantenimiento fotocopiadoras Centro de la Mujer 200,00 €
234| 22000 |Material de oficina Centro de la Mujer 300,00 €
234| 22100 |Suministro energia eléctrica Centro de la Mujer 500,00 €
234| 22200 |Servicios de telecomunicaciones Centro de la Mujer 200,00 €
234| 22201 |Postales Centro de la Mujer 500,00 €
234| 22619 |Actividades Centro de la Mujer 2.000,00 €
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234] 22700 |Limpieza y aseo edificios Centro de la Mujer 2.663,38 €
234) 22713 |Revisiones médicas al personal Centro de la Mujer 250,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 186.202,10 €
PROGRAMAS ATENCION A LA POBLACION JOVEN
235| 21200 |Mantenimiento edificios C. Juventud 700,00 €
235| 22100 |Suministro energia eléctrica C. Juventud 400,00 €
235| 22200 |[Servicios telecomunicaciones C. Juventud 200,00 €
235| 22621 |[Actividades programa atencion poblacién joven 30.000,00 €
235| 22700 |Limpieza y aseo edificios C. Juventud 2.893,12 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 34.193,12 €
SERVICIO CENTRO DE ESTANCIAS DIURNAS
[236] 22710 [Centro de Estancias Diurnas 242.050,00 €]
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 242.050,00 €
SERVICIO AYUDA A DOMICILIO
237| 13000 |Retribuciones basicas 37.358,37 €
237| 13002 |Otras remuneraciones 5.965,58 €
237| 13100 |Laboral temporal 45.168,28 €
237| 13102 |Laboral temporal 7.667,58 €
237| 16000 |Seguridad Social 32.213,54 €
237 16204 [Accion social 943 40 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 129.316,75 €
FOMENTO DEL EMPLEO
241| 13100 |Laboral temporal 90.000,00 €
241| 16000 |Seguridad Social 32.000,00 €
241| 22627 [Fomento del Empleo Taller Empleo Hosteleria 100.000,00 €
241| 42200 [Proyecto FAST 33.334,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 255.334,00 €
ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION
320{ 13000 |Retribuciones basicas 82.327,27 €
320| 13002 |Otras remuneraciones 11.931,16 €
320| 15000 |Productividad 684,00 €
320| 16000 |Seguridad Social 31.805,71 €
320| 16204 ]Accion social 754,72 €
320| 21200 |Mantenimiento edificios y otras construccion Educac. 14.000,00 €
320] 22100 |Suministro energia eléctrica area de educacion 50.000,00 €
320f 22103 |Suministro combustibles / carburantes Educacion 75.000,00 €
320f 22700 |Limpieza y aseo edificios area de educacion 208.569,70 €
320| 22712 [Servicio de transporte escolar 100.000,00 €
320| 22713 |Revisiones médicas personal area de educacion 200,00 €
320]| 48002 |Subvenciones Libros Educ. Infantil y Primaria 30.000,00 €
320f 48004 |Subvenciones becas de comedor escolar 70.000,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 675.272,56 €
PROMOCION EDUCATIVA

323| 13100 [Laboral temporal. Educacién adultos 9.200,00 €
323| 16000 [Seguridad Social. Educacion adultos 3.220,00 €
323| 48000 |Subvenciones para el fomento de la educacion 3.500,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 15.920,00 €

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE EDUCACION
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[324] 22718 [Servicio actividades extraescolares [ 72.000,00 €]

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 72.000,00 €

SERVICIO LUDOTECA MUNICIPAL

[325] 22717 ]Servicio ludoteca municipal [ 20.000,00 €]

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 20.000,00 €

SERVICIO CENTROS DE ATENCION A LA INFANCIA

326| 13000 |Retribuciones basicas 242.812,50 €
326| 13002 |Ofras remuneraciones 4174177 €
326| 15000 |Productividad 1.185,60 €
326| 16000 |Seguridad Social 95.722,86 €
326{ 16204 |Accion social 1.132,08 €
326/ 21200 [Mantenimiento edificios CAl 1.125,00 €
326| 21501 |[Mantenimiento fotocopiadoras CAl 600,00 €
326| 22100 [Suministro energia eléctrica CAl 13.500,00 €
326| 22103 [Suministro combustibles / carburantes CAl 25.750,00 €
326| 22104 [Suministro vestuario CAl 675,00 €
326| 22200 |Servicios de Telecomunicaciones CAl 2.800,00 €
326( 22620 [Actividades Centros de Atencion a la Infancia 750,00 €
326 22700 |Limpieza y aseo edificios CAl 2.081,00 €
326 22725 [Servicio comedor escuelas infantiles 40.000,00 €
326| 62500 (Mobiliario escuelas infantiles 4.000,00 €

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 473.875,81 €

ADMINISTRACION GENERAL DE CULTURA

{330( 13000 [Retribuciones basicas 15.244 67 €
330( 13002 |Otras remuneraciones 2.304,71 €
330 15000 [Productividad 1.400,88 €
330f 16000 |Seguridad Social 6.348,34 €
330| 16204 [Accidn social 188,68 €

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 25.487,28 €

BIBLIOTECAS Y ARCHIVOS

332| 13000 |[Retribuciones basicas 31.578,26 €
332| 13002 [Otras remuneraciones 460943 €
332| 16000 [Seguridad Social 12.122,88 €
332| 16204 |Accion social 377,36 €

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 48.687,93 €

PROMOCION CULTURAL

334| 21200 [Mant. Edificios y otras construcciones Cultura 5.500,00 €
334| 21501 |Mantenimiento fotocopiadora ara de cultura 200,00 €
334| 22000 |Material de oficina area de cultura 2.000,00 €
334| 22001 |Prensa, revistas, libros y otras publicaciones cultura 90,00 €
334| 22100 [Suministro energia eléctrica area de cultura 15.500,00 €
334| 22103 |Suministro combustibles / carburantes cultura 4.000,00 €
334| 22200 |Servicios de telecomunicaciones cultura 5.500,00 €
334| 22201 [Postales area de cultura 600,00 €
334| 22609 [Actividades culturales 15.000,00 €
334 22700 |Limpieza y aseo edificioes area de cultura 43.842 35 €
334| 22713 |Revisiones médicas personal area de cultura 100,00 €
334| 48000 |Subvencion coral polifonica de Sesena 6.000,00 €

"TOTAL GRUPO DE PROGRANA 98.332,35 €

27

Plaza Bayona, 1
Telf: 91 895 70 05 — 91 895 71 86 Fax: 91 895 79 69

45223 Seseiia (Toledo)
E-mail: info@ayto-sesena.org



28

OCIO, TIEMPO LIBRE, FIESTAS POPULARES Y FESTEJOS

[338] 22625 [Festejos populares y actividades recreativas | 175.000,00 €]
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 175.000,00 €
ADMINISTRACION GENERAL DE DEPORTES
340| 21200 [Mant.edificios y otras construcciones deportes 30.000,00 €
340] 21501 |Mantenimiento fotocopiadoras deportes 200,00 €
340( 22000 |Material de oficina area de deportes 200,00 €
340| 22001 |Prensa, revistas, libros y otras publicaciones deportes 90,00 €
340| 22100 |Suministro energia eléctrica area de deportes 35.000,00 €
340( 22200 [Servicios de telecomunicaciones deportes 2.000,00 €
340| 22201 |Postales area de deportes 90,00 €
340| 22700 |Limpiezay aseo edificioes drea de deportes 8.874,36 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 76.454,36 €
PROMOCION Y FOMENTO DEL DEPORTE
341| 22612 JActividades deportivas 13.000,00 €
341| 22710 |Contrato GSP de actividades deportivas 3.500,00 €
341| 22722 [Servicio de conserjes en instalaciones deportivas 63.316,93 €
341| 48000 |Subvenciones para el fomento del deporte 17.000,00 €
341| 48003 [Subvencion IES Margarita Salas 1.500,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 98.316,93 €
INSTALACIONES DEPORTIVAS
342| 13000 |Retribuciones basicas 10.082,70 €
342| 13002 |Otras remuneraciones 1.491,16 €
342| 15000 |Productividad 360,00 €
342| 16000 |Seguridad social 3.997.85€
342| 16204 |Accién social 188,68 €
342| 21201 [Mantenimiento piscina municipal 27.500,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 43.620,39 €
DESARROLLO EMPRESARIAL

1433] 22723 |Actividades para el desarrollo comercial-empresarial 1 70.000,00 €]
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 70.000,00 €

PROMOCION, MANTENIMIENTO Y DESARROLLO DEL TRANSPORTE

[441] 22721 [Servicio de transporte urbanc de viajeros [ 230.000,00 €]
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 230.000,00 €
SOCIEDAD DE LA INFORMACION
[491] 22623 [Pagina Web Ayuntamiento [ 18.000,00 €]
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 18.000,00 €
ORGANOS DE GOBIERNO

912] 10000 [Retribuciones basicas. Organos de Gobierno 120.000,00 €

912| 16000 |Seguridad Social 42.000,00 €

912] 22601 [Atenciones protocolarias y representativas 3.000,00 €

912] 22611 |Otras atenciones 3.000,00 €

912| 23000 |Dietas de los miembros de los érganos de gobierno 500,00 €

912| 23100 |Locomocién de los miembros de los érganos gobierno 500,00 €

912| 48900 |Asignacion grupos politicos con representacion 12.600,00 €

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 181.600,00 €

ADMINISTRACION GENERAL
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920] 12000 |Sueldos grupo At 14.677 32 €
920| 12004 [Sueldos grupo C2 8.378,58 €
920( 12006 [Trienios 1.847,04 €
920{ 12100 |Complemento de destino 14.044,94 €
920} 12101 {Complemente especifico 40.210,10 €
920| 13000 |Retribuciones basicas 307.841,67 €
920( 13002 |[Otras remuneraciones 55.561,28 €
920| 15000 {Productividad 10.661,40 €
920} 16000 |Seguridad Social 151.829,48 €
920} 16204 [Accioén social 3.145 99 €
920| 21200 |Mant. Edificios y otras construcciones serv. Generales 15.000,00 €
920( 21400 [Mantenimiento equipos transporte serv. Generales 800,00 €
920| 21501 {Mantenimiento fotocopiadoras serv. Generales 4.000,00 €
920 21600 |Mant. Equip. Proceso informacioén serv. Generales 29.040,00 €
920) 22000 |Materal de oficina servicios generales 9.000,00 €
920] 22001 |Prensa, revistas, libros y otras publicaciones SG 6.000,00 €
920 22100 [Suministro enegria eléctrica servicios generales 19.000,00 €
920{ 22103 |Suministro combustibles / carburantes s. generales 11.000,00 €
920] 22106 |Suministros productos farmacéuticos y similares 500,00 €
920| 22200 |Servicios de telecomunicaciones servicios generales 29.800,00 €
920( 22201 |Postales servicios generales 15.000,00 €
920]| 22400 [Primas de seguros servicios generales 121.000,00 €
920| 22500 |Tributos Estatales 22.000,00 €
920]| 22501 |Tributos de las CC AA 500,00 €
920 22502 |[Tributos de EE LL 2.000,00 €
920| 22602 |Publicidad y propaganda servicios generales 2.000,00 €
920| 22603 |[Publicacién Diarios Oficiales 6.300,00 €
920 22604 |Juridicos, contenciosos 15.000,00 €
920| 22613 |Responsabilidad civil Ayuntamiento 3.600,00 €
920| 22700 |Limpieza y aseo edificios servicios generales 15.590,06 €
920| 22706 [Estudios y trabajos técnicos 20.000,00 €
920| 22709 [Revisiones médicas personal servicios generales 33.000,00 €
920| 22713 |Revisiones médicas personal servicios generales 700,00 €
920( 22727 |Mantenimiento aplicaciones TAO 12.000,00 €
920| 23020 |Dietas del personal no directivo 500,00 €
920 23120 [Locomocién del personal no directivo 1.500,00 €
920/ 23300 |Asistencias miembros tribunales de oposicion 750,00 €
920) 46600 |Cuota asociativa FEMP y FEMP CLM 3.500,00 €
920| 62600 |Equipos para proceso de la informacion 6.000,00 €

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 1.013.277,86 €

PARTICIPACION CIUDADANA ATENCION A LOS CIUDADANOS

924| 22614 |Participacién ciudadana 4.400,00 €
924| 22618 |Informacion al ciudadano 10.000,00 €
924 48000 |Subvenciones para el fomento de la partic. Ciudadana 6.013,70 €

TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 20.413,70 €

PARTICIPACION CIUDADANA ATENCION A LOS CIUDADANOS

925| 12004 |[Sueldos grupo C2 33.514,32 €
925] 12005 [Sueldos grupo E 7.678,58 €
925| 12006 {Trienios 7.514,88 €
925| 12100 [Compiemento de destino 24.044 .30 €
925 12101 |Complemento especifico 60.093,13 €
925| 15000 |Productividad 3.456,00 €
925| 16000 [Seguridad social 45.660,90 €
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[925] 16204 [Accion social T 789,48 €]
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 182.751,59 €
POLITICA FISCAL Y ECONOMICA

931] 12000 [Sueldos grupo A1 14.677,32 €
931] 12004 |Sueldos grupo C2 16.757,16 €
931] 12006 |Trienios 3.713,28 €
931{ 12100 |Complemento de destino 18.315,08 €
931] 12101 [Complemento especifico 59.757,53 €
931| 13000 |Retribuciones basicas 68.381,55 €
931] 13002 [Otras remuneraciones 16.230,79 €
931 15000 |Productividad 3.444,00 €
931| 16000 |Seguridad Social 67.427,70 €
931 16204 |Accién social 1.039,73 €
931] 35900 |Otros gastos financieros 5.000,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 274.744 14 €

GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO
932| 22708 |Servicios de recaudacién a favor de la Entidad 400.000,00 €
932| 22728 |Servicios de recaudacion empresas privadas 15.000,00 €
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 415.000,00 €

GESTION DEL PATRIMONIO

[933] 68100 [inversiones destinadas al PMS T 15.586,54 €]
TOTAL GRUPO DE PROGRAMA 15.586,54 €

SUMA 10.988.822,54 €
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| ANEXO II: CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE GASTOS ]
[ PARTIDA ]| DESCRIPCION [ 2013 |
GASTOS DE PERSONAL
[912] 10000 [Retribuciones basicas [ 120.000,00 €]
Retribuciones 6rganos de gobierno y personal directivo 120.000,00 €
920 12000 |Sueldos grupo A1 14.677,32 €
931 12000  |Sueldos grupo At 14.677,32 €
132 12001 Sueldos grupo A2 12.906,52 €
132 12003 |Sueldos grupo C1 217.466,48 €
132 12004  |Sueldos grupo C2 16.757,16 €
151 12004 Sueldos grupo C2 16.757,16 €
230 12004  |Sueldos grupo C2 8.378,58 €
920 12004  |Sueldos grupo C2 8.378,58 €
925 12004 Sueldos grupo C2 33.514,32 €
931 12004  |Sueldos grupo C2 16.757,16 €
925 12005  |Sueldos grupo E 7.678,58 €
Sueldos personal funcionario 367.949,18 €
132 12006 Trienios 22.080,50 €
151 12006 [Trienios 1.251,30 €
230 12006 |Trienios 2.502,60 €
920 12006  |Trienios 1.847,04 €
925 12006 Trienios 7.514 88 €
931 12006  |Trienios 3.713,28 €
Trienios personal funcionario 38.909,60 €
[132] 12100  |Complementos de destino 138.381,88 €
[151 12100  |Complemento de destino 8.540,28 €
230 12100 Complemento de destino 4.270,14 €
920 12100 |Complemento de destino 14.044,94 €
925 12100 Complemento de destino 24.044,30 €
931 12100 Complemento de destino 18.315,08 €
132 12101 Complemento especifico 491.264,15 €
151 12101 Complemento especifico 18.485,05 €
230 12101 Complemento especifico 11.901,16 €
920 12101 Complemente especifico 40.210,10 €
925 12101 Complemento especifico 60.093,13 €
931 12101 Complemento especifico 59.757,63 €
Complemento especifico personal funcionario 889.307,74 €
[151 13000 Retribuciones basicas 200.878,94 €
164 13000 Retribuciones basicas 7.211,89 €
237 13000 Retribuciones basicas 37.358,37 €
1320 13000 Retribuciones basicas 82.327,27 €
1326 13000  [Retribuciones basicas 242.812,50 €
1330 13000 Retribuciones basicas 15.244 67 €
[332] 13000 |Retribuciones basicas 31.578,26 €
342 13000  |Retribuciones basicas 10.082,70 €
920 13000 _ |Retribuciones basicas 307.841,67 €
931 13000  |Retribuciones basicas 68.381,55 €
Retribuciones basicas personal laboral 1.003.717,82 €
[151] 13002  [Otras remuneraciones [ 63.646,22 €]
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164 13002 Otras remuneraciones 3.345,60 €
237 13002 Otras remuneraciones 5.965,58 €
320 13002 Otras remuneraciones 11.931,16 €
326 13002 Otras remuneraciones 41.74177 €
330 13002 Otras remuneraciones 2.304,71 €
332 13002 QOtras remuneraciones 4.609,43 €
342 13002 Otras remuneraciones 1.491,16 €
920 13002 Oftras remuneraciones 55.561,28 €
931 13002 QOtras remuneraciones 16.230,79 €
Otras remuneraciones personal laboral 206.827,70 €
230 13100 Laboral temporal 109.694,14 €
234 13100  |Laboral temporal 114.173,98 €
237 13100 Laboral temporal 45.168,28 €
241 13100 Laboral temporal 90.000,00 €
323 13100 Laboral temporal 9.200,00 €
230 13102 Laboral temporal 18.438,06 €
234 13102 Laboral temporal 19.259,73 €
237 13102 Laboral temporal 7.667,58 €
Retribuciones personal laboral temporal 413.601,77 €
132 15000 Productividad 16.078,68 €
151 15000 Productividad 8.333,40 €
230 15000 Productividad 2.406,00 €
320 15000 Productividad 684,00 €
326 15000 Productividad 1.185,60 €
330 15000 Productividad 1.400,88 €
342 15000 Productividad 360,00 €
920 15000 Productividad 10.661,40 €
925 15000 Productividad 3.456,00 €
931 15000 Productividad 3.444,00 €
Complemento de productividad 48.009,96 €
132 16000 Seguridad Social 306.503,35 €
151 16000  |Seguridad Social 106.493,94 €
164 16000  |Seguridad Social 3.536,76 €
230 16000 Seguridad social 52.792,88 €
234 16000 Seguridad Social 44.700,29 €
1237 16000  [Seguridad Social 32.213,54 €
241 16000  |Seguridad Social 32.000,00 €
320 16000 Seguridad Social 31.805,71 €
323 16000 Seguridad Social 3.220,00 €
326 16000  |Seguridad Social 95.722,86 €
330 16000 Seguridad Social 6.348,34 €
332 16000 Seguridad Social 12.122,88 €
342 16000 Seguridad social 3.997,85 €
912 16000 Seguridad Social 42.000,00 €
920 16000 Seguridad Social 151.829,48 €
925 16000 Seguridad social 45.660,90 €
931 16000  [Seguridad Social 67.427,70 €
Seguridad Social 1.038.376,48 €
132 16204 Accion social 3.947,38 €
151 16204 Accion social 1.636,55 €
164 16204  |Accién social 188,68 €
230 16204  [Accion social 912,62 €
234 16204 Accion social 754,72 €
237 16204  |Accion social 943,40 €
320 16204  [Accién social 754,72 €
326 16204 Accion social 1.132,08 €
330 16204 Acci6n social 188,68 €
332 16204  |Accién social 377,36 €
342 16204 Accion social 188,68 €
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920 16204  |Accién social 3.14599 €
925 16204 Accion social 789,48 €
931 16204  |Accién social 1.039,73 €
Accion social 16.000,07 €
TOTAL GASTOS DE PERSONAL 4.142.700,32 €
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
155 21000 Mantenimiento, infraestructuras y bienes naturales 80.000,00 €
161 21001 Mantenimiento red general de saneamiento 4.000,00 €
132 21200  [Mantenimiento edificios y otras instalaciones. Policia 2.700,00 €
151 21200  [Mant.edificios y otras contrucciones Urbanismo 2.000,00 €
230 21200 |Mant. Edificios y otras construcciones SS. Social 4.500,00 €
234 21200  [Mantenimiento edificios Centro de la Mujer 700,00 €
235 21200  [Mantenimiento edificios C. Juventud 700,00 €
320 21200  [Mantenimiento edificios y otras construccién Educac. 14.000,00 €
326 21200 |Mantenimiento edificios CAI 1.125,00 €
334 21200 Mant. Edificios y otras construcciones Cultura 5.500,00 €
340 21200  |Mant.edificios y otras construcciones deportes 30.000,00 €
1920 21200 Mant. Edificios y otras construcciones serv. Generales 15.000,00 €
342 21201 Mantenimiento piscina municipal 27.500,00 €
[132 21400 Mantenimiento elementos de transporte. Policia 5.000,00 €
1134 21400 Mantenimiento elementos de transporte Prot. Civil 1.000,00 €
151 21400 Mant. Elementos de transporte serv. Urbanismo 1.500,00 €
155 21400  |Mantenimiento elementos de transporte vias publicas 15.000,00 €
920 21400 Mantenimiento equipos transporte serv. Generales 800,00 €
132 21501 Mantenimiento fotocopiadora. Policia local 600,00 €
151 21501 Mantenimiento fotocopiadoras serv. Urbanismo 1.200,00 €
230 21501 Mantenimiento fotocopiadores servicios sociales 450,00 €
234 21501 Mantenimiento fotocopiadoras Centro de la Mujer 200,00 €
326 21501 Mantenimiento fotocopiadoras CAl 600,00 €
334 21501 Mantenimiento fotocopiadora éra de cultura 200,00 €
340 21501 Mantenimiento fotocopiadoras deportes 200,00 €
920 21501 Mantenimiento fotocopiadoras serv. Generales 4.000,00 €
920 21600 [Mant. Equip. Proceso informacién serv. Generales 29.040,00 €
165 21800  |Mantenimiento alumbrado publico 15.000,00 €
Reparaciones, mantenimiento y conservacion 262.515,00 €
132 22000 Material oficina. Policia local 1.500,00 €
151 22000  |Material oficina servicio de urbanismo 3.500,00 €
230 22000 Material de oficina servicios sociales 1.000,00 €
(234 22000  |Material de oficina Centro de la Mujer 300,00 €
1334 22000 Material de oficina area de cultura 2.000,00 €
(340 22000  |Material de oficina area de deportes 200,00 €
(920 22000  |Materal de oficina servicios generales 9.000,00 €
U 32 22001 Prensa, revistas, libros y otras pub. Policia local 300,00 €
[151 22001 Prensa, revistas, libros y otras pub. Serv. Urbanismo 900,00 €
230 22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones SS 200,00 €
334 22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones cultura 90,00 €
340 22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones deportes 90,00 €
920 22001 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones SG 6.000,00 €
151 22002 |Material informatico no inventariable ser. Urbanismo 90,00 €
132 22100 [Suministro energia eléctrica. Policia local 8.000,00 €
151 22100 Suministro energia eléctrica servicio urbanismo 3.510,00 €
155 22100  |Suministro energia eléctrica vias publicas 9.000,00 €
161 22100  [Suministro energia depuradora QuiAdn 90.000,00 €
165 22100 _ |Suministro energia alumbrado publico 638.500,00 €
172 22100  |Suministro energia eléctrica. Punto limpio 360,00 €
230 22100  [Suministro energia eléctrica, servicios sociales 13.000,00 €
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234 22100  [Suministro energia eléctrica Centro de la Mujer 500,00 €
235 22100 Suministro energia eléctrica C. Juventud 400,00 €
320 22100 Suministro energia eléctrica drea de educacion 50.000,00 €
326 22100 Suministro energia eléctrica CAl 13.500,00 €
334 22100 Suministro energia eléctrica area de cultura 15.500,00 €
340 22100 Suministro energia eléctrica drea de deportes 35.000,00 €
920 22100 Suministro enegria eléctrica servicios generales 19.000,00 €
132 22103 Suministro combustibles / carburantes. Policia local 14.400,00 €
151 22103 Suministro de combustibles / carburantes ser. Urban. 6.500,00 €
155 22103 Suministro combustible / carburante vias publicas 10.500,00 €
320 22103 Suministro combustibles / carburantes Educacién 75.000,00 €
326 22103 Suministro combustibles / carburantes CAI 25.750,00 €
334 22103 Suministro combustibles / carburantes cultura 4.000,00 €
920 22103 Suministro combustibles / carburantes s. generales 11.000,00 €
155 22104 Suministro vestuario vias publicas 1.500,00 €
326 22104 Suministro vestuario CAI 675,00 €
232 22105 Suministro productos alimenticios apoyo plataforma ciudadan 90.000,00 €
920 22106 Suministros productos farmacéuticos y similares 500,00 €
134 22129 Otros suministros Proteccion Civil 1.500,00 €
132 22200 Servicios de telecomunicaciones. Policia local 6.000,00 €
151 22200 Servicio de telecomunicaciones servicio urbanismo 6.000,00 €
155 22200 Servicios de telecomunicaciones vias publicas 3.000,00 €
230 22200 Servicios de telecomunicaciones servicios sociales 4.500,00 €
234 22200  |Servicios de telecomunicaciones Centro de la Mujer 200,00 €
235 22200 Servicios telecomunicaciones C. Juventud 200,00 €
326 22200 Servicios de Telecomunicaciones CAl 2.800,00 €
334 22200 Servicios de telecomunicaciones cultura 5.5600,00 €
340 22200 Servicios de telecomunicaciones deportes 2.000,00 €
920 22200 Servicios de telecomunicaciones servicios generales 29.800,00 €
132 22201 Postales. Policia local 3.000,00 €
151 22201 Postales servicio urbanismo 10.000,00 €
230 22201 Postales, servicios sociales 800,00 €
234 22201 Postales Centro de la Mujer 500,00 €
334 22201 Postales area de cultura 600,00 €
340 22201 Postales area de deportes 90,00 €
920 22201 Postales servicios generales 15.000,00 €
920 22400 Primas de seguros servicios generales 121.000,00 €
920 22500 Tributos Estatales 22.000,00 €
920 22501 Tributos de las CC AA 500,00 €
920 22502  [Tributos de EE LL 2.000,00 €
912 22601 Atenciones protocolarias y representativas 3.000,00 €
132 22602 Publicidad y propaganda. Policia local 450,00 €
151 22602 Publicidad y propaganda servicio de urbanismo 2.500,00 €
920 22602 Publicidad y propaganda servicios generales 2.000,00 €
920 22603 Publicacién Diarios Oficiales 6.300,00 €
920 22604 Juridicos, contenciosos 15.000,00 €
334 22609 Actividades culturales 15.000,00 €
912 22611 Otras atenciones 3.000,00 €
341 22612 Actividades deportivas 13.000,00 €
920 22613 Responsabilidad civil Ayuntamiento 3.600,00 €
924 22614 Participacion ciudadana 4.400,00 €
172 22616 Actividades medioambientales 1.500,00 €
924 22618 Informacioén al ciudadano 10.000,00 €
234 22619 Actividades Centro de la Mujer 2.000,00 €
326 22620 |Actividades Centros de Atencioén a la Infancia 750,00 €
235 22621 Actividades programa atencién poblacién joven 30.000,00 €
232 22622 Otras actividades servicios sociales 5.000,00 €
491 22623 Pagina Web Ayuntamiento 18.000,00 €
338 22625 Festejos populares y actividades recreativas 175.000,00 €
241 22627 Fomento del Empleo Taller Empleo Hosteleria 100.000,00 €
132 22628 |Trabajos de laboratorio. Policia local 1.000,00 €
132 22700 Limpieza y aseo edificios. Policia local 13.645,03 €
151 22700 Limpieza y aseo edificios servicio urbanismo 5.682,81 €
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155 22700 Limpieza y aseo edificios vias publicas 9.074,87 €
230 22700 Limpieza y aseo edificios, servicios sociales 17.763,75 €
234 22700  |Limpieza y aseo edificios Centro de la Mujer 2.663,38 €
235 22700 ]Limpieza y aseo edificios C. Juventud 2.893,12 €]
320 22700 [Limpieza y aseo edificios 4rea de educacion 208.569,70 €
326 22700 Limpieza y aseo edificios CAI 2.081,00 €
334| 22700 |Limpieza y aseo edificioes area de cultura 43.842,35 €
340 22700  |Limpieza y aseo edificioes area de deportes 8.874,36 €
920 22700 |Limpieza y aseo edificios servicios generales 15.590,06 €
132 22701 Seguridad 6.000,00 €
920 22706 |Estudios y trabajos técnicos 20.000,00 €
932 22708 Servicios de recaudacion a favor de la Entidad 400.000,00 €
920 22709 Revisiones médicas personal servicios generales 33.000,00 €
341 22710 _ |GSP de actividades deportivas 3.500,00 €
132 22711 Servicio de retirada de vehiculos con grua 1.800,00 €
320 22712 |Servicio de transporte escolar 100.000,00 €
132 22713 __ |Revisiones médicas personal. Policia local 700,00 €
151 22713 __ |Revisiones médicas personal servicio de urbanismo 700,00 €
155] 22713  |Revisiones médicas personal vias publicas 700,00 €
230 22713 Revisiones médicas personal servicios sociales 600,00 €
234 22713 Revisiones médicas al personal Centro de la Mujer 250,00 €
320) 22713 _ |Revisiones médicas personal area de educacién 200,00 €
334 22713 Revisiones médicas personal area de cultura 100,00 €
[920[ 22713 |Revisiones médicas personal servicios generales 700,00 €
236 22714 __ |Centro de Estancias Diurnas 242.050,00 €
162 22715 Recogida de residuos sélidos urbanos 779.400,00 €
164 22716  |Cementerios y servicios funerarios 500,00 €
325 22717 [Servicio ludoteca municipal 20.000,00 €
324 22718 Servicios de actividades extraescolares 72.000,00 €
163 22719  [Limpieza de viarios publicos 462.606,18 €
171 22720  |Limpieza y mantenimiento de parques y jardines 478.979,83 €
441 22721 Servicio de transporte urbano de viajeros 230.000,00 €
341 22722 [Servicio de conserjes en instalaciones deportivas 63.316,93 €
433 22723  |Actividades para el desarrollo comercial-empresarial 70.000,00 €
161 22724 Depuracion de aguas residuales 540.000,00 €
326 22725 Servicio comedor escuelas infantiles 40.000,00 €
920 22727 __ |Mantenimiento aplicaciones TAQ 12.000,00 €
932 22728  |Servicios de recaudacion empresas privadas 15.000,00 €
Material, suministros y otros 5.734.438,37 €
912] 23000 _ |Dietas de los miembros de los érganos de gobierno 500,00 €
920 23020  |Dietas del personal no directivo 500,00 €
912 23100 Locomocién de [os miembros de los dérganos gobierno 500,00 €
920 23120 Locomocién del personal no directivo 1.500,00 €
920| 23300  |Asistencias miembros tribunales de oposicién 750,00 €
Indemnizaciones por razén del servicio 3.750,00 €
TOTAL GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 6.000.703,37 €
GASTOS FINANCIEROS
11 31003 Interés préstamo POM 11.000,00 €
11 31004 Intereses aval CCM (piscina cubierta) 12.500,00 €
11 31005 |Intereses préstamo piscina 12.000,00 €
De préstamos y otras operaciones financieras 35.500,00 €
132 35800 Intereses operaciones Ieasing 700,00 €
931 35900 Otros gastos financieros 5.000,00 €
—__ Intereses de demoras y otros gastos financieros 5.700,00 €
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TOTAL GASTOS FINANCIEROS 41.200,00 €
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
[241] 42200  |Proyecto Fast 33.334,00€
1920 46600 |Cuota asociativa FEMP y FEMP Castilla-La Mancha 3.500,00 €
[135 46700 |Consorcio Provincial Extincién de Incendios 28.000,00 €
A entidades locales 64.834,00 €
[232 48000  [Subvenciones en el &mbito de B. Social 4.000,00 €
323 48000  [Subvenciones para el fomento de la educacion 3.500,00 €
334 48000  [Subvencion coral polifénica Villa de Sesefia 6.000,00 €
341 48000  |Subvenciones para el fomento del deporte 17.000,00 €
924 48000 Subvenciones para el fomento de la partic. Ciudadana 6.013,70 €
232 48001 Subvenciones para personas desfavorecidas 10.000,00 €
320 48002 Subvenciones libros Educ. Infantil y Primaria 30.000,00 €
341 48003  |Subvencion IES Margarita Salas 1.500,00 €
320 48004 Subvenciones becas de comedor escolar 70.000,00 €
912 48900  |Asignacion grupos politicos con representacion 12.600,00 €
A familias y entidades sin animo de lucro 160.613,70 €
TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES 225.447,70 €
INVERSIONES REALES
155 61901 Pavimentaciones planes provinciales 2009 88.774,00 €]
155 61902 Pavimentaciones planes provinciales 2010 186.456,84 €|
132 62400 |Elementos de transportes policia local 10.000,00 €
326 62500 Mobiliaric escuelas infantiles 4.000,00 €
920 62600 Equipos para proceso de la informacion 6.000,00 €
155 64800  |Cuotas netas leasing 16.500,00 €
Inversiones de reposicion de infraestructuras 311.730,84 €
[933] 68100 [inversiones destinadas al PMS 15.586,54 €]
Gastos en inversiones de bienes patrimoniales 15.586,54 €
TOTAL INVERSIONES REALES 327.317,38 €
PASIVOS FINANCIEROS

11 91301 Amortizacion préstamo POM 146.083,17 €
11 91302  [Amortizacion préstasmo piscina 105.370,60 €
Amortizacion de préstamos a largo plazo 251.453,77 €
TOTAL PASIVOS FINANCIEROS 251.453,77 €
- \S% 10.988.822,54 €
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[ ANEXO lI: CLASIFICACION ECONOMICA PRESUPUESTO DE INGRESOS ]
[ PARTIDA | DESCRIPCION | 2013 |

IMPUESTOS DIRECTOS

[ 11200 IBI de naturaleza rustica 86.107,23 €
11300 IBI de naturaleza urbana 4.415.246,74 €
11400 IBIl de caracteristicas especiales 221.154,03 €

Impuesto sobre bienes inmuebles 4.722.508,00 €
11500 Impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica 802.438,12 €
11600 Impuesto sobre el incremento del valor del terreno 75.000,00 €
13000 |Impuesto sobre actividades econimicas IAE 191.631,10 €
18000 Impuesto sobre coto de caza y pesca 700,00 €

Otros impuestos directos 1.069.769,22 €

TOTAL IMPUESTOS DIRECTOS 5.792.277,22 €

IMPUESTOS INDIRECTOS

[ 29000 Jlmpuestos sobre construcciones, instalaciones y obras | 90.000,00 €
Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras 90.000,00 €
TOTAL IMPUESTOS INDIRECTOS 90.000,00 €

TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

30100 Tasa por servicio de alcantarillado 87.233,72 €
30200 Tasa por recogida de basuras 489.872,65 €
Tasas por la prestacion de servicios publicos basicos 577.106,37 €
31101 Tasa por servicio de ayuda a domicilio 19.236,12 €
31301 Tasa por servicio de piscina municipal 16.940,00 €
31302 Tasa por servicios de instalaciones deportivas 8.871,46 €
31901 Tasa por servicio de cementerio municipal 15.252,88 €
Tasas por la prestacion de servicios publicos 60.300,46 €
| 32100 [Tasa por licencias urbanisticas 20.000,00 €
32200 |Tasa por cédulas de habitabilidad y 12 ocupacion 1.000,00 €
32301 Tasa por expedicion de licencias de apertura 60.000,00 €
32500  |Tasa por expedicién de documentos 3.500,00 €
32600 |Tasa por retirada de vehiculos 1.800,00 €
32901 Tasa por expedicion licencia acometida agua potable 85.000,00 €
32902 |Tasa por pruebas de seleccion de personal
Tasa por la realizacion de actividades de competencia municipal 171.300,00 €
33101 Tasa por vados en la via publica 35.091,38 €
33200 Tasa por utilizacion dom. pco por cias. Suministradoras 212.000,00 €
33500 Tasa por ocupacion de via publica con terrazas 4.500,00 €
33800 Compensacion de Telefénica de Esparia 87.848,16 €
33901 Tasa por la instalacion de kioscos en la via publica
33902 Tasa por ocupacion de via publica con materiales de obr: 5.000,00 €
33903 Tasa por instalacioén de puestos y mercadillos en via pub| 33.880,00 €
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———————___ TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

33904 |Tasa por cajeros bancarios en la via publica 1.800,00 €
33905 |Tasa por utilizacion especial de edificios municipales 8.400,00 €
Tasas por la utilizacion privativa o aprovechamiento 388.519,54 €
34101 Precio publico por servicio de ludoteca 6.562,38 €
34102  |Precio publico por servicio de CAl 129.196,25 €
34103 Precio publico por servicio Centro de Estancia Diurna 30.123,57 €
34500 Precio publico transporte urbano 78.000,00 €
Precios publicos 243.882,20 €
39100 |Multas por infracciones urbanisticas 3.500,00 €
39120  [Multas por infracciones Ordenanza Circulacion 30.000,00 €
39211 Recargo de apremio 150.000,00 €
39300 Intereses de demora 60.000,00 €
Otros ingresos 243.500,00 €

TOTAL TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

1.684.608,57 €

42000 Participacion en los tributos del Estado 2.445.854,28 €
42020 Compensacion por beneficios fiscales 65.000,00 €
42030 Ministerio de Justicia, Juzgados de Paz 7.000,00 €

De la Administracion del Estado

2.517.854,28 €

45004/3 |JCCM Trf. Plan Concertado 50.000,00 €
45005/4 |JCCM Trf. Ayuda a Domicilio 20.000,00 €
45006/5 |JCCM Trf. Centro Estancias Diurnas 104.000,00 €
45007/6  |JCCM Trf. Centro de la Mujer 100.000,00 €
De Comunidades Auténomas 274.000,00 €
| 46105 [DPT ayuda a gasto corriente 55.000,00 €]
De Diputaciones, Consejos o Cabildos 55.000,00 €
47001 Empresas privadas. Convenio Yesos Ibéricos 10.600,00 €
47002 Empresas privadas. Obra social CCM 3.000,00 €
De empresas privadas 13.600,00 €

TOTAL TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INGRESOS PATRIMONIALES

2.860.454,28 €

52000 Intereses de depésitos 140.000,00 €
54100 Arrendamientos de locales 30.000,00 €
54200 Arrendamiento cerro Los Santos RETEVISION 1.500,00 €
54201 Arrendamiento finca 2 pol 3 RTVCM 1.600,00 €
55000 Concesiones administrativas 30.000,00 €
55000 [Canon concesionaria servicio de aguas 140.000,00 €
55001 Canon concesionaria piscina municipal 1.200,00 €
55002 Canon concesionarios de kioscos 7.150,00 €
59900 Publicidad en autobus urbano 1.700,00 €
Ingresos patrimoniales 353.150,00 €
TOTAL INGRESOS PATRIMONIALES 353.150,00 €
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76100 Planes provinciales 2012 de Diputaciones, Consejos o Cabildos
76100 Planes provinciales 2009 59.167,00 €
76101 Planes provinciales 2010 149.165,47 €
- Planes provinciales 2012 208.332,47 €
TOTAL TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 208.332,47 €
TOTAL GENERAL 10.988.822,54 €
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El portavoz del GM PSOE manifiesta que han tratado de hacer un trabajo serio y riguroso
en un tiempo muy limitado en plenas fiestas de Navidad. Presentamos enmiendas parciales
que afectan a las partidas de estado de ingresos y al estado de gastos y una enmienda a la
totalidad. Entiendo que deberiamos debatir y votar por separado cada tipo de enmienda.

En cuanto a las enmiendas que tienen que ver con el estado de ingresos
presentamos las siguientes en prevision de ingresos:

1. Aumento del IBI de naturaleza urbana:

El padron de IBI de naturaleza urbana de 4.556.341,43€, mas 600.000€ de prorrateo
de liquidaciones por altas o modificaciones, suman un total de 5.166.341,43€. El GM PP
incorpora, ademas de las altas nuevas, una subida del 8,68 %. Nosotros no consideramos
esa subida, sino la aplicacion de un mayor porcentaje de cobro al padron del IBI, en
concreto un 85%, cantidad similar al recaudado en el IVTM, que permita un aumento en
esta partida. El pasado afio propusimos y se aprobd en el Pleno que no se subiera el IBI en
el ejercicio 2012. Este afio, en la comision informativa también se ha propuesto pero el PP
no lo ha tenido en cuenta.

2. Aumento de los arrendamientos de locales
Planteamos el arrendamiento del edificio de La Voz de La Sagra.
3. Aumento de las concesiones administrativas

Concesiones administrativas para la explotacion de espacios publicitarios del
municipio.

No admitimos la tasa de depuracion de aguas residuales y la tasa por utilizacion de
servicios e instalaciones deportivas, lo que genera por tanto una aminoracion de ingresos.

En cuanto a las enmiendas del estado de gastos planteamos desde la coherencia con
las enmiendas y las mociones llevadas a Pleno en el pasado ejercicio, pero circunscritas
dentro de la limitaciéon de gasto motivada por una ley de estabilidad presupuestaria que
aprueba el PP en solitario y con unas restricciones marcadas también por el Gobierno del
PP en Sesefia, que el ano pasado no admitiéo enmiendas para incrementar los ingresos en el
presupuesto. Esa limitacion que desde el PP de Sesefia se hizo cuando se aprobaron los
presupuestos antes de que se aprobaran los presupuestos regionales y antes de conocer las
limitaciones del presupuesto a nivel nacional es lo que condiciona el presupuesto de este
afio y el del futuro, es decir, es el propio PP el que estrangula el futuro de nuestro
municipio.

Nuestras enmiendas, se ajustan a la Ley de Estabilidad Presupuestaria. En cuanto a
las partidas de gastos entendemos que hay que reducir de las partidas de gastos de personal
eventual eliminando el cargo del asesor del Alcalde. Deben reducirse las retribuciones
basicas de los 6rganos de gobierno de 167.000€ a 120.000€, porque entendemos que tiene
que haber concejales y Alcalde liberados, con otra designacion, es decir, incluso con un
sueldo superior a la alcaldia pero con dedicacion exclusiva a Sesefia y una reduccion en el
numero de concejales liberados. Disminucion en Seguridad Social por la disminucion de
liberaciones.

La Unica partida que aumenta en informacion al ciudadano es la partida que tiene
que ver con la publicacion de la revista Infosesefia, panfleto publicitario del PP, con una
tendencia claramente partidista, mientras que otras partidas que tienen que ver con la
participacion ciudadana se eliminan.

40



AYUNTAMIENTO
DE
SESENA

Queremos aminorar la partida de limpieza de viarios publicos, mantenimiento de
parques y jardines. Esta partida pese a lo que se aprobd en el Pleno de diciembre de 2011
reduciendo el gasto, en donde el GM PP cacare6 la eficacia y eficiencia de su partido
bajando gastos, en este presupuesto se incrementan un 50%. El ahorro en estas partidas lo
destinariamos al suministro de productos alimenticios en apoyo a los vecinos mas
desfavorecidos a través de la plataforma de vecinos “Sesefia Solidaria” con la que los
partidos de la oposicion colaboramos y apoyamos. Por tanto, esta enmienda la presenta el
partido socialista pero podria haberla presentado cualquiera de los partidos de la oposicion
porque es una enmienda para que el Ayuntamiento destine fondos para la compra de
productos alimenticios para los vecinos que peor lo estan pasando.

También destinamos dinero a subvenciones para personas desfavorecidas. Esta
partida ha sufrido una disminucion importante en el presupuesto de este afio.

Creacion de un Plan de Empleo para dar trabajo a vecinos de nuestro municipio que
estan en condiciones de extrema necesidad.

Fomento del empleo: donde el partido popular destina 0,01 céntimo nosotros
queremos destinar 100.000 euros con talleres de hosteleria y no de emprendedores porque
en este momento nuestros vecinos necesitan una atencion urgente que pasa por el
suministro de alimentos y por la puesta en marcha de un comedor social, que puede
ponerse en marcha a través de este taller de empleo de hosteleria.

Incremento de la partida de servicio de transporte escolar hasta cubrir el 100% del
coste de los vecinos.

Becas de estudio y de comedor escolar: proponemos mantener las cantidades
anteriores porque este afio las quieren disminuir de forma considerable, argumentando que
hay mucha menor demanda, posiblemente derivado de que hay muchos padres que no
pueden llevar a sus nifios al comedor escolar y consecuentemente a las actividades
extraescolares.

También hemos aumentado la partida destinada a la promocion de actividades para
el desarrollo comercial y empresarial. Acciones como la feria del comercio que present6 la
asociacion de comerciantes en nuestro municipio al margen de nuestro Ayuntamiento.

También hemos incrementado la partida de participacion ciudadana y subvencion
para el fomento de la participacion ciudadana.

Todas estas enmiendas parciales de ingresos y de gastos constituyen una
modificacion mas global que una enmienda a la totalidad, con un presupuesto alternativo
que también adjuntamos.

Es importante que desde la oposicion se planteen enmiendas para realizar una labor
de control, para favorecer el desarrollo del municipio y sus vecinos y enriquecer el
presupuesto municipal.

Nos hubiera gustado que estas enmiendas se hubieran debatido con mas
tranquilidad en una comision informativa donde todos pudiésemos hacer aportaciones y
que éstas se englobasen dentro del presupuesto porque, sin ninguna duda, alguna de las
enmiendas que hoy tramos a este Pleno podria haber sido incorporadas.

El portavoz del GM UPyD quiere agradecer al partido socialista el esfuerzo enorme
que ha hecho.
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Todas las partidas estan destinadas a fines sociales, como las nuestras (libros,
actividades extraescolares, comedor escolar, desarrollo comercial, talleres de empleo, la
plataforma ciudadana Sesefia Solidaria). Estoy seguro de que esto en una comision, junto
con las nuestras podrian haberse llevado a cabo. Apoyaremos estas enmiendas por
coherencia.

El portavoz del GM IU toma la palabra para manifestar que el debate de este Pleno
no sirve para nada. Cuando el portavoz del GM PP nos ha pasado las enmiendas nos ha
pasado también sus respuestas al punto anterior. De qué nos sirve el debate si hagamos lo
que hagamos el partido popular va a contestar lo que trae preparado.

En cuanto a las enmiendas planteadas por el partido socialista nos tendremos que
abstener, porque aun pareciéndome bien no puedo tomar una decision que afecta a mas
gente.

El Sr. Alcalde toma la palabra para agradecer al partido socialista el trabajo
realizado, también quiero agradecer al departamento de intervencion la celeridad en la
elaboracion de los informes.

El escrito presentado por el GM IU hace una critica muy dura llegando
practicamente al insulto con respecto a mi. Creo que esta no es la manera de llegar a
acuerdos. El consenso y la voluntad tienen que ser reciprocas. No se pueden presentar una
serie de enmiendas y luego pasar a insultar.

Es incoherente que el partido socialista presente estas enmiendas; no entraré¢ a
detallar todas, pero, por ejemplo en lo relativo al sueldo del Alcalde, en el capitulo de
gastos contintian diciendo que voy a cobrar mas de 70.000€, lo que es una falsedad.

También es incoherente que critiquen las retribuciones basicas de los o6rganos de
gobierno cuando las retribuciones bésicas en el presupuesto de este afio son un 43% menos
que las que habia en el presupuesto del afio 2008, 2009 y 2010 y hoy tenemos casi 8.000
habitantes mas que en 2008. Por tanto, no es coherente por parte del partido socialista que
denuncien ahora estas liberaciones cuando lo importante no es el nimero de liberados sino
la cantidad econdmica que destinamos a éstos.

Nos llama la atencidon que se plantea realizar enmienda de reduccion de gasto de
limpieza de viarios, de edificios y de Selymsa, ademés por parte del responsable de los que
han despilfarrado sin control alguno el dinero del Ayuntamiento en la empresa mixta de
Selymsa. Hay que recordar que cuando el equipo del Partido Popular lleg6 al gobierno, la
deuda era de 3,6 millones de euros. Deuda que hemos tenido que pagar nosotros ademas de
garantizar los salarios a los trabajadores. Hoy eso no pasa y la empresa Lymasa tiene
garantizados los pagos por parte de Selymsa igual que Selymsa tiene garantizados los
pagos por parte del Ayuntamiento.

También nos parece incoherente que se pida una partida de gasto para la plataforma
ciudadana “Sesefia Solidaria” por parte de los que la habéis promovido, a espaldas del PP y
del Ayuntamiento, con un claro interés electoral, llegando a decir que nosotros no
queriamos participar cuando en ningin momento se nos ha invitado a estar en esa
plataforma.

Con respecto a las enmiendas del estado de ingresos, y mas concretamente el IBI,
nuestra intencidon, como ya comenté en las comisiones informativas, era bajar el IBI para
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compensar la subida de la ponencia de valores, que se aprobo e inicio estando IU y el
PSOE en el gobierno en el afo 2008. Se emiti6é informe por la interventora muy claro, en
donde se dicen algunas cuestiones que impiden que se baje el IBI en Sesefia y que paso a
leer “si se quiere mantener un cierto bienestar y calidad en cuanto a la prestacion de los
servicios publicos, asi como no poner en riesgo su mantenimiento, sera necesario valorar
las distintas formulas existentes para el incremento de ingresos que acomparie al
incremento de gastos senalado en el apartado primero”, porque en el ano 2008 el
presupuesto se iba por encima de los 12 millones de euros, hoy tenemos 8.000 habitantes
mas y mas empadronados que exigen servicios municipales y tenemos unos ingresos de
casi 2 millones de euros menos. Continda el informe diciendo “en el caso que nos ocupa,
el articulo 12.4, anade que cuando se aprueben cambios normativos que supongan
disminuciones de la recaudacion, el nivel de gasto computable, resultante de la aplicacion
de la regla en los arios en los que se produzca las disminuciones de recaudacion, debera
disminuirse en la cuantia equivalente y dado el importe del proyecto de presupuestos de
gastos y la ejecucion del ejercicio 2012 la disminucion supone un grave riesgo para la
estabilidad presupuestaria de la corporacion. Como consecuencia debe existir una
importante contencion del gasto para cumplir con la regla de gasto mediante la
eliminacion de determinados gastos (...) Del mismo modo la prevision del incremento de
recaudacion en el ejercicio 2013, por aplicacion del nuevo prorrateo con respecto a la
ponencia de valores, supondra un incremento permanente de la recaudacion que podra
aumentar el nivel de gasto computable resultando de la aplicacion de la regla de gasto, lo
que proporcionara mayor viabilidad al presupuesto que se apruebe para 2013. Si
incumplimos con estas nuevas obligaciones legales que tienen las corporaciones locales
nos veriamos obligados a formular un plan economico financiero” que nos obligaria a
hacer recortes muy importantes y nos obligarian a quitar competencias impropias del
Ayuntamiento, como por ejemplo la subvencion que damos al transporte escolar u otras
competencias que estamos asumiendo como Ayuntamiento y que nos obligarian a retirar.
Ademas nos obligan a aprobar en el plazo de quince dias la no disponibilidad de créditos
que garantice el cumplimiento de los objetivos marcados en el plan, constituir un deposito
de intereses en el Banco de Espania equivalente al 2,8 de los ingresos no financieros. De
no adoptarse estas medidas, en el peor de los casos el Gobierno podria acordar el envio
de una Comision de Expertos para valorar la situacion economica presupuestaria del
Ayuntamiento y la persistencia en el cumplimiento de algunas de las medidas
contempladas en los supuestos anteriores, asi como el objetivo de estabilidad
presupuestaria, regla de gasto y demas, podria procederse a la disolucion de los organos
de gobierno del Ayuntamiento de conformidad con lo previsto en el articulo 61 de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local” Estas situaciones se van a producir en muy
breve tiempo en Ayuntamientos de Espafia, por tanto, entendemos que vosotros tenéis que
hacer politica y decir que no hemos bajado el IBI. Efectivamente esto es asi por una serie
de cuestiones que son fruto de la responsabilidad, pero tampoco hemos subido el tipo
impositivo.

En cuanto al IBI comunicar que hay buenas noticias, ya que ha contestado la
Direccion General de Catastro con respecto a la solicitud de revision a la baja de los
valores catastrales del municipio de Sesefia, porque con la ponencia de valores hasta el afio
2018 se iria incrementando el valor catastral. La Direccion General de Catastro responde
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que a la vista de la solicitud realizada consideraran la posibilidad de incorporar el
procedimiento de valoracion colectiva de caracter general del municipio de Sesefia entre la
ponencia de valores a aprobar en el afio 2014. Estaremos pendientes para continuar
insistiendo a finales del ano 2013.

En definitiva, no podemos aceptar las enmiendas del partido socialista porque nos
parecen incoherentes con la regla de gasto y con el principio de estabilidad presupuestaria.

Interviene el portavoz del GM PSOE para indicar que cuando se ha iniciado el
debate de las enmiendas el Sr. Alcalde ha indicado que todas cumplian con la regla de
gasto y el principio de estabilidad presupuestaria. Se han informado todas, por
intervencion, favorablemente, por tanto, el discurso del Alcalde no tiene sentido.

Aparte de eso, has hecho hincapié¢ en el IBI y en la ponencia de valores que se
aprobd en 2008 y que el partido popular voté a favor. Fue aprobada por todos los partidos
de la corporacion, por lo que la responsabilidad del PP es la misma que la del resto de
partidos que votamos a favor.

Si hay un escrito por parte de la Direccion General de Catastro diciendo que va a
estudiar la revision catastral, se debe a que el afio pasado el partido socialista presentd una
mocion al Pleno municipal, pidiendo la revision catastral.

Respecto a las criticas que se desprenden de las enmiendas contra el Sr. Alcalde, el
unico adjetivo que aparece, en relacion con la subida del sueldo del Alcalde es que es
inmoral. Yo en este Pleno he oido al portavoz del GM PP llamarnos mentirosos e
indecentes. Mi actitud en este Pleno ha sido de maximo respeto.

En diciembre de 2011 se aprobo la compra de participaciones de Selymsa, hasta un
97% y como iba a facturar durante el afio 2012. ;Qué ha cambiado en Selymsa para que se
incremente la partida de Selymsa un 50%, salvo que se ha contratado a mucha gente de
forma discrecional por parte de quién gestiona esa empresa?.

En cuanto a la plataforma ciudadana quiero aclarar al Sr. Alcalde que estd
conformada por asociaciones de vecinos siendo los partidos politicos entidades
colaboradoras. La primera accién que tuvo esa plataforma fue la de comunicarle al Sr.
Alcalde su existencia y pedirle una reuniéon. A fecha de hoy este Alcalde no se ha
presentado a la plataforma.

Las enmiendas que hoy traemos son en beneficio de los vecinos. Nos hubiera
gustado debatirlas en profundidad con el resto de portavoces de la oposicion y, por
supuesto con el PP para incorporar algunas. Queda patente que el PP no quiere incorporar
ninguna enmienda.

El Sr. Alcalde somete a votacion las enmiendas presentadas por el GM PSOE,
siendo denegadas con un voto a favor del GM UPyD, dos abstenciones del GM IU, tres
votos a favor del GM PSOE y diez votos en contra del GM PP, por tanto se desestiman por
diez votos en contra, cuatro votos a favor y dos abstenciones.

El Sr. Alcalde toma la palabra para hacer un agradecimiento expreso a los técnicos
del Ayuntamiento de Sesefa, en particular a los técnicos del departamento de intervencion,
a la interventora y muy especialmente a Fernando Pardo Hernando, Oficial Administrativo
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del Ayuntamiento. Si el trabajo de todos ha sido importante el de Fernando ha sido vital.
También quiero agradecer a todos los miembros del equipo de gobierno, a los concejales
con competencias delegadas, por el esfuerzo hecho en la contencion del gasto. Las
limitaciones a este presupuesto, fundamentalmente realista, hacen que ellos mismos y no
sin dificultades, hayan interiorizado la regla de gasto del 1,7%. Agradecer también a los
grupos de la oposicidon que, seguro estoy, que saben reconocer el mérito de este equipo de
gobierno al presentar un presupuesto en tiempo y forma conforme a la legalidad
establecida y tener un documento de presupuesto que entre en vigor lo antes posible, que
supone el marco sobre el que giraran las politicas econdémicas y de cada una de las areas
del Ayuntamiento de Sesefa durante el ejercicio 2013.

Este ejercicio viene marcado por una contencion muy importante de los ingresos.
Reiterar que la poblacion ha aumentado en 8.000 habitantes respecto a 2008, lo que
implica un incremento de los servicios y de gastos, ya que los ingresos son muy limitados.

Ademés tenemos unos gastos que con las nuevas modificaciones normativas
impuestas por el Ministerio de Hacienda y por el Gobierno Central hacen mas complicado,
si cabe, la elaboracion de un presupuesto municipal. Si bien todo es en aras de tener un
mayor control de las cuentas publicas y un mayor saneamiento de las cuentas municipales.

Se ha realizado un presupuesto realista, que apuesta de manera decidida por las
inversiones con la ayuda y colaboracion de la Diputacion Provincial de Toledo (se van a
realizar Planes Provinciales 2009 y 2010) que apuesta por la racionalizacién y mejor
organizacion, introduciendo, por ejemplo, la obligatoriedad de realizar propuestas de
gastos para todos aquellos superiores a 100 €.

Es un presupuesto social porque hace una apuesta importante por el mantenimiento
de los servicios. Invito a los concejales que vean cualquier otro municipio de la zona para
que comprueben cdmo se estan reduciendo los servicios publicos. En Sesefia no solamente
no se reducen sino que se aumentan.

Hemos abordado el problema del transporte escolar y desde el inicio del curso se ha
podido prestar el servicio con normalidad gracias al acuerdo entre los padres, las AMPAS,
el Ayuntamiento y la empresa.

El municipio de Sesefia estd en continuo crecimiento. Muchos de los nuevos
habitantes todavia no estdin empadronados, si bien si estd aumentando el padrén de
habitantes de forma considerable.

Dada la relevancia del punto a tratar el Acalde propone duplicar el tiempo de las
intervenciones, estableciéndose un primer turno de 6 minutos y un segundo turno de 5
minutos. Hecha la consulta todos los GM muestran su conformidad con la propuesta.

El portavoz del GM UPyD inicia su intervencién sumandose al agradecimiento a
los técnicos del ayuntamiento por el trabajo realizado, pero criticamos cémo se han
presentado en tiempo y forma. Es decir, s6lo hemos tenido una unica comisién y la
documentacién se nos entreg6 un dia antes, tiempo insuficiente para su estudio. Queremos
dejar bien clara la critica y ya que este afio no se nos va a hacer caso, que al menos, para el
proximo se nos tenga en cuenta. Hay que dar participacion a los grupos de la oposicion.

Creemos que estos presupuestos no son coherentes con la situacion econémica y
social que vivimos, hay que eliminar gastos superfluos y tener responsabilidad social.
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La primera intervencion que he realizado ha sido un compendio de las enmiendas y
una justificacion de la critica a estos presupuestos, todo lo dicho antes quiero que se vuelva
a aplicar ahora.

Entendemos que si sube la partida de gastos, reparaciones, mantenimiento y
conservacion, sea para que al menos Sesefia esté limpia y atractiva y sobre todo, por
seguridad, tal y como venimos reclamando en los ultimos Plenos. Se ha dotado con 5.000
euros mas la partida de mantenimiento del alumbrado publico cuando, sobre todo en los
poligonos, zonas de Vallegrande, Sesefia y Sesefia Nuevo, estan totalmente a oscuras o
poco iluminadas. Esperemos que este equipo de gobierno se de una vuelta por la noche
para comprobar que hace falta un cambio de farolas y bombillas.

Nos llama la atencién la disminucion en la partida de actividades culturales,
deportivas e incluso medioambientales, cuando debemos potenciar por su riqueza el mundo
rural que tenemos.

En cuanto a las inversiones, si bien es cierto que han subido esperamos que todo lo
presupuestado se lleve a cabo. Que no se parcheen las calles sino que se pavimenten
integramente.

No podemos ir revisando punto por punto del presupuesto. Volvemos a decir que
esto corresponderia hacerlo en una comision. EI GM PP quiere aprobar unos presupuestos
que no revitalizan el empleo en nuestro municipio y no atienden a los ciudadanos en
situacion de exclusion social. Es un presupuesto politico y conservador donde se recorta el
gasto social.

El IBI sube un 8% y efectivamente debe aplicarse un mayor porcentaje de cobro.

Hemos pedido reiteradas veces que la tasa de depuracion del agua se debe reducir al
100%.

Se destina un 0,01 céntimo a los talleres de empleo, es decir, se han eliminado de
un plumazo.

La informacion al ciudadano ha subido un 50% por una revista que es meramente
politica. Hay alternativas como es un periddico municipal y la propia pagina web.

El portavoz del GM IU manifiesta que los presupuestos no son ni realistas ni
sociales. En los agradecimientos habria que haber nombrado también a los vecinos porque
son los que los van a suffir.

Por otra parte indicar al Sr. Alcalde que esta cometiendo un error respecto a la
legalidad de los presupuestos. Lo legal no es aprobar los presupuestos en diciembre sino
presentar el borrador en el mes de octubre para aprobarlo en diciembre.

El Portavoz del GM IU pasa a leer la enmienda a la totalidad presentadas por su
grupo:

* Enmienda a la totalidad presentada con R.E n° 7347, con fecha 26 de diciembre:

D. MANUEL FUENTES REVUELTA, Concejal y Portavoz del Grupo Municipal
de Izquierda Unida en el Excelentisimo Ayuntamiento de Sesefia, mediante el presente

escrito
VENGO
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A presentar una enmienda a la totalidad de los Presupuestos Municipales 2013, en
base a las siguientes

ALEGACIONES

PRIMERO Los Presupuestos 2013 son un claro ejemplo de desidia, desinterés e
ineficacia tanto del Equipo de Gobierno del Partido Popular, como de su concejal de
Hacienda y Sr. Alcalde

D. Carlos Veldzquez, pues solo el mero hecho de poner a disposicion de los grupos
de la oposicion la documentacion para su estudio con tan solo tres dias antes de celebrar la
Comision Informativa de Hacienda y diez dias antes del Pleno, en periodo de fiestas
navidefias, demuestra el poco talante participativo y democratico del maximo responsable
del Ayuntamiento. Ademads, no son unos presupuestos sociales y comprometidos con los
problemas de los vecinos del municipio, sino unos Presupuestos basados en la recaudacion
de tasas injustas y reduccion de todos los programas relacionados con la cultura, el
bienestar, la integracion, la educacion, la participacion ciudadana, etc. No se contempla
Becas de Estudios (subvencion libros de texto), baja las partidas destinada a Personas
Desfavorecidas, Desarrollo Empresarial y Comercial, Actividades Medio Ambientales,
Actividades Centro de la Mujer, Actividades Atencion a la Infancia, Actividades Servicios
Sociales, Actividades Deportivas, y asi muchos mas conceptos tipificados como sociales.
En cambio si incrementa la partida de retribuciones a 6rganos de gobierno para el sueldo
del Sr. Alcalde y concejales liberados.

Son unos presupuestos que lo unico que buscan es el bienestar del Sr. Alcalde y los
concejales liberados, por medio de sus sueldos pagados por todos los vecinos, asi como
aumentar partidas como Informacion al Ciudadano, que lejos de informar lo que hacen es
una propaganda burda, descarada y tardia del Partido Popular, pues es conocido por todos,
que la informacion a los vecinos siempre es posterior a los actos, ocasionando que muchos
vecinos no puedan participar en eventos y actividades. De igual manera, entendemos que el
Gobierno del Partido Popular, lejos de actualizar la pagina web, aportando informacion
puntual y detallada, en los presentes presupuestos, presuntamente, pretende contratar el
disefio de una nueva pagina, cuando entendemos que es responsabilidad de cada uno de los
concejales actualizar cada una de las areas en la web municipal, y no hacer un gasto
improcedente, y que deberia de ir encaminado al fomento del empleo y no a ser un medio
propagandistico del Sr. Alcalde y del Partido Popular.

Lo mas curioso de todo esto, es que el Partido Popular vende los Presupuestos
como austeros, cuando realmente son austeros con todo aquello que tenga que ver con el
ciudadano, partidas presupuestarias que se han visto notablemente reducidas, frente a la de
altos cargos que se ha visto notablemente aumentada.

Es muy llamativo que cuando el Sr. Alcalde era concejal de la oposicion, criticaba
los Presupuestos presentados por Izquierda Unida, Presupuestos que siempre han sido
redactados desde la responsabilidad, el rigor y el compromiso con los vecinos, como poco
imaginativos a la hora de generar ingresos, y nosotros nos preguntamos ahora ;Dénde esta
la imaginacion en los ingresos de éstos presupuestos? ;En la tasa por el carné deportivo?
(En la tasa por la depuracion de las aguas residuales? ;En privatizar servicios publicos? ..

SEGUNDO En los Presupuestos 2013, se prevé la liberacion del Sr. Alcalde, sin
que por ello suponga la reduccion de liberaciones de concejales. Es cuanto menos,
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vergonzoso que se nos dijera que tiene que liberar concejales porque el Sr. Alcalde no esta
liberado y quedaba minorada la partida, pero sin embargo ahora resulta que el Sr. Alcalde
cobrara al igual que lo hacen ya 7 de sus concejales y un cargo de confianza.

Para IU, la argumentacion de la liberacion del Sr. Alcalde, basada segin
providencia de alcaldia en: "Dada la complejidad de este Ayuntamiento a la vista de los
numerosos servicios existentes, el incremento de la poblacion que se ha experimentado en
los ultimos afios, y al amplio abanico de proyectos que esta Corporacion tiene previsto
desarrollar.

Considerando que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y por el articulo 13.4
del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, los miembros de las Corporaciones Locales tienen derecho a percibir
retribuciones por el ejercicio de su cargo cuando lo desempefien en régimen de dedicacion
exclusiva o parcial.

Entiendo que la Alcaldia necesita de una dedicacion TOTAL con las retribuciones
que ello conlleve, yen consecuencia, ... se libera con cargo al Ayuntamiento". Es del todo
banal y falta a la realidad mas absoluta, pues no se ha cambiado nada significativo en el
transcurso del afio 2012 y el gobierno del PP en Sesefia carece de nuevo proyecto alguno
que esté¢ contemplado en los presupuestos de 2013, ademds de que la liberacion viene
marcada, no por las necesidades de Sesefia, sino por la supresion de los salarios de los
Diputados Regionales; y no por otro tipo de causas o justificaciones inventadas y falsas.

Todo ello, unido a que ahora més que nunca no tiene sentido el puesto de cargo de
confianza, pues con la liberacion del Sr. Alcalde este deberia de asumir responsabilidades
que hasta el dia de hoy delegaba por su falta de presencia tanto en el Ayuntamiento como
en el municipio.

No obstante, el Sefior Sr. Alcalde deberia dejar claro si la dedicacion es realmente
exclusiva para con el municipio de Sesefia, "POR LO DE LA DEDICACION TOTAL" o
seguird presente en ocho comisiones dentro de las Cortes Regionales, de las que en una de
ella es presidente y en otra es portavoz; responsabilidades como Diputado Regional
quitaran tiempo y dedicacion a los problemas de Sesefia. Cargo de Diputado Regional que
hasta el dia de la fecha no ha beneficiado a los vecinos de Sesefia, y si perjudicado
notablemente, sobre todo porque las ayudas desde la JCCM se han reducido
considerablemente, mas dé¢ 400.000 € menos transferidos desde el gobierno regional, a lo
que se debe afadir la falta de proyectos regionales encaminados a Planes de Empleo.
Ademas de que ocasiona la falta de presencia y dedicacion del Sr. Alcalde para con el
municipio que debe de representar.

Argumentacion que por si misma, justifica la enmienda a la totalidad de los
Presupuestos Municipales, pues es del todo vergonzoso, lamentable y patético, ver como el
Sr. Alcalde de Sesefia D. Carlos Velazquez, hace ahora lo que tanto y tanto ha criticado,
careciendo de todo tipo de principios y de ética politica.

TERCERO Izquierda Unida siempre ha mostrado una postura contraria y critica
con las nuevas tasas implantadas por el Gobierno del Partido Popular. Tasas como el carné
deportivo y el incremento al doble del alquiler de las instalaciones deportivas que lejos de
fomentar el deporte como forma de vida saludable, de formacion y de integracion, lo inico
que fomenta es que aquellos que deseen hacer deporte y no tengan medios econdmicos no
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puedan realizar practicas deportivas, haciendo del deporte una actividad de lujo o suntuosa
que solo podran permitirse quienes tengan medios econdmicos.

También merece mencidn especial la tasa de depuracion de aguas residuales, tasa
que ha tenido incluso que ser rectificada por el Pleno de la Corporacion, debido a los
errores y a las ansias de recaudacion del Sr. Alcalde. Tasa que solo se cobra a los vecinos
del Quifién, Sesefia Nuevo y Vallegrande, por lo que genera el agravio comparativo y el
descontento de los vecinos de determinados nucleos frente a otros. Y que desde IU siempre
se ha defendido que al tratarse de una actividad o servicio de depuracidon, que beneficia
medioambientalmente no s6lo a los nucleos urbanos donde se depura, sino al conjunto de
la poblacién y a todo el territorio local, ésta tasa deberia de ser asumida directamente por la
caja unica del Consistorio Municipal.

CUARTO Con el simple estudio de los Presupuestos Municipales, se observa que
desde el Equipo de Gobierno no se tiene Mancha de bajar el tipo de gravamen en el
Impuesto de Bienes Inmuebles, argumentando que se ha solicitado a la Gerencia de
Catastro de Castilla La una revision catastral, que en todo caso estara vigente a partir del
afo 2014.

Y desde IU nos preguntamos [y qué pasa en el 2013? Porque si no se baja el tipo
impositivo del Impuesto de Bienes Inmuebles, supondra por si solo y debido a la Ponencia
de Valores, una subida media del impuesto aproximadamente del 10% a cada uno de los
inmuebles del municipio.

Nuevamente nos encontramos ante las ansias de recaudar por parte del Equipo de
Gobierno con cargo a lo que sea y como sea. En lugar de trabajar en hacer unos
presupuestos sociales, y cercanos a los vecinos, nos presentan unos presupuestos cuyo
unico objetivo es recaudar cuanto mds mejor para poder mantener entre otras cosas el
nimero de liberados e incluso aumentarlo.

Para Izquierda Unida, una subida media del 10% en el Impuesto de Bienes
Inmuebles es del todo intolerable, y es fruto de la vergonzosa politica que esta llevando a
cabo el Partido Popular en Sesefia.

QUINTO Cuando en Sesefia hay mas de 2100 parados, cuando estamos viviendo el
desahucio de quienes no pueden pagar sus viviendas por falta de empleo, cuando estamos
sufriendo el aumento de la carga impositiva por parte del Ayuntamiento, nos encontramos
que sin embargo, se presupuesta 140.000 € en concepto de Intereses de Depositos. Es
decir, el Ayuntamiento en lugar de optar por realizar Planes de Empleo Municipales, en
lugar de apostar por generar empleo, lo que hace es depositar el dinero en entidades
financieras. Cuantia que debe de ser considerablemente elevada pues el Ayuntamiento
tiene previsto recaudar de intereses la cantidad de 140.000 euros.

Este tipo de actuaciones pone de manifiesto, el poco o nulo interés que tiene el
Concejal de Hacienda y Sr. Alcalde de Sesefia en los problemas de los vecinos, en generar
empleo, en ofrecer una mejor calidad de vida a los vecinos de nuestro municipio. Hecho
que por si solo, justifica la presentacion de ésta enmienda a la totalidad de los presupuestos

SEXTO También es destacable en los Presupuestos que por una parte se tenga en
cuenta la posible subvencion para gasto corriente de la Diputacion Provincial de Toledo
para el afio 2013 y sin embargo no se tenga en cuenta los Planes Provinciales 2013 y
anejos.
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No se ha informado a los concejales de la oposicion si la intencion del Equipo de
Gobierno es acumularlo con la anualidad del 2014 o si pretende hacer una modificacion a
lo largo del afio para su incorporacion con cargo al remanente liquido de tesoreria en la
parte que ha de financiarse por parte del Ayuntamiento, algo que tenemos sospecha de que
se producira tras las modificaciones realizadas en 2012 por importe cercano a los dos
millones de euros. Alternativa cuanto menos inaceptable teniendo en cuenta que la
Subvencién de los Planes Provinciales es anual y no se trata de una nueva ayuda que fuese
desconocida. Por lo que entendemos que debiera estar presupuestada e informada a los
concejales de las obras a realizar con dicha ayuda.

SEPTIMO Al ser la sociedad SELYMSA de capital mayoritario del Ayuntamiento
(un 96% a diferencia del 30% de ejercicios anteriores) siendo asumida la gerencia por la
Concejala de urbanismo y en aras de la transparencia que se debe exigir a las entidades y
gestores publicos, sus cuentas y la relacion de puestos de trabajo deberia constar en el
expediente, aunque solo sea a titulo informativo.

OCTAYVO. Por ultimo y para rematar la faena, como dirian los taurinos, el Sr.
Alcalde de Sesefia nos presenta unos Presupuestos para el afio 2013, donde destina la
cuantia de 0,01 euros a FOMENTO DEL EMPLEO. Cantidad ridicula, irrisoria,
lamentable, vergonzosa, etc. que deja patente el desinterés, la despreocupacion y el
pasotismo que tiene el Equipo de Gobierno del Partido Popular en el Fomento del Empleo.

Contempla como ingreso la subvencion finalista de CCM destinada al Premio
Novela Romantica y elimina el gasto, por tanto elimina el proyecto cultural de ambito
internacional.

Izquierda Unida no va a tolerar esta falta de respeto hacia los ciudadanos de Sesena,
porque el Partido Popular le guste o no ha de gobernar haciendo politicas para todos los
vecinos y no solo para aquellos que tienen alto poder adquisitivo.

Por todo lo expuesto,

SOLICITO AL PLENO DEL EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE
SESENA, tenga por presentado en tiempo y forma la presente enmienda a la totalidad de
los Presupuestos, y proceda a realizar los cambios necesarios para ofrecer unos
Presupuestos sociales y dirigidos a la creacion de empleo, asi como que se reduzca el
numero de liberaciones. De igual manera, informamos que en el caso de que el Equipo de
Gobierno, como viene siendo habitual, no tenga en consideracion la enmienda y rectifique
los presupuestos, nos plantearemos que éstos sean recurridos por el Grupo Municipal de
Izquierda Unida.

El portavoz del GM PSOE reitera la queja planteada al principio de este punto en
cuanto a las formas en las que se nos pasé la informacion para debatir los presupuestos, el
poco tiempo para estudiarlos y la ausencia de una comision informativa para debatir las
enmiendas. Denunciar que no se ha convocado ni se ha trasladado informacién al foro
ciudadano. Se ha vulnerado otra vez el reglamento de participacion ciudadana. Si el GM
PP no quiere dar participacién que derogue el reglamento o sino que cumpla con él.

En cuanto al presupuesto entendemos que estd encorsetado y limitado por las
decisiones aprobadas por el Partido Popular, que tienen que ver con la le de estabilidad
presupuestaria y regla de gasto aprobada en abril de 2012 y por el empefio del Sr. Alcalde
de aprobar el presupuesto de 2012 en diciembre de 2011, como corresponde, pero sin
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conocer el presupuesto regional de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha y sin
conocer las limitaciones que se podian establecer en el gasto por parte del Gobierno de la
Nacion. Por tanto, fue un error aprobar los presupuestos en ese momento y limitar tanto las
partidas de ingresos, lo que ha condicionado el futuro presupuesto de este municipio de
2013 y el de los proximos ejercicios, al menos durante esta legislatura.

En cuanto a los ingresos previstos en el presupuesto nos gustaria destacar la brutal
disminucioén de las transferencias corrientes por parte de la Junta de Comunidades de
Castilla La Mancha, es decir, la aportacion econdmica de la Junta para la prestacion de
competencias impropias del Ayuntamiento. En el Plan Concertada la disminucion es de un
18%, Ayuda a Domicilio un 79%, Centro de Estancias Diurnas un 11%, Centro de la Mujer
un 16%, Centro de Atencion a la infancia 100%, ludoteca un 100%, los programas de
bienestar social un 100%. Este nivel de recortes es inaceptable y es aqui donde nuestro Sr.
Alcalde que es Diputado Regional no ha cumplido con sus labores de Alcalde al no haber
defendido ante la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha unas transferencias
corrientes mucho mas acertadas y adecuadas.

El PP prometid no subir la presion fiscal a los vecinos de nuestro municipio y no ha
hecho otra cosa desde que empez6 a gobernar. Respecto a la tasa de depuracion de aguas
residuales estan pendientes las resoluciones a las alegaciones presentadas por los partidos
politicos de la oposicion y por las asociaciones de vecinos afectadas. Estas alegaciones no
se resuelven en este Pleno y sin embargo se incorpora al presupuesto la partida ingreso
correspondiente a esta tasa. Volvemos a reiterar que esta tasa es injusta, insolidaria e
innecesaria, por lo que exigimos la derogacion de esta tasa.

La tasa de utilizacion de instalaciones deportivas es totalmente abusiva y esta
suponiendo agravios comparativos entre los usuarios y un chantaje al vecino, ya que los
clubes deportivos estdn obligando a todos sus socios a sacarse el carné deportivo para
poder hacer uso de las pistas, ya que en caso contrario no podran hacer uso las
instalaciones deportivas. Si se produce algin caso de este tipo lo vamos a denunciar.

En cuanto a la prevision de gastos este es un presupuesto totalmente antisocial que
abandona a los vecinos mas desfavorecidos, con importantes recortes en servicios sociales,
disminuyendo esta partida en un 25% respecto al ejercicio anterior, que sumado al aumento
de la presion fiscal esta llevando a situaciones muy dramadticas entre los vecinos del
municipio.

En juventud, habiendo en Sesefia, segun los datos aportados por la Agenda 21, una
relacion de 459 jovenes por cada 100 mayores, resulta incomprensible que desaparezcan
los programas de atencion a la juventud. En 2011 se destinaron 30.000 euros frente a los 0
euros de 2013. También se eliminan del presupuesto las partidas para el mantenimiento y
suministros de la Casa de la Juventud, algunos de ellos ya reducidos en 2012 se consolidan
en esa reduccion y otros se suprimen en 2013. Si a esto sumamos la ausencia de politicas
activas de empleo y programas de formacion para el empleo destinado a los jovenes, los
altos indices de abandono escolar y un paro del 30%, estan ustedes condenando el futuro
de nuestro municipio.

En deportes, ustedes, en su afan de salir en la fotografia, han puesto en marcha una
instalacion municipal que se come mas del 50% del presupuesto de deportes. Tan solo en
luz, el campo de fatbol de El Quifiéon supone un gran incremento del gasto de suministro
eléctrico. A este consumo eléctrico van a destinar lo que recauden por carné deportivo. El
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campo de fatbol de El Quifidon estd generando taquillas entorno a 50 euros cada vez que
hay un partido, segin datos aportados por el propio club. Mientras tanto reducen un 42%
en actividades deportivas.

En cultura han reducido a la minima expresion las partidas destinadas a ésta area
con el anadido de que se produce en el afio en el que su partido ha incrementado el I.V.A.
cultural al 21%. De los 3.000 euros destinados en el presupuesto de 2012 a actividades
culturales han recortado el 50%. Soélo la bienal de flamenco cost6 el doble de lo que van a
destinar en el presupuesto de 2013 en actividades culturales.

En educacion, la politica de recortes del Gobierno Regional ha producido un
aumento de la ratio, una disminucion del personal docente, la eliminacion de becas de
comedor y libros de texto, supresion de inversion publica en creacion de nuevos centros
educativos en Sesefia. Ademas, se nos sorprendera desde nuestro municipio con la solucion
para tirar la educacion publica, con una oferta educativa de caracter privado y a la que
esperemos que nuestro Ayuntamiento no tenga intencion de cederles suelo publico.

También nos preocupa la atencién a los nifios de 0 a 3 afios. Se han reducido las
plazas destinadas a personal docente en las Escuelas Infantiles. Esto indica que
posiblemente el PP esté¢ pensando en cerrar la EI de Sesefia Nuevo y en privatizar los
servicios de las EI. Estaremos vigilantes para que esto no suceda porque estas escuelas
infantiles se han construido con los impuestos de los vecinos.

En cuanto al fomento del empleo, que deberia ser la primera preocupacion de este
gobierno, hay un presupuesto de partida de un 0,01 céntimo, al igual que para contratacion
de personal laboral.

El Sr. Alcalde responde a la queja comun por parte de los distintos grupos con
respecto a los plazos y documentacion facilitados para el estudio del presupuesto. Nunca
antes se habia tenido acceso a tanta informacidon ni se habian facilitado documentos
internos, del oficial administrativo y de la interventora, que se me pidieron en comision
informativa y que no forman parte de la documentacion del Pleno y se os envid sin ningun
problema. Es cierto que en otras legislaturas se hacian reuniones por las tardes, pero no se
nos facilitaba informacion mas alla de darnos un borrador del presupuesto. La memoria y
el informe de intervencion no han estado hechos hasta el dia antes de la convocatoria de la
comision informativa, no obstante se os ha ido informando en las comisiones informativas
de hacienda. Reconocemos que los plazos han ido ajustados y en nuestro animo esta hacer
un esfuerzo para que en el ejercicio 2014 se os entregue un borrador del presupuesto antes
del 15 de octubre. Hay una mejora sustancial con respecto al anterior equipo de gobierno
ya que no se aprobaban los presupuestos hasta bien entrado el ejercicio de aplicacion de los
mismos.

En respuesta a UPyD indicarle que a lo largo de este afio se sacard a concurso un
contrato de eficiencia energética. Podemos destacar virtudes del Ayuntamiento de Sesefia
pero no podemos decir que sea eficiente energéticamente, sin ir mas lejos como sabéis y
podéis comprobar, este edificio es un claro ejemplo de ello. Esto nos supondria un ahorro
sustancial en los gasto de consumo energético.

Posteriormente responderé conjuntamente a las cuestiones planteadas en educacion
y cultura.
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En cuanto a las partidas con 0,01 céntimos, segiin nos inform6 el departamento de
intervencion, se trata de una cuestion técnica de la aplicacion informatica que no permite
dejar a cero las partidas. Como es 16gico con un céntimo no vamos a llevar acabo ningun
plan de empleo, pero si las dejamos abiertas en cualquier momento se pueden habilitar.

Responder a IU que estos presupuestos son muy realistas. Los Planes Provinciales
2013 no se van a ejecutar este afilo porque no caben por el techo de gasto, pero vamos a
ejecutar 2009 y 2010 que vosotros dejasteis durmiendo el suefio de los justos y a punto
estuvimos de perder la subvencion. Gracias al PP y a este equipo de gobierno pudimos
recuperarlas. Lo Optimo seria ejecutar las obras en el afo en el que estd adjudicado, pero
llevamos cuatro afios de retraso, vosotros sabréis por qué, desde luego por problemas de
liquidez no fue porque la aportacion del Ayuntamiento era muy escasa.

En cuanto a los desahucios que plantea reiterativamente IU indicar que los
desahucios de hoy son fruto de las ejecuciones hipotecarias de ayer que, en Espaia,
empezaron en el afio 2008 pero nadie hizo nada hasta este afio que el PP ha afrontado esta
situacion. Hoy se estan paralizando tanto los desahucios como las ejecuciones hipotecarias
por parte de los bancos. Todo lo contrario sucedi6 por parte del Partido Socialista durante
2008-2010, ya que segun ellos, en un acto de irresponsabilidad, no habia crisis, estibamos
en la Champions League.

Respondiendo a las acusaciones de la revista Infosesefia, indiquen qué cuestiones
politicas hay en el anuncio de algunos de los asuntos que recoge este tltimo niimero ;es el
Belén Navidefio de la asociacion de jubilados Cuesta la Reina? o ;el seminario de
habilidades para busqueda de empleo y auatoempleo “Abre tus puertas al empleo”a
celebrar de manera gratuita, el 29 de enero en el Centro de Emprendedores? o jel II
Encuentro de Chirigotas Villa de Sesefia durante el carnaval? o ;la informacion relativa a
la aprobacion de las facilidades en el pago de impuestos y tasas municipales o que el
Ministerio de Industria nos ha concedido una subvencion sin precedentes, de 100.000 euros
para el desarrollo del proyecto FAST por quedar séptimo entre mas de 100 proyectos
presentados en el programa REINDUS? o ;que el 7 de octubre es el dia de la patrona de
Sesefia y con ese motivo se realizan una serie de actividades que nos parecen importantes
dar a conocer dado el elevado nimero de nuevos vecinos en nuestro municipio?. Porque
entendemos que la revista cumple una funcion informativa anunciamos incluso algo tan
impopular como la aprobacion de la nueva tasa de depuracion de agua, cosa muy distinta a
lo que hacia el partido socialista e IU, durante su legislatura nunca anunciaron las subidas
de impuestos en la revista municipal.

Respecto a los depositos liquidos nada nos gustaria mas que utilizarlos para hacer
talleres de empleo, para mejorar la limpieza en nuestras calles y el mantenimiento de
nuestros jardines y tener unos mejores servicios, pero no podemos como ya se ha dicho en
muchas ocasiones, tanto por los técnicos como por los politicos. No podemos usas los
fondos liquidos porque son unos recursos que ya se presupuestaron en ejercicios anteriores
y provienen de unos ingresos anteriores. Lo mejor que podemos hacer es sacarles una
rentabilidad gestionando de manera eficiente la tesoreria.

En cuanto a los comentarios realizados por el GM PSOE sobre que teniamos que
haber aprobado mas tarde los presupuestos de 2012 indicarles que es un principio de
responsabilidad del Partido Popular hacer las cosas cuando se tienen que hacer. No
podemos prever los acontecimientos futuros, nos acaban de informar de que hoy mismo se
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ha terminado de definir la interpretacion a la regla del gasto. Qué tendriamos que hacer,
(aprobar los presupuestos de 2012 hace un mes como han hecho otros ayuntamientos?

Responder al portavoz del GM PSOE que las transferencias de la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha es consecuencia del estado de sus cuentas. No se
pueden prestar los servicios de antes si bien, desde la Junta, se estd trabajando en la
sostenibilidad de estos lo mas parecido a como estaban. No hay que confundir derechos
con servicios, no se puede tergiversar la realidad con la manipulacion del lenguaje, porque
ademas esto genera conflictos ciudadanos.

Hay pocos Ayuntamientos en Castilla La Mancha que hayan puesto en marcha
alglin nuevo moédulo de formacion profesional. En Sesefa se ha puesto en funcionamiento
el modulo de microinformatica y redes, muy importante para la juventud, y que unimos al
proyecto FAST como apuesta por la juventud, para ofrecerles un curso que tenga salida
real al mercado laboral, tanto con caracter de autoempleo como por cuenta ajena. La Junta
de Comunidades ya ha lanzado un nuevo Plan de Empleo que Sesefia ha solicitado para
que sus vecinos, de cualquier edad, pueda reengancharse al mercado de trabajo con
opciones laborales que hoy estan demandadas en la empresa privada, como lo es el sector
de las nuevas tecnologias.

Pese a todas las acusaciones vertidas por la oposicion no hemos subido los
impuestos. Se han mantenido los tipos impositivos, en concreto el del Impuesto de Bienes
Inmuebles es mas bajo que en el afio 2011. Si es cierto que con la ponencia de valores se
incrementa su importe, porque el valora catastral va aumentando, motivo por el cual
remitimos el escrito anteriormente referido a la Direccién General de Catastro.

Pido al partido socialista que no meta miedo a nadie con su intervencion sobre las
Escuelas Infantiles. En aras de cumplir con la regla de gasto no podiamos tener
presupuestadas dos plazas y media que no estan cubiertas, lo que no esconde ninguna
intencion de querer reducir los servicios de las EI como puede corroborar la Concejal de
Bienestar Social. Hemos mantenido reuniones con las coordinadoras de las EI para reducir
el gasto ya que el Ayuntamiento de Sesefia asume una parte muy importante de este.

En su segundo turno de intervencion el Concejal del GM UPyD manifiesta que
efectivamente los presupuestos son muy realistas, pero poco sociales. El Sr. Alcalde nos da
la razon en que no hemos tenido tiempo para el estudio de los presupuestos. Personalmente
desconozco como se daba antes la documentacion porque mi GM no estaba en la
corporacion, pero si es claro que ahora hemos tenido muy poco tiempo. Nos indica el Sr.
Alcalde que para 2014 tendremos el borrador el 15 de octubre, pero de qué nos va a servir
si el Pleno se celebrard 5 dias después. Desde nuestro GM solicitamos que se tenga en
cuenta este aspecto.

El Alcalde dice que no suben los impuestos. Segiin nuestro calculo los impuestos
directos suben un 6 % y las tasas, muchas de nueva creacion, suben un 30,45%.

Los presupuestos para 2013 son poco participativos, tanto para los vecinos como
para los grupos de la oposicion. No son sociales porque se eliminan becas, acciones
sociales y participacion ciudadana. No solo la Junta de Comunidades ha eliminado y
reducido subvenciones a personas desfavorecidas o al &mbito del bienestar social, no se
promocionan ayudas de empleo, no se ayuda a personas desahuciadas, se han aumentado
las tasas, va a subir el IBI, se suma una partida de 6rganos de gobierno, no se elimina
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dietas ni locomociones. Se bajo la asignacion a los grupos politicos y ain no sabemos a
donde ha ido destinado ese dinero y aprovecho para solicitar formalmente que se nos pase
por escrito. Se potencian las webs y revistas cuando hay gente que estd pasando hambre.
Necesitamos que este Ayuntamiento vele o ayude a cualquier organismo o plataforma sin
animo de lucro, independientemente de si es Caritas o cualquier otra entidad, como la
plataforma ciudadana, porque se trata de ayudar, s6lo de ayudar. No se hacen programas de
desarrollo o comercial o empresarial.

Para terminar, indicar que no s6lo deben ser presupuestos austeros, deben ser reales,
participativos y dinamicos, donde la regla de ingreso gasto debe ser coherente y creemos y
entendemos que estos presupuestos no lo son, por lo que votaremos en contra de ellos.

El portavoz del GM IU quiere aclarar que el transporte escolar era una competencia
de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, demandada por no haber suficientes
centros educativos y en consecuencia los escolares tener que ir de un nicleo de poblacion a
otro. Con la dispersion poblacional que hay en Sesefia se hace necesario el transporte
escolar. Al dejar de asumir ese coste la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha ahora
lo deben asumir todos los vecinos y quién demanda ese transporte. Para compensar el gasto
suprimis las becas a libros en educacion infantil, que desde tiempos inmemoriales las
asumia el Ayuntamiento, es decir, lo quitdis de un lado para llevarlo a otro.

Respecto a la responsabilidad de ahora que cambia respecto de antes, decir que en
hace unos afios se generaban ingresos por ventas de suelo o por licencias urbanisticas que
abultaban el presupuesto, pero ficticiamente. Cuando fui Alcalde siempre fui contrario al
pan para hoy hambre para mafiana; ahora vienen los problemas porque no se generan
ingresos de urbanismo, pero cuando estabais en la oposicion y se subieron las partidas
relacionadas con los impuestos, que llevaban muchos afios sin actualizarse en Sesefa,
promovisteis la recogida de firmas y presentasteis escritos, que constan en el registro de
entrada del Ayuntamiento, reclamando una bajada de impuestos y mas concretamente el
del IBI. No sirve el juego de palabras referido a la bajada del tipo impositivo porque
finalmente lo que cuenta es el importe del recibo de IBI y actualmente hay vecinos que
pagan el doble que hace tres anos.

En cuanto a la documentacion del Pleno ha cambiado el formato de la informacion
pero antes se os trasladaba toda la informacion del Pleno en un CD que se entregaba con la
suficiente antelacion.

Sobre los desahucios son muchos los sujetos que han intervenido para que las
familias que los sufren hayan sido literalmente estafadas. Han intervenido politicos,
poderes econdmicos y promotores inmobiliarios porque en vez de ser un bien de primera
necesidad, como recoge la constitucion espafiola, se convirti6 en una mercancia de
negocio. El problema estd en que esas personas han perdido el empleo y los poderes
publicos no generan empleo. Actualmente en Sesefia hay casi 2.200 desempleados, muchos
de ellos estan perdiendo la vivienda y acuden a Cdritas, o a la nueva plataforma que se ha
creado, a recoger alimentos. Se trata de ayudar a esas personas que son las que mas sufren
la crisis econdémica.

Respecto a los depositos que rentan 140.000 euros, se trata de una cuestion de
actitud del PP ya que estais previendo en diciembre que en el ejercicio 2013 vais a tener
unos 5 millones de euros guardados en el banco. Si tuvieras como Alcalde una actitud de
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creacion de empleo, igual que has hecho modificaciones presupuestarios con remanentes
de tesoreria para otros fines podrias ahora utilizarlo para planes de empleo.

Nosotros no podiamos pagar los Planes Provinciales porque ONDE 2000 debia 7
millones de euros al Ayuntamiento. Habia que pagar al contratista el 100% de la obra para
que posteriormente Diputacion Provincial enviara el dinero, pero el Ayuntamiento no tenia
liquidez. Estas eran las consecuencias de que un empresario debiera 7 millones de euros
que me alegro que ya estén pagado. Vamos a ver qué consecuencias trae el que finalmente
el Ayuntamiento haya cobrado ese dinero cediendo a las presiones.

No alargaré mas mi intervencion porque creo que las posturas han quedado claras.

El portavoz del GM PSOE manifiesta que en su primera intervencion ha planteado
consideraciones a lo que entendemos que es el presupuesto municipal, a como se han
establecido los ingresos, como deja de pagar la Junta de Comunidades de Castilla La
Mancha las transferencias corrientes al Ayuntamiento, o como se establecen una serie de
tasas nuevas y se incrementan los impuestos por parte del equipo del gobierno del PP en lo
que se refiere a ingresos. También he hecho una reflexién sobre el cardcter antisocial de
este presupuesto en cuanto a los gastos, los tijeretazos que se producen por parte de la
Junta de Comunidades de Castilla La Mancha en las transferencias corrientes al
Ayuntamiento y a codmo se destinan los fondos municipales. En como apuestan por el
proyecto FAST cuando los vecinos de Sesefia no son el publico objetivo para este tipo de
actividades. Podria seguir analizando partida por partida pero quiero responder a cuatro
cuestiones que ha planteado el Sr. Alcalde:

Quisiera empezar por la revista municipal, leyendo una parte de un articulo que
aparece en la revista que dice lo siguiente “Parques y Jardines. Desde el inicio de la
temporada de otonio las zonas verdes de Seseiia estin siendo restauradas, prestando
especial atencion a aquellos parques que se encontraban descuidados en arios anteriores
como poligonos industriales. Todo ello ha suscitado una gran atencion y agradecimiento
por parte de empresarios de la zona, puesto que segun nos indican, hacia muchos arios
que no se realizaba una limpieza tan exhaustiva” Utilizar la revista financiada con fondos
publicos, para sacar rédito politico frente a gobiernos anteriores es un uso partidista de una
revista.

Que el Sr. Alcalde se haga una fotografia con el taller de empleo de Sesefia y diga
hoy en el Pleno que nunca antes se habian recibido 100.000 euros por parte de una
administracion para proyectos de formacion de empleo, cuando ese taller lo consegui yo,
es faltar a la verdad; léanse el avance de la gestion del PSOE en la pasada legislatura en lo
que afectd a inversiones por parte de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha y
Diputacion Provincial de Toledo y comprobaran todo el dinero que llegd a Sesefia
procedente de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha y de otras administraciones
para poner en marcha proyectos de formacion y empleo.

Cuando hemos presentado enmiendas al presupuesto, hemos presentado enmiendas
que se ajustaban a la ley de estabilidad presupuestaria y cumplian con la regla de gasto,
enmiendas que aminoraban determinadas partidas de ingresos para incrementar otras
partidas de ingresos o aminorar las partidas de gastos para incrementar otras partidas de
gastos, es decir, en ningin momento se han presentado enmiendas, ni nosotros ni ningun
otro partido de la oposicion, que tuvieran que ver con la utilizacion de los fondos liquidos.
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En cuanto al tipo impositivo del IBI, dentro de seis meses, cuando lleguen los
recibos de la contribucién a los vecinos, podran comprobar si suben o0 no. No nos tomen ni
a los grupos de la oposicion ni a los vecinos por tontos.

Respeto a la Escuela Infantil estaremos pendientes y vigilantes de cualquier
modificacion del servicio. Si en algin momento el Partido Popular quiere apostar por la
educacion privada frente a la publica, tanto con instalacién de colegios privados en suelo
municipal, como con la privatizacion de servicios educativos en atencién a la infancia
estaremos ahi, no para meter miedo a los vecinos o a los trabajadores, sino para defender
algo que es nuestro.

El Sr. Alcalde se compromete personalmente e igualmente por parte del resto de
concejales para que, a pesar la dificultad que conlleva, tengamos el borrador del
presupuesto 2014 el dia 15 de octubre.

Respondiendo al GM IU indicarles que nosotros no promovimos la recogida de
firmas, sino que dimos traslado de las firmas que nos hicieron llegar unos vecinos para
darles registro de entrada en el Ayuntamiento. Nunca hemos utilizado ni a los vecinos, ni a
plataformas, ni a asociaciones de vecinos en intereses estrictamente electoralistas o
estrictamente de partido.

Con respecto a las inversiones de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha,
sabe IU, porque ha sido muy critica con las politicas llevadas a cabo por el PSOE sobre
todo en los ultimos cuatro afios de gobierno del presidente Barreda en Castilla La Mancha,
y saben que se han gastado lo que no tenian, utilizando unos ingresos que no existian hasta
el punto de que el déficit de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha en 2011 era el
mas alto de toda Espafia, hoy curiosamente es de los mas bajos de Espafia. Logicamente
eso afecta a la prestacion de los servicios publicos pero es cierto que las politicas de ayer
repercuten en el futuro de mafana, por eso es muy importante hacer caso a las
recomendaciones del departamento de intervencion.

Por otra parte, indicar que existen dos modelos de creacion de empleo y dos
modelos de hacer las cosas por parte de las Administraciones Publicas, fundamentalmente
a nivel nacional: el modelo de los Planes E, llevados a cabo por el Gobierno del Presidente
Rodriguez Zapatero, que s6lo han servido para incrementar el déficit y la ruina de Espana,
y la de reducir el déficit de la administracion publica, de solucionar el sistema financiero
espanol y a partir de ahi comenzar a crear empleo. Esta es la Ginica manera de resolver la
situaciébn como ya se vio en su momento y seguro que en el medio plazo también se
conseguira en Espafia y en las Comunidades Autonomas.

En cuanto a la intervencion del partido socialista, no puedo permitir que con dos
lineas sacadas de contexto se pervierta toda la revista Infosesefia, en donde hay mucha
informacion, entre ellas los 100.000 euros asignados al proyecto FAST. En Sesefia, el
Ministerio de Industria, nunca antes habia dado una subvencién como esta, por la
dificultad que tiene haber sido elegidos el 7° mejor proyecto de toda Espafia entre mas de
800. Por supuesto, que en Sesefia se han subvencionado en anteriores legislaturas
cantidades desde la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, gracias a fondos Feder,
fondos de cohesion.

Con respecto al colegio privado al que se referia el PSOE, nosotros, en nuestro
programa electoral llevabamos la instalacion de un colegio concertado bilingiie en Sesefia.
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Si hacemos un colegio concertado, que nace como privado y posteriormente es concertado
por parte de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha no estaremos enganando a
nadie aunque no sea el modelo que defiende el PSOE.

Queremos que la oposicion nos vigile como esta haciendo y queremos que lo haga
de forma responsable. Estamos en un momento de hacer propuestas para 2013. Yo invito a
que a lo largo del afio que viene intentemos acercar posturas, disminuir el conflicto politico
que muchas veces no es tal y que la confrontacion de las ideas no llegue a mucho mas,
porque luego se tergiversa la realidad. No voy a echar la culpa a nadie, yo, como
responsable del Ayuntamiento me pongo el primero, creo que deberiamos aligerar la
tension politica que se vive actualmente en el Ayuntamiento de Sesefia, provocada por los
grupos politicos, no por los vecinos.

Sometida la propuesta a votacion es aprobada con un voto en contra del GM
UPYD, dos votos en contra del GM IU, tres votos en contra del GM PSOE y diez votos a
favor del GM PP. Se aprueba por tanto la propuesta con diez votos a favor y seis votos en
contra.

Y no habiendo mas asuntos que tratar por el Sr. Alcalde se levanta la sesion siendo las
12:50 horas del dia arriba indicado, de todo lo cual como Secretaria, doy fe.

Ve B°
EL ALCALDE, LA SECRETARIA ACCTAL,
Fdo: Carlos Velazquez Romo. Fdo.: Elena Caron Madrofiero.
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