AYUNTAMIENTO
DE
SESENA

ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE LA
CORPORACION EL VEINTICINCO DE FEBRERO DE DOS MIL OCHO.

En la villa de Sesefia, a de 25 de febrero 2008, y siendo las 20:00 horas, se
reunieron en esta Casa Consistorial, previa citacion al efecto en 1* convocatoria, bajo la
presidencia del Sr. Alcalde D. Manuel Fuentes Revuelta, los sefiores Concejales siguientes:

Diia. Nuria Beatriz Mufioz Fernandez
D. Alfonso Pardo Navarro

D. Francisco Ramén Mate Rodriguez
D. Mario Hernandez Martinez

Dina. Mercedes Urosa Martin

Dia. Francisca Gomez Fernandez

D. Luis José Dominguez Iglesias

Diia. Maria Antonia Fernandez Martin
D. Mariano Alamillos Guardiola

D. Carlos Velazquez Romo

Diia. Isabel Dominguez Garcia

Diia. Rosa Laray Aguilera

D. Manuel Soto Salguero

D. Alberto Martin Lopez

Dia. Maria de la Soledad Vozmediano Rodriguez

que constituyen la mayoria absoluta del nimero de miembros que legalmente componen
esta Corporacion, al objeto de celebrar la sesion ordinaria convocada, actuando como
Secretaria Diia. Marta Abella Rivas.

La Sesion ordinaria se celebra previa convocatoria realizada al efecto con la
antelacion reglamentaria.

Se procede a la dacion de cuenta, deliberacion y acuerdo de los puntos incluidos en
el Orden del Dia que se expresan y constatan a continuacion.

A) PARTE RESOLUTIVA:

PRIMERO.- APROBACION DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES ANTERIORES.

El Sr. Alcalde pregunta si algin miembro de la Corporaciéon tiene que formular
alguna objecion a las actas de las sesiones anteriores, de 28 de enero y 11 de febrero,
distribuidas con anterioridad a la convocatoria.
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Sometida a votacién el acta de fecha 28 de enero es aprobada por unanimidad.

Sometida a votacion el acta de 11 de febrero el GM PP manifiesta que en la pagina
10, en la intervencion de la Oficial Mayor dijo que se trataba de un contrato nuevo, a lo
que el Sr. Alcalde dice no recordarlo. Por lo que se aprueba el acta con un voto a favor del
GM UCIT, tres votos a favor del GM PSOE, cinco abstenciones del GM PP y siete a favor
del GM IU.

SEGUNDO.- APROBACION DE LAS BASES DE LOS CENTROS DE ATENCION
A LA INFANCIA.

Se incorpora al Salon de Pleno el concejal del GM PP Juan Manuel Medina Andrés.

Con la aprobacion de las presentes bases se pretende regular todos los plazos,
documentacién asi como requisitos que han de satisfacerse para la incorporacion de un
menor a los Centros de Atencion a la infancia del Ayuntamiento de Sesefia.

Hasta ahora se han ido utilizando las bases de la Junta de Comunidades de Castilla
la Mancha, no obstante en los dos ultimos afios, la tardanza en la publicacién de los
requisitos, asi como la ambigiiedad en la documentacién a solicitar ha hecho necesito que
el Ayuntamiento de Sesefia, posea sus propias bases para la adjudicacion de las plazas en
sus propios centros.

Por ello, hay que destacar con respecto a las bases publicadas afios atras por la
Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, la solicitud del empadronamiento de la
unidad familiar, para evitar que existan casos donde el menor estd empadronado con
personas ajenas a sus progenitores; se solicita las nominas de la unidad familiar ademas de
la documentacion de la Renta de las Personas fisicas con el fin de acreditar estar
trabajando; igualmente se establece un baremo de puntuacion claro y objetivo de la
situacion familiar de cada menor y su familia.

Son unas bases redactadas desde los servicios sociales, que han sido informada en
la Comision Informativa preceptiva. Y se propone al Pleno para su aprobacion.

No obstante se ha observado que hay un error en la numeracion, por lo que se
propone que se apruebe su correccion e igualmente se afiade un nuevo articulo que seria el
nimero 8 en el que deberd constar que toda la documentacidon presentada debera ser
compulsada o cotejada.

Primero. Aprobacion de las siguientes bases de Centros de Atencion a la Infancia:

BASES CENTROS DE ATENCION A LA INFANCIA.
1. Objeto
Es objeto de las presentes bases, la regulacion del proceso de admision de alumnos en los

Centros de Atencion a la Infancia Municipales de Sesefia y del baremo aplicable.

2.REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES:
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Pueden solicitar la admision en los CAl's los padres, tutores o guardadores de los nifios
residentes en Sesefa, nacidos en el afio anterior al de solicitud y los que no hayan
cumplido 3 afios hasta el 31 de diciembre del afio en que se solicita plaza. Tendran
prioridad en la ocupacion de las vacantes los nacidos con anterioridad al 1 de septiembre
del afio anterior al de la solicitud, quedando supeditada la inclusién de los nacidos entre
septiembre y diciembre a la plazas que queden sin cubrir.

3.CALENDARIO PROCESO:

e RESERVA DE PLAZA: Del 10 al 18 de abril, los padres, tutores o
guardadores de los nifios matriculados en los centros de Atencion a la
Infancia de Sesefia que deseen renovar plaza para el curso siguiente podran
presentar en el propio centro solicitud en modelo oficial ( anexo I).

o No podrd renovarse plaza para los nifios que hasta el momento de
formalizar la reserva mantenga mensualidades impagadas.

e SOLICITUDES DE NUEVO INGRESO: Del 19 de Abril al 10 de Mayo
se abrira el plazo de presentacion de solicitudes de nuevo ingreso. Dichas
solicitudes se ajustaran al modelo de solicitud oficial (Anexo II), cuyos
impresos seran facilitados en los CAls, el Centro de Servicios Sociales sito
en Pza. Mayor 4, de Sesefia Nuevo y en las sedes del Ayuntamiento de
Seseiia.

o Las solicitudes se entregaran, debidamente cumplimentadas y acompanadas
de la documentacion establecida en la base 3, en el Centro de Servicios
Sociales de Sesena.

e LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y PLAZO DE RECLAMACIONES:
El 10 de Junio se hard publica en las sedes del Ayuntamiento, los Centros de Atencion
a la Infancia y el centro de Servicios Sociales Municipales, la lista provisional de
solicitudes admitidas en el proceso de admision de alumnos en los CAI's, se
establecera por orden alfabético y constardn como admitidas las solicitudes
presentadas debidamente y con la documentacién requerida completa, y excluidas

aquellas en las que haya que subsanar algin dato o incorporar algun documento.
o Del 11 al 20 de Junio quedaré abierto el plazo de reclamaciones a la lista
provisional, que podran presentarse en el Centro de Servicios Sociales, y se

entenderan resueltas con la publicacion de la lista definitiva.

e LISTA DEFINITIVA: El 30 de Junio se procedera a la publicacion de la lista
definitiva de admitidos, asi como la lista de espera( en los mismos lugares que la lista
provisional). la publicacidon sustituye a la notificacion a cada interesado y surtird los
mismos efectos que esta.
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e LISTA DE ESPERA DEFINITIVA: Tendré vigencia hasta el momento de iniciarse
el periodo de reserva de plaza de la convocatoria del afio siguiente. Transcurrida dicha
fecha y hasta el 31 de Julio, cualquier baja que se produzca, no se cubrird, a excepcion
de las solicitudes presentadas por los Servicios Sociales competentes en materia de
proteccion de menores.

e FORMALIZACION DE LA MATRICULA: Los padres, tutores o guardadores de
los nifios admitidos tendran un plazo para la formalizacion de la matricula del 1 al 15
de Julio, para lo que tendran que presentar en el CAI en el que hayan obtenido plaza la
siguiente documentacion:

o Fotocopia del Libro de Familia completa.

o Fotocopia del DNI de padres y/o tutores.

o Cartilla de Salud materno-infantil, debidamente cumplimentada o en su
defecto informe médico actualizado en el que se haga constar que el nifio no
padece enfermedad infecto-contagiosa que impida su integracion en el
centro, y en el que se indique si padece cualquier otra enfermedad.

o Cartilla de vacunaciones o en su defecto informe médico.

o Fotocopia de cartilla de asistencia médica.

o 2 fotografias de tamafio carnet.

4. DOCUMENTACION DE NUEVO INGRESO: Las solicitudes deberan ir
acompafiadas de la siguiente documentacion en funcion de las distintas situaciones de los
miembros de la Unidad Familiar:

s CERTIFICADO DE CONVIVENCIA DE EMPADRONAMIENTO DE TODA
LA UNIDAD FAMILIAR: Serd obligatorio el empadronamiento de todos los
miembros de la Unidad familiar en el Municipio de Seseia:

» Se considera UNIDAD FAMILIAR: la formada por una sola persona, o, en su
caso, por dos o mas que conviviendo en un mismo marco fisico estén vinculadas
por matrimonio u otra forma de relacion permanente analoga a la conyugal, por
adopcion o por parentesco de consanguinidad hasta cuarto grado o por afinidad
hasta el segundo.

Asi mismo tendran la consideraciéon de Unidad Familiar las personas
con cargas familiares que hubieran formado una Unidad Familiar independiente
de la Unidad Familiar de origen y se incorporan a esta por una situacion de
necesidad, asi como cuando el progenitor a cuyo unico cargo esté el menor no
hubiera abandonado su unidad familiar de origen por razones de necesidad. No
tendrd la consideracion de Unidad Familiar la convivencia por situaciones
derivadas de procesos educativos y formativos o la que se fundamenta en
razones de conveniencia, entendiéndose por tal, aquella que, contra las
presunciones legales se organiza con el fin de obtener la prestacion del servicio.
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<> FOTOCOPIA DEL DNI o cualquier otro documento identificativo admitido
legalemente de todos los miembros de la Unidad Familiar.

<+ DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA SITUACION FAMILIAR:
> FILIACION:
= Fotocopia del Libro de Familia donde consten los padres y los hijos.
» FAMILIA NUMEROSA:
* Fotocopia del Titulo en Vigor de Familia Numerosa.
» FAMILIA MONOPARENTAL:
= Fotocopia de Sentencia de separacion y/o custodia de los hijos.
= Cualquier otro documento que acredite esta circunstancia.

<+ DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA SITUACION LABORAL Y
ECONOMICA:
» Fotocopia de la ultima ndémina de todos los miembros de la Unidad de la Unidad
Familiar que sean trabajadores por cuenta ajena.
Fotocopia modelo 131 del 1 Trimestre del afio, en el caso de trabajadores
autonomos.
Fotocopia de justificante de ingresos en el caso de pensiones, prestaciones por
desempleo, subsidio o rentas de cualquier naturaleza.
Ultimo recibo de alquiler o hipoteca en su caso.
En caso de encontrarse en situacion de excedencia y teniendo prevista la
incorporacion al puesto de trabajo antes del 1 de septiembre del afio en que cursa
solicitud: Certificado de la empresa donde se acredite dicha circunstancia (situacion
y fecha de incorporacion)
» En el caso de ausencia de trabajo y de ingresos familiares: Declaracion jurada de
los miembros en esta situacion

vVV V V¥V

<+ DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA SITUACION SANITARIA:

» En caso de nifios con Necesidades Educativas especiales: Informe del especialista
competente justificando la necesidad educativa especial.

» En el caso de enfermedad cronica de alguno de los padres, tutores o cuidadores que
le impida el adecuado cuidado y atencidén del menor o le impida la integracion en el
mundo laboral: Certificado médico acreditativo de dicha situaciéon donde quede
especificadas estas dificultades expresamente.

» En el caso de minusvalia o enfermedad cronica de algin componente de la Unidad
Familiar donde no se trate de padres, tutores o guardadores, que dificulten el
cuidado del menor por parte de los primeros: Certificado médico acreditativo de
dicha situacion expresamente.

<+ DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE OTRAS CIRCUNSTANCIAS:

» Hermano matriculado en centro y con reserva de plaza para el préximo curso:
Certificado del CAI donde conste dicha informacion.
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5. BAREMO DE PUNTOS:

Se baremaran las circunstancias que hayan sido acreditadas documentalmente, puntuando

cero en el caso de NO haber presentado documentacion.

= SITUACION SOCIO-FAMILIAR:

1 Situaciones de Riesgo que perjudiquen el desarrollo personal o social del
nifo o situaciones de desamparo que hagan necesaria la asuncion de tutela
(previo informe SOCial)........coceevuervierieniniiinieeeereeeee

15
2 Familia en la que ambos padres trabajen o formada por un solo progenitor
qUE trabaje......cceeerveeeiieeeiee e 5
Se equiparard a esta situacion a los padres que en el plazo de presentacion de
solicitudes se encuentren en situacion de excedencia, teniendo previsto
incorporarse a su trabajo antes del 1 de septiembre del afio en curso.
3 Enfermedad crénica grave o minusvalia de alguno de los padres, tutores o
cuidadores del menor que interfiera en la adecuada atencion al nifio o le
impida la integracion laboral........... 3
4 Familia monoparental............c.cccceeviierienieennnn. 3
5 Progenitor conviviendo en la Unidad Familiar de Origen con dependencia
econdmicade ella........ccceeveeniennennen. 3
6 Familia Numerosa con titulo en Vigor........................ I(por cada
hijo a partir
del 3°
inclusive)
7 El niflo para es que se solicita la plaza ha nacido de un parto
100100 1870) (TP 2

* Los puntos 4 y S son excluyentes.

= SITUACION ECONOMICA:

1 Familia sin ingresos econdmicos o situaciones graves de carencia
CCONOMICA. ..c..vevienriiieiieieeiieieeienieenne

15

2 Familias con Ingresos economicos: Se calculard la renta de la Unidad
Familiar tomando como referencia el IPREM del afio en curso.

e RENTA PER CAPITA: A la suma de los ingresos anuales
de la Unidad Familiar se le resta la parte deducible de los
gastos de vivienda ( se aplicard la cuantia establecida por la
JCCM a este fin), y el resultado se divide entre 12
mensualidades y entre el n° de miembros de la Unidad
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Familiar.
e INGRESOS ANUALES DE LA UNIDAD FAMILIAR:
- Trabajadores por cuenta ajena: se multiplicaran los
ingresos liquidos de la némina por 14 mensualidades
(salvo prorrateo de pagas extraordinarias, que se haré por
12)
- Trabajadores autdbnomos: Se multiplicara por 4 el ingreso
a cuenta efectuado.
e Los anteriores ingresos se incrementaran con cualquier otro
que tenga la unidad familiar.

Hasta 33.3% |33.31%- 45.01%- 160.01%- 80.01%- 1100.01%- |Mas de
Del IPREM | 45%del 60% 80% 100% 120% 120.01%
IMPREM
7 6 5 4 2 1 0

= OTRAS SITUACIONES:

1 Hermano matriculado en el centro y que haya efectuado reserva de 1

2 Existencia de algiin componente de la Unidad Familiar cuando no se trate
de padres, tutores o guardadores con minusvalia o enfermedad crénica grave
que interfiera en la atencion al NINO.........ccceeeciieeriiiieciieeiee e

6. CRITERIOS DE DESEMPATE:

Los empates que, en su caso se produzcan, se dividiran aplicando, en el orden establecido y
hasta el momento en que se obtenga el desempate, los criterios que se exponen a
continuacion:

1) Hermano admitido en el proceso de seleccion.
2) Menor renta per capita.
3) Mayor numero de hermanos.

7. CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES:

= En el supuesto excepcional en el que uno de los hijos nacidos del mismo parto obtenga
plaza y el otro no, se hard uso de las plazas de urgencia social para que los dos
obtengan plaza, facilitando su agrupamiento.

8. PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION:
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Toda la documentacion presentada debera ser compulsada o cotejada.

SOLICITUD DE RESERVA DE PLAZA:

ANEXO 1

CAI
LOCALIDAD
DATOS DEL NINO:
e NOMBRE Y
APELLIDOS:
e FECHA DE
NACIMIENTO:
e EDAD:
DATOS DEL PADRE, MADRE O TUTOR:
e NOMBRE Y
APELLIDOS:
e DNI:
e DOMICILIO:
e POBLACION:
e TELEFONO:
SOLICITO LA CONTINUIDAD DE MI HIJO PARA E PROXIMO CURSO 200 /200
Firma del padre, madre o tutor
Fecha:
SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SESENA
8
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ANEXO II

SOLICITUD DE NUEVO INGRESO EN EL CENTRO DE ATENCION A LA
INFANCIA.

CAL

LOCALIDAD:

DATOS PERSONALES DEL NINO:

e NOMBRE Y APELLIDOS:
e FECHA DE NACIMIENTO:
e EDAD:

e DOMICILIO:

e TELEFONO:

e MINUSVALIA: si no

UNIDAD FAMILIAR: (Relacionar los miembros de la Unidad Familiar y los datos de

cada uno)

APELLIDOS Y DNI PARENTESCO [F.NACIMIENTO OCUPACION |LUGAR DE
NOMBRE TRABAJO

o Si alguno o varios de los miembros de la Unida Familiar tiene calificacion de

minusvalia, indiquenos a continuacion con nombre y apellidos quienes son:
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D./Dna como  padre, madre o  tutor del
nifio: solicita plaza para el
CAI para el curso 200 /200

Fecha:

Firma.

SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE SESENA

Segundo.- Dar la publicidad conveniente en todos los centros.

La Portavoz del GM UCIT se manifiesta de acuerdo por tratarse de puntuar de
forma que se favorezca a los nifios.

El Portavoz del GM PSOE manifiesta estar de acuerdo por tratarse de unas bases
mas cercanas al servicio y que convienen.

El Portavoz del GM PP manifiesta estar de acuerdo en casi todo salvo en lo
siguiente; consideran se deberia adicionar en el punto relativo a la unidad familiar de la
pagina 2 la figura del acogimiento, al amparo de lo dispuesto en la ley 30/1984 de reforma
de la funcion publica. De otro lado, en la pagina 3, donde se recoge que: “ No tendra la
consideracion de Unidad Familiar la convivencia por situaciones derivadas de procesos
educativos y formativos o la que se fundamenta en razones de conveniencia, entendiéndose
por tal, aquella que, contra las presunciones legales se organiza con el ﬁn de obtener la
prestacion del servicio”, comentar que no parece legal ni correcto que los servicios sociales
traten de fiscalizar las 51tua010nes familiares a través del empadronamiento, entendemos
que actuarian fuera de sus competencias pudiendo presuponer intencionalidad. El fin del
servicio lo son los nifios y no se puede usar este cauce para castigar o premiar la situacion
familiar, no se puede ir contra los derechos del menor, seria incompatible con un Estado
Democratico social, pudiendo vulnerar incluso el art. 103 de la CE y los limites
constitucionales de la igualdad. La presuncion va mas alla de los limites competenciales de
la Administracion, se trata de una medida intervencionista que puede llevar a situaciones
subjetivas.

La Portavoz del GM IU manifiesta que estas bases han pasado por la Comision de
bienestar Social, estoy de acuerdo con el primer punto comentado, sobre acogimiento, pero
no con el segundo porque se valoran objetivamente las situaciones familiares y se evita la
posibilidad de desarrollar actuaciones fraudulentas, se valora el empadronamiento de los
padres y sus hijos en nuestro municipio, no se vulneran ni el 103 ni el 14 de la CE, se
pretende la igualdad ante la ley en igualdad de circunstancias. La intencionalidad es no
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buscar atajos, este baremo es el que se usa para puntuar también en la JCCM, se trata de
que estén empadronados con los padres no los nifios con personas ajenas.

El Portavoz del GM PP manifiesta que la Portavoz del GM IU no le ha entendido
en su intervencion, aclara que tal y como esta redactado puede inducir a errores, todos
tenemos derecho a la educacion, me refiero a futuras actuaciones en base a este apartado,
no hablo propiamente del empadronamiento.

La Portavoz del GM IU manifiesta que considera que se trata de unas bases
garantistas tal y como aprob6 también la JCCM.

Sometida la propuesta a votacion se aprueba con un voto a favor del GM UCIT, tres
votos a favor del GM PSOE, seis votos en contra del GM PP y siete a favor del GM IU. Se
aprueba por tanto con once votos a favor y seis en contra.

TERCERO.- APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO
2008.

Hoy traemos a Pleno los presupuestos Municipales con un importe global de
12.049.452,43 euros. Y como en afios anteriores basados fundamentalmente en la
prestacion social a los vecinos. Asi pues, podemos decir que un 67 % de los Presupuestos
tienen un caracter social frente a un 22 % de caracter general, aunque de todos es sabido
que para prestar un servicio social es necesario tener un gasto general.

En cuanto a los ingresos, hay que destacar con respecto de presupuestos
municipales anteriores la baja en ingresos por el impuesto de construcciones, instalaciones
y obras ( un 33 % menos de ingresos, con respecto a los Gltimos presupuestos aprobados
del 2.006). No obstante, si se experimenta un aumento del 50% en ingresos por
subvenciones de organismos autondmicos y provinciales.

En cuanto a los gastos, se prevé inversiones por un importe de 2.173.000 euros, en
los que se contemplan obras aprobadas por el Foro Ciudadano como son Recinto Ferial de
la Calle Lepanto (260.000 euros); asi como la parte del importe que ha de satisfacer el
Ayuntamiento en virtud de las subvenciones aprobadas para la edificacion de la piscina
cubierta (420.000 euros) y del Centro de Atenciéon a la infancia subvencionado por la
JCCM (103.000 euros). También se ha presupuestado la realizacion de vestuarios para el
personal de calle ( 130.000euros), asi como la rehabilitacion de la futura sede de urbanismo
municipal ( 325.000 euros).

De igual manera hay que poner de relieve la cantidad que se destina a
programaciones de bienestar social, cultura, deportes, festejos, medio ambiente, etc

(769.000 euros) destinados directamente a los vecinos de Sesefia.

Estos presupuestos han sido debatidos y contemplan las propuestas de los grupos
municipales, y ha sido explicado detalladamente a cada uno de los portavoces.

Visto el Presupuesto General de esta Entidad, formado por el Sr. Presidente, para
regir el ejercicio econdmico de 2008, cuyo resumen por capitulos es el siguiente:
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INGRESOS Euros
CAPITULOS DENOMINACION
A) OPERACIONES CORRIENTES
1.- Impuestos directos ..................... 3.407.000,00
2.- Impuestos indirectos ................... 978.800,00
3.- Tasas y otros ingresos ................. 3.600.452,43
4.- Transferencias corrientes ............. 2.848.600,00
5.- Ingresos patrimoniales ................ 335.600,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL
6.- Enajenacion de inversiones reales.. 745.000,00
7.- Transferencias de capital ............. 114.000,00
8.- Activos financieros ...................... 20.000,00
9.- Pasivos financieros ...................... 0,00
TOTAL INGRESOS 12.049.452,43
GASTOS Euros
CAPITULOS DENOMINACION
A) OPERACIONES CORRIENTES
1.- Gastos de Personal ..................... 4.040.252,43
2.- Gastos en bienes ctes. Y servicios . 5.502.700,00
3.- Gastos financieros ..............o....... 14.000,00
4.- Transferencias corrientes ............ 234.500,00
B) OPERACIONES DE CAPITAL
6.- Inversiones reales.........ccccuuu....... 1.650.000,00
7.- Transferencias de capital ............. 523.000,00
8.- Activos financieros ...................... 20.000,00
9.- Pasivos financieros ...................... 65.000,00
TOTAL GASTOS 12.049.452,43

Considerando que el citado Presupuesto General contiene los créditos necesarios de
gastos que permitiran el normal funcionamiento de los servicios a cargo de esta
Corporacion Local, y las racionales previsiones de ingresos a liquidar en el ejercicio.

Considerando que el citado Presupuesto General ha sido confeccionado y contiene
la documentacion y los anexos que el Real Decreto Legislativo 2/2004, 5 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, exige.

Vistos los informes emitidos por la Comision Informativa de Hacienda, Personal
Funcionario y Régimen Interior y por la Sra. Interventora.
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Se propone al Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

1%).- Aprobar inicialmente el Presupuesto General para el ejercicio de 2008,
cuyo resumen por Capitulos es el transcrito anteriormente.

2°).- Aprobar en consecuencia la plantilla de personal que en dicho presupuesto
se contempla.

3°).- Aprobar las Bases de Ejecucion del Presupuesto General.

4°).- Que el Presupuesto se exponga al publico por plazo de 15 dias habiles, previo
anuncio que se insertara en el Boletin Oficial de la Provincia de Toledo y en el Tablon de
Anuncios de la Corporacion, a efectos de reclamaciones.

5°).- Que dicho acuerdo aprobatorio sea considerado como definitivo de no
producirse reclamaciones contra el mismo durante el plazo de exposicion publica, entrando
en vigor en el ejercicio a que se refiere, una vez se haya cumplido lo dispuesto en el art.
112.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

La Portavoz del GM UCIT manifiesta que se abstendra por entender su grupo que
gastos tan necesarios como el transporte y la educacion han sido dotados
insuficientemente.

El Portavoz del GM PSOE manifiesta que la ley de bases de Régimen Local y la
Ley de Haciendas Locales, otorgan a los Ayuntamientos las siguientes fuentes de ingresos:

1. Los ingresos procedentes de su patrimonio y demas de derecho privado.

Los tributos propios clasificados en tasas, contribuciones especiales e impuestos y los
recargos existentes sobre los impuestos de las comunidades auténomas o de otras
entidades locales.

Las participaciones en los tributos del Estado y de las Comunidades Autonomas.

Las subvenciones

Los percibidos en concepto de precios publicos

El producto de las operaciones de crédito.

El producto de las multas y sanciones en el ambito de sus competencias.

Las demads prestaciones de derecho publico

PN W

En los 30 afios de gobiernos locales en Democracia que llevamos se han producido
transferencias de la Administracion General del Estado a las Comunidades Autdénomas,
hasta el punto de que, en la actualidad, el Gobierno de Espana, el Gobierno Central,
gestiona apenas el 22 por ciento del gasto publico.
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Las Comunidades Autonomas sobrepasan en su gestion el 36 por ciento.

Pero los Gobiernos Locales siguen en un 13 por ciento de participacién en el gasto
publico.

Asi pues, habria que decir que el proceso descentralizador, lo han protagonizado la
Administracion General del Estado y las Comunidades Autonomas, proceso que ha sido
bueno para Espaia.

Pero sin duda, en este proceso, los gobiernos locales han quedado relegados a un
segundo plano del desarrollo constitucional, olvidando en este caso que “el Estado es cosa
de tres, y, no por ser el tercero, el poder local es el ultimo.”

Es cierto que hemos pasado de un Estado centralizado a un Estado de las Autonomias,
pero no a un Estado plenamente descentralizado, que hemos de continuar en el ambito
municipal. La mayor descentralizacion fortalece y da vigor a la democracia.

La norma legal que regula nuestro funcionamiento, la Ley de Bases de Régimen Local,
si bien con modificaciones puntuales, fue aprobada en 1985, hace ya 27 afios.

Es necesaria y es imprescindible pues una “nueva financiacion local” que corrija estas
situaciones y se adapte a ese nuevo marco juridico que tanto reclamamos Ley Basica del
Gobierno y la Administracion Local.

Y esa nueva financiacion debe contar con dos fuentes principales:

e “Un sistema fiscal propio y

e Transferencias incondicionales de la Administracion General del Estado y de las
Comunidades Autonomas.”

Todo ello, a través de la Participacion en los Ingresos del Estado y poniendo en marcha
un sistema de Participacion de los Gobiernos Locales en los Ingresos de las Comunidades
Autonomas.

“No queremos una mayor presion fiscal, sino una mejor distribucion social.

Me gustaria en este sentido refrescar la memoria colectiva y apelar al alto grado de
corresponsabilidad fiscal ejercida por los Gobiernos Locales en la etapa democratica.

Algo que con cierta frecuencia se olvida, sobre todo por parte de quienes se han
mantenido al margen y aprovechan cualquier circunstancia para pedir supresion de
impuestos.

“La fiscalidad local es el maximo instrumento de redistribucion econémica y social de
un municipio”, es quizas la manera mas directa por la cual la sociedad, a través de los
poderes publicos, ejerce la solidaridad y puede prestar servicios de calidad a sus
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ciudadanos. Ha de pagar mas el que mas tiene y ha de recibir mas quien mas lo necesite.
Una fiscalidad como instrumento de igualdad, no hay mayor desigualdad que tratar igual a
los desiguales.

Dicho todo esto he de manifestar que el proyecto de Presupuestos que se trac a debate
responde a canones de austeridad. Austeridad motivada fundamentalmente por la prevision
de reduccion de ingresos derivados de la construccion. Ingresos fundamentales para un
Ayuntamiento en un estado de las Autonomias que ain no ha culminado su
descentralizacion.

Menos mal que todos los partidos politicos aqui representados apostamos por hacer
sostenible la gestion municipal y apoyamos la actualizacién de nuestra fiscalidad local,
sino ni tan siquiera hubieran sido posibles estos presupuestos, que repito, considero
austeros.

Y los considero austeros porque en nuestro grupo politico y en nuestro partido politico
creemos que es preciso abordar determinados servicios y por tanto asumir el gasto
derivado, entre los que podriamos citar.

e Transporte publico. Desarrollo de nueva linea urbana.

¢ Foro ciudadano: Dotacion presupuesto propio.

e Mayor dotacion presupuestaria para la realizacion de actividades deportivas,
culturales,..

No obstante, y considerando que este proyecto de presupuestos se complementa con la
incorporacion del remanente de tesoreria del 2007 que contempla la modificacion
presupuestaria de octubre de 2007, entendemos que como administracion local nos toca
gestionar recursos escasos en un momento de coyuntura econdmica.

Si me gustaria resaltar que este presupuesto, con sus limitaciones econdomicas supone
una apuesta por lo social.

e 52% del presupuesto. Con un 47 % de bienes publicos de caracter social y un 12 % de
seguridad, proteccion y promocion social.

En definitiva, nos hubiera gustado disponer de mayor capacidad econdémica para
prestar mas y mejores servicios a los ciudadanos pero tenemos la capacidad de generacion
de ingresos que tenemos y desde luego lo que no permitiriamos es que no se atendiera con
responsabilidad la gestion publica. Esto es, que no se aplicara el principio de equilibrio
presupuestario, cuyo marco legal es:

e JaLey 18/2001 de 12 de diciembre, Ley General de Estabilidad Presupuestaria, en

la que se introduce el concepto de equilibrio en términos de capacidad de
financiacion
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e vy el RDL 2/2004, en el que se indica que cada uno de los Presupuestos que se
integran en el Presupuesto General debera aprobarse sin déficit inicial.

El Portavoz del GM PP manifiesta que dada la importancia del punto, los
presupuestos, quiere ser claro en su intervencion. El Presupuesto constituye la expresion
cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que como maximo puede reconocer la
entidad local.

Los presupuestos del ejercicio 2008, se nos presentan fuera de plazo, lo cual viene a
ser una practica habitual, a 1 que hay que sumar que el ultimo presupuesto de la
Corporacion es del afio 2006.

Los presupuesto son cosa de toda la Corporacion, pero el Equipo de Gobierno es quien
debe sacar adelante los compromisos econdmicos, y eso se debe hacer sin tener en cuenta
el presupuesto del ejercicio 2006 ni las modificaciones. A nuestro entender, el presupuesto
del ejercicio 2008 es una propuesta poco ambiciosa, lo cual queda reflejado en los
multiples documentos que conforman el presupuesto municipal, asi, en la Memoria, de los
tres criterios utilizados para fijar los importes en las partidas de gatos, los dos primeros:
ejecucion de ejercicios anteriores y previsiones futuras, reflejan aspectos logicos, pero el
tercero se trata de prioridades politicas del equipo de Gobierno sobre contencion del gasto,
con el cual estamos en desacuerdo.

Antes de entrar en un analisis economico del presupuesto municipal, trataremos el
tema de la RPT, relacion de puesto de trabajo, que es preceptiva, y de la que adolece un
municipio como Sesefia, sustituyéndola por una plantilla de trabajadores. La RPT es uno
de los documentos de vital importancia en un presupuesto, en €l se prevén las necesidades
de puestos de trabajo, desglosando las funciones de cada empleado, de otro lado ocurre lo
que es habitual en este Ayuntamiento, que los trabajadores desarrollan funciones que no les
corresponden, por todo esto y mas denunciamos este presupuesto.

Llama la atencién que los gastos corrientes supongan un 81,27% del total, lo que
suponen 9.791.452€, quedando el 18,73% restante para inversiones, contando con
2.173.000,00€, como se ve se trata de un resultado escaso para inversiones, muy alejado de
lo esperado para un Ayuntamiento como Sesefia, que ademas esta poco endeudado.

Los gastos corrientes en bienes y servicios y de personal representan un porcentaje
muy elevado, asi los gastos de personal ascienden a 4.040.252€, lo que supone mas de 1/3
del total, a ello hay que sumar el reparo reflejado en el informe de intervencidon que expone
que en materia de personal no se cumple con los limites fijados en el Real decreto 861/86,
de 25 de abril, cuyo art. 7 recoge los limites a la cuantia global de los complementos
especifico, de productividad y gratificaciones. Los créditos destinados a complemento de
productividad, gratificaciones y, en su caso, complementos personales transitorios, seran
los que resulten de restar a la masa retributiva global presupuestada para cada ejercicio
econdmico, excluida la referida al personal laboral, la suma de las cantidades que al
personal funcionario de correspondan por los conceptos de retribuciones bésicas, ayuda
familiar y complemento de destino. La cantidad que resulte, conforme lo anterior se
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destinard, hasta un maximo del 75% para complemento especifico, hasta un maximo del
30% para complemento de productividad y hasta un maximo del 10% para gratificaciones.

Visto lo anterior, se observa una vulneracion del limite maximo para el complemento
especifico, que sobrepasa en 148.434,00¢€.

Afadido a las retribuciones de personal, nos encontramos con las de los altos cargos,
que supone mas de 3,5% del total del gasto, visto en porcentaje no resulta especialmente
escandaloso, pero teniendo en cuenta que supone 36.000,00€ todos los meses, ya se ve
desde otro prisma, este punto ya fue objeto de debate en el Pleno en su momento y de
nuevo, como con otras tantas cosas, el tiempo nos da la razén, en otros municipios, como
por ejemplo en el de Toledo, las retribuciones de los altos cargos suponen Unicamente
1,3% del gasto total.

Con ello pedimos que no se engafie a los vecinos, hecho del que ocasiones se acusado
a nuestro GM, y vista la comparacion de los sueldos de los altos cargos con otros
municipios, se afianza la idea sobre la alianza que en su dia expusimos, de que la alianza
entre PSOE e IU, quien tuvo que pactar para estar en el Gobierno en contra de su voluntad.

Por cuanto a los gatos corrientes en bienes y servicios, existen cifras escandalosas
como la partida destinada a teléfono, 63.000,00€/anuales, lo que significan 240,00€/diarios
si tenemos en cuanta que los sdbados y domingos no se trabaja, asi mismo llama la
atencion la partida destinada a servicios juridicos externos a los del propio Ayuntamiento,
de 18.000,00€ del presupuesto prorrogado, pasamos a 42.000,00€ para el afio 2008, y ello
teniendo en cuenta ademas que se ha creado un plaza de interventor, solo entenderiamos
este gasto si se tuviera la intencidon de contratar una auditoria, es ese el caso?.

Igualmente llamativos son los gastos destinados a satisfacer servicios de competencia
municipal que han sido encomendados a otras empresas, como es el caso de la limpieza
viaria y de edificios municipales, que se presta a través de la empresa Selymsa. El Equipo
de Gobierno ha manifestado estar realizando actuaciones encaminadas a solucionarlo, el
nuestro es el municipio de Toledo que mas paga por estos servicios, siendo ademds un
servicio deficitario. Echdis la culpa a la firma de un contrato leonino firmado en otra
legislatura en afios anteriores.

En resumen, entendemos que la propuesta que presenta el Equipo de Gobierno para los
proximos presupuestos es poco ambiciosa, no da respuesta a las necesidades de los
vecinos, muy escasa en materia de inversiones, anticuada, se olvida de 4reas tan
importantes como cultura y deporte (cuando a estos temas se les daba prioridad en el
programa electoral), igualmente ocurre con los temas de participacion ciudadana, a
expensas todavia de su incorporacién en virtud del resultado de la liquidacion que ponga
de manifiesto el remanente de tesoreria disponible. De otro lado se contempla una partida
presupuestaria en la que se pretende recaudar 135.000,00€ en multas, cuando a lo que tiene
que aspirar un ayuntamiento es a establecer una Ley de infracciones adecuada para evitar
que estas se produzcan, y por ultimo incidimos en lo relativo al incumplimiento de la
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normativa en materia de salarios de los funcionarios. Por todos estos motivos votaremos no
al proyecto de presupuestos.

La Portavoz del GM IU toma la palabra para responder en primer lugar a la Portavoz
del GM UCIT, por cuanto al tema de transportes ya se le comunico en la comision de
hacienda que los ingresos corrientes del ayuntamiento son insuficientes, y tanto las
materias de transporte como de educacion no son propias del Ayuntamiento. El que no
exista una partida que propiamente se denomine educacion, no significa que esté dotado
este servicio: se pagan desde el Ayuntamiento los salarios de los conserjes, la rotura del
tejado del C.P Fernando de Rojas, el mantenimiento de edificios, se da subvenciones a los
colegios y AMPAS, se financian las actividades extraescolares, se colabora con las fiestas
de fin de curso y navidad...por todo lo expuesto el compromiso con educacion es claro.

Por cuanto a la exposicion del Portavoz del GM PP en primer lugar decir que es
curioso que les tache de austeros y poco ambiciosos cuando precisamente el GM PP dijo
no al incremento de los impuesto, y critica al conjunto de los presupuestos cuando el GM
PP no ha hacho una propuesta concreta o enmiendas al mismo, el hecho de que los ultimos
presupuestos fueran del ejercicio 2006 se sabe que fue debido a que los de 2007 no fueron
aprobadas, el GM PP los vot6 en contra.

Sobre la relacion de puestos de trabajo, ya sabéis que la queremos sacar adelante este
afo, ya se ha aprobado el acuerdo marco de los funcionarios, en breve se traerd a Pleno el
del personal.

Hablais de la exageracion del gasto corriente que representa el 81,27% del total de los
presupuestos y no os pardis a pensar en que el ayuntamiento paga el transporte urbano, el
centro de Dia, CAI, limpieza de calles... prestamos un gran servicio al ciudadano. El que
exista un reparo de intervencion es normal, como en todos los ayuntamiento que tengan
policia local, lo que ha subido el complemento especifico, que es el que supera el limite, se
debe a haber incluido en el mismo el complemento de peligrosidad, nocturnidad,
productividad... se aprobo el acuerdo marco de los funcionarios para regularizar sobre todo
determinadas situaciones de la policia local. Si preguntas en cualquier ayuntamiento con
una plantilla de policia local medianamente grande te diran que no cumplen la normativa.

Por cuanto al tema de la factura de teléfono, es comprensible si se tiene en cuenta que
se mantiene el teléfono del Centro de Dia, CAI, ascensores y consultorio.

En relacion al incremento de gastos juridicos para servicios externos, comentar que el
hecho de que se haya creado una plaza de intervencién no significa que no se necesiten
abogados defensores o procuradores y demas apoyo juridico en otros casos.

En cuanto a la empresa de limpieza viaria y mantenimiento de edificios prestados por
la empresa Selymsa, este proximo miércoles tendremos junta de accionistas, la situacion
con esta empresa se intentd solucionar en su dia por el entonces equipo de gobierno del
GM IU donde los GM PP y GM PSOE de entonces defendian a Selymsa y se consiguio6
que al menos el contrato se redujera de 50 a 25 afios.

El que nos digais que no invertimos en cultura y deportes carece de valor cuando se
acaba de terminar una casa de la cultura y en la modificacion presupuestaria del mes de
octubre incluye las pistas polideportivas.
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Por cuanto a las sanciones de trafico, evidentemente para que exista un régimen
disciplinario tiene que existir un sistema represor.

La Portavoz del GM UCIT expone que ya se habld en la comision de hacienda del
transporte y mantiene en la posibilidad de pedir subvenciones, somos muchos vecinos, este
municipio necesita transporte desde hace afios y hemos llegado a esta situacion obligados
para tenerlo a mas de 50.000 habitantes. Me molestan tus manifestaciones en materia de
educacion, ya que como madre la vivo muy de cerca ademas de por haber trabajado en el
tema, sigo encontrando las partidas deficientes, solo decir que el GM UCIT ayudara
siempre en todo lo que pueda. No me sirve que digdis que se ha reparado una valla o un
tejado, o que se paga a los conserjes, los chicos necesitan proyectos a realizar entre el
conjunto de profesores, alumnos y padres que ayude a evitar el absentismo escolar. Por
todo ello no veo cubierto el tema de la educacion en Sesefia, pero si existe dinero para un
boletin informativo en colores que recoja lo hecho en los tltimos meses.

El Portavoz del GM PSOE reitera los medios de los que los ayuntamiento han venido
obteniendo sus recursos, sobre todo de la construccion. La administracion del Estado y las
CCAA ademés de descentralizar competencias deben dotar econdémicamente a los
municipios para que las puedan conseguir. Sobre todo si se desacelera el sector
inmobiliario, el ayuntamiento debe establecer una prevision de ingresos actualizando los
impuestos como se esta haciendo y que en esta legislatura solo se ha apoyado por el equipo
de gobierno, como queréis que demos los servicios no contamos con ingresos corrientes.

Es demagogico plantear que no se cubren servicios como el transporte o educacion
cuando no son propios del ayuntamiento. La regla general de cualquier ayuntamiento es
dedicar el 25% del gasto al gasto corriente, el 50% a personal y el 25% restante a
inversiones.

En Sesena existe cinco nucleos diferenciados de poblacion, con una tipologia de
vivienda en crecimiento horizontal que implica mayor gasto en determinadas empresas
como Selymsa. Tenemos ademds todo duplicado: casas de la cultura, bibliotecas,
fiestas...en el futuro tenemos que intentar disminuir el gasto corriente.

El Portavoz del GM PP responde a la intervencion del Portavoz del GM PSOE, es
cierto que se necesita un pacto local que refleje una segunda descentralizacion, la JCCM
desde 1997 lo ha podido hacer y no lo ha hecho y como Teniente de Alcalde te veo
derrotista con el presupuesto, no tenemos que compararnos, vosotros, el equipo de
gobierno tenéis el compromiso de ser los mejores, todos nosotros, pero sobre todo
VvOsotros.

Y en respuesta a la intervencion de la Portavoz del GM IU decir que siempre sale a
colacion que nosotros seis no estdbamos en la anterior legislatura pero por no haber estado
no vamos a dejar de exigir como oposicion. La situacion politica se ha “normalizado”,
hacemos lo que estamos obligados como concejales de la oposicion. No es cierto que otros
presupuestos tengan reparo de intervencion, sobre lo de la factura de teléfono también lo
he comparado, y entiendo el gasto pero llama la atencion, hay que gestionar correctamente
los recursos.

Un gasto medio de 3.600,00€/mes en juridicos externos me parece excesivo, cuando
ademas se ha creado un puesto de intervencion.
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La Casa de la cultura ya estaba presupuestada.

En cuanto a las sanciones por multas, el establecer un partida por ese concepto y un
determinado importe sirve como objetivo a cumplir, en muchos ayuntamiento ni la
reflejan.

Se deben gestionar de una forma mas eficaz los ingresos y nosotros exigirnos mucho
mas.

La Portavoz del GM IU responde a la Portavoz del GM UCIT que esta de acuerdo con
ella en la necesidad de mas transporte, pero de dénde quitamos el dinero, sobre el tema de
las subvenciones, la JCCM y el Ministerio de Fomento solo se ocupan del interurbano, no
del urbano. Nosotros somos los més interesados en tener un transporte de calidad.

Sobre educacion, primero decir que la competencia es de la CCAA, ti exposicion es
demagogica, tu has presidido un AMPA vy los proyectos curriculares se forman desde los
padres, las directivas de los centros y los politicos, pero en muchos casos existe falta de
interés e implicacion.

En respuesta al Portavoz del GM PP se expone que sabemos que no estabais en la
anterior legislatura, sabemos que no existe RPT y trabajamos en ello, se aprobd el acuerdo
de los funcionarios, se trabaja en el de los laborales, podemos asumir la responsabilidad.
Por cuanto al reparo de intervencion, he estado en contacto con el Secretario de Toledo y
ellos hace afios que no lo cumplen y no hacen reparo por no tener en cuenta la disposicion
que la contempla. Lo que nos tenemos que ocupar es de decir si queremos o no tener
policia, yo voto a favor, tenemos que pensar en prestar un servicio correcto, la CM 4010 es
un punto negro.

Sometida la propuesta a votacion es aprobada con una abstencion GM UCIT, tres a
favor del GM PSOE, seis votos en contra del GM PP y seis a favor del GM IU. Se aprueba
por tanto con diez votos a favor, seis en contra y una abstencion.

CUARTO.-ADJUDICACION DELL MODIFICADO N°1 DELL CONTRATO DE
OBRAS DE EJECUCION DE LA RED DE ABASTECIMIENTO.

El Sr. Alcalde manifiesta que debido al debate suscitado en este punto en el pasado
Pleno, y para aclarar el importe del modificado del contrato y evitar malos entendidos, se
sohc1to a la empresa CONSTRUCTORA HISPANICA S.A. escrito en el que se
comprometiera a la baja del 20% sobre el importe del citado modificado. Por ello, este
punto no afiade nada nuevo, sino que se trae para ratificar el acuerdo anterior.

En relacion con el expediente de Modificacion del Proyecto y del Contrato relativo
a las obras de ejecucion de la Red de Abastecimiento de Agua: Depdsitos y Coduccion
descrita como AEC 2 del PEI El Quifion, tras la aprobacion del expediente en el pasado
Pleno de 11 de febrero, se remitio a CONSTRUCTORA HISPANICA S.A. solicitud de
compromiso escrito de asumir una baja del 20% respecto del Presupuesto del Proyecto
Modificado, a efectos de proceder en este Pleno a la adjudicacion del modificado a dicha
mercantil.
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Con fecha 20 de febrero tiene entrada en esta Corporacion dicho escrito en el
asumiendo dicha mercantil una baja del 20% respecto del presupuesto del Proyecto
Modificado n° 1, y reflejando las cantidades finales del contrato.

Esto, en términos numéricos, supone lo siguiente:
PROYECTO ORIGINAL PROYECTO MODIFICADO
6.364.888,68€ IVA Incluido 7.584.022,72€ IVA incluido.

Incremento Proyecto:1.219.134€

Aplicando una baja del 20% al presupuesto del Proyecto Original y del Proyecto
modificado, resulta el siguiente importe del contrato y su modificacion:

Contrato original Contrato Modificado
5.091.911,20€ IVA incluido 6.067.218,17€ IVA incluido.

Incremento contrato: 975.306,97€.

Como ya se expuso en la anterior sesion Plenaria, en el informe técnico de
supervision obrante en el expediente se sefala lo siguiente: “Desde el punto de vista
técnico no procede convocar una nueva licitacion puesto que la modificacion define y
valora unidades de obra del Proyecto original que no lo estaban suficientemente, y
subsana omisiones del mismo.

Conforme al mismo, y en virtud de lo expuesto se somete al Pleno de la
Corporacion la adopcidn del siguiente acuerdo:

- Adjudicar el Modificado del contrato referido a CONSTRUCTORA HISPANICA
S.A., por importe de 975.306,97 € (IVA incluido).

La Portavoz del GM UCIT se mantiene en la misma postura que el pleno anterior.
Abstencion.

El Portavoz del GM PSOE no tiene nada que afadir.

El Portavoz del GM PP solicitan que en lo sucesivo los informes de los técnicos y
juridicos sean mas claros, ya que esto solo pasa con el tema del Quifion, parece que nos
ponemos nerviosos con este tema que se viene repitiendo continuamente, (al igual que en la
propuesta de hoy, en la que se observan varias erratas) lo que hizo que en el otro Pleno no
supiéramos a qué atenernos.
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En primer lugar agradecer la aclaracion del Sr. Alcalde, ahora si se ve la baja del 20%
y que el coste efectivo del incremento sera del 19,15%, si hubiera sido del 20% se hubiera
tenido que hacer otra licitacion y eso llama la atencion.

Y en segundo lugar nos mantendremos en la postura adoptada en el anterior Pleno, por
no haber previsto el estudio yesifero, como ya se manifesto.

El Sr. Alcalde responde al Portavoz del GM PP que se expresa malintencionadamente,
las propuestas no las redacta el Alcalde, y no habia dudas de que el anterior acuerdo no fuera
correcto, como he explicado se ha traido de nuevo para aclarar y evitar malos entendidos, y
por cuanto a la redaccion, ti no te confundes en el banco. No esta nervioso nadie y no voy a
culpar al redactor.

Sometida la propuesta a votacion es aprobada con una abstencién del GM UCIT,
tres votos a favor del PSOE, seis en contra del GM PP y siete a favor del GM IU. Se
aprueba por tanto con diez votos a favor, seis en contra y una abstencion.

QUINTO.- MOCION DEL PP POR UNA SANIDAD PUBLICA DE CALIDAD EN
CASTILLA-LA MANCHA Y SESENA.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Espafiola, en su articulo 43, reconoce el derecho a la proteccion de
la salud, dentro de los principios rectores de la politica social y econémica, y atribuye a los
poderes publicos la responsabilidad de organizar y tutelar la salud publica a través de
medidas preventivas y de las prestaciones y servicios necesarios.

Por otra parte, la organizacién territorial del Estado, conforme al Titulo VIII de
nuestra Carta Magna, establece un reparto competencial entre los distintos poderes
publicos, que la misma desarrolla en los articulos 148 y 149.

Asi mismo, el Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, en su articulo 23.3,
define que, en el marco de la legislacion basica del Estado, es competencia de la Junta de
Comunidades el desarrollo legislativo y la ejecucion en materia de sanidad e higiene,
promocidn, prevencion y restauracion de la salud, asi como la coordinacion hospitalaria en
general, incluida la de la Seguridad Social.

Con la Ley 14/1986 de 25 de abril (RCL 1986/1316), General de Sanidad, las
Cortes Generales establecen las bases y la coordinacion general de la sanidad en Espafia, y
definen un Sistema Nacional de Salud que se ha consolidado como un buen servicio
publico, con una amplia cobertura social y de prestaciones y una elevada aceptacion por
parte de la ciudadania.

Este Sistema Nacional de Salud queda configurado por el conjunto de los Servicios
de Salud de la Administracién del Estado y de las Comunidades Auténomas, bajo cuya
responsabilidad se ordena la actuacion de los centros, servicios y establecimientos de la
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propia Comunidad, Diputaciones, Ayuntamientos y cualesquiera otras Administraciones
Territoriales Intracomunitarias.

El Sistema Sanitario de Castilla-L.a Mancha, definido como conjunto de funciones,
actuaciones, centros y servicios sanitarios dependientes de los poderes publicos a ellos
vinculados que tiene como  objetivo ultimo la mejora del nivel de salud, y del que son
elementos esenciales la cobertura universal, la financiacion publica, el aseguramiento
unico y publico, la gestion publica, la concepcion integral de la atencidon sanitaria y la
provision mayoritariamente publica.

El Sistema Sanitario de Castilla-La Mancha debe garantizar a la ciudadania su
participacion en sus distintos niveles; y debe reconocer a los profesionales de la Sanidad la
condicion de verdadero motor del sistema.

Las realidades sociales, demograficas, geograficas y epidemiologicas de nuestra
Comunidad Autéonoma constituyen elementos fundamentales que tienen reconocimiento en
las prestaciones sanitarias y socio-sanitarias que debe ofrecer el Sistema Sanitario dentro
de la mas estrecha colaboracion entre los diferentes Organismos y Administraciones
Publicas. Las prestaciones sanitarias han de permitir respuestas lo mas cercanas al entorno
familiar, agiles, eficaces y con la calidad adecuada a las expectativas y necesidades
individuales y sociales de cada momento.

Dicho lo anterior, el Grupo Municipal del Partido Popular pone de manifiesto con
esta mocion, las siguientes deficiencias del Sistema Sanitario provocadas por el Gobierno
de la Nacion y por el de Castilla-La Mancha, siendo las mismas muy acusadas en la
provincia de Toledo en general y en la comarca de La Sagra en particular:

1°.- A nivel nacional, tenemos que manifestar, el total fracaso del Gobierno de
Espana en la fijacion de la cuantia y en la gestion del denominado Fondo de Cohesion,
contemplado en la Ley de Calidad y Cohesion del Sistema Sanitario para la superacion
de las desigualdades y de las deficiencias en materia de Sanidad en aquellas Comunidades
Auténomas mas desfavorecidas, como es el caso de la nuestra que se halla a afios luz, no
solo del resto de las Comunidades si no también de las Comunidades vecinas.

2°.- A nivel de Castilla-La Mancha, creemos que el Gobierno Autondmico, lleva
suficiente tiempo gestionando la Sanidad Publica como para haber solucionado en gran
medida todas las desigualdades y las deficiencias existentes en materia de Sanidad, o al
menos no haber ido a peor como la realidad sanitaria nos demuestra.

Ello es asi por los siguientes motivos:

1. Porque no se ha previsto la realizacion de un plan de actuacion coherente y
responsable, que tenga en cuenta el aumento de poblacién experimentado durante
los ultimos afios en Castilla-La Mancha, y en particular en la zona de la Sagra,
viéndose a diario los Servicios de Salud colapsados tanto en Atencion Primaria,
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como en el resto de Especialidades, Analiticas, Pruebas, etc.

2. Porque Castilla-La Mancha se encuentra entre las tres Comunidades con menos
camas hospitalarias por habitante y asi mismo se encuentra en la cola en cuanto a
ratio de médicos por cada 100.000 habitantes, solamente por delante de Ceuta y
Melilla. El gasto sanitario per capita es de los mas bajos de la UE.

3. Porque Castilla-L.a Mancha permanece a la cabeza en listas de espera: Analitica,
Medicina General, Pruebas diagnosticas etc.

4. Porque Castilla-La Mancha es la Comunidad que mas desplazamientos tiene de
enfermos oncoldgicos para ser tratados en otras Comunidades Auténomas
limitrofes, como por ejemplo Valencia y Madrid, teniendo que viajar los pacientes
en ambulancias colectivas , que debido a la mala gestion de los fondos publicos por
parte del SESCAM, no retinen las condiciones necesarias de seguridad que se
merecen todos los enfermos, viéndose obligados a realizar viajes periddicos para
ser sometidos a su tratamiento, al no tener en su lugar de residencia los medios
sanitarios necesarios.

5. Porque la Provincia de Toledo es la que mas quejas y denuncias recibe de los
médicos por la situaciéon lamentable y conflictiva a la que se ve sometida la
asistencia sanitaria con el progresivo deterioro de la atenciéon dedicada a cada
paciente en todo su territorio, pero especialmente en la Atencion Primaria ofrecida
en Toledo Capital y en su provincia, debido a la falta de Facultativos y de
Sustitutos, obligando a los médicos a pasar consultas masivas, acumulando a sus
pacientes los pacientes del compafiero ausente, hechos que sufrimos a menudo en el
Consultorio de Sesefia, provocando colapsos dificil de asimilar por los usuarios con
el consiguiente aumento de quejas y denuncias vertidas sobre la Sanidad de
Castilla-La Mancha.

Todos estos argumentos, y muchos mas, hacen pensar al Grupo Municipal del PP
en la necesidad de que el SESCAM deje de hacer oidos sordos a las medidas propuestas
por los distintos colectivos profesionales de la medicina, con el objeto de que sean
adoptadas cuantas soluciones sean necesarias a fin de evitar una mayor deterioro de la
Asistencia Sanitaria que se presta en la Comunidad de Castilla-La Mancha en general y en
la Provincia de Toledo en particular, como por ejemplo:

1. Lacreacién de nuevas plazas de médicos para que no recaiga sobre los existentes la
responsabilidad de atender las tan largas listas de espera, obligdndoles a realizar
jornadas maratonianas de trabajo, con el consiguiente desgaste fisico e intelectual
que ello conlleva en detrimento de los derechos del paciente reconocidos por las
Cortes de Castilla-La Mancha en la Ley 8/2000, de 30 de noviembre.

2. La regulacion por Ley de un descanso obligatorio para cada facultativo después de
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las guardias.

3. El estricto cumplimiento de la Ley de Garantias en la Atenciéon Sanitaria
Especializada con la que se busca el garantizar que los pacientes sean atendidos en
el plazo indicado, tanto para las pruebas diagnosticas como para las intervenciones
quirurgicas. El numero de pacientes mas elevado que se han acogido a esta Ley de
todas las provincias Castellano-Manchegas, “casualmente” ha sido la nuestra la
Provincia de Toledo con un coste para el SESCAM de mas de 9 millones de euros.

4. Aumentar la representatividad de las Asociaciones en los Organos de Participacién
existentes en el Sistema Sanitario de Castilla-La Mancha. Mencionar en este punto,
que se han suprimido los representantes de las Asociaciones de la tercera edad asi
como a los representantes juveniles.

5. Aumentar los Especialistas en Ginecologia y Obstetricia, asi como el numero de
Comadronas (dato importante si tenemos en cuenta el 51% de la poblaciéon son
mujeres) y el nimero de Pediatras, financiando las nuevas vacunas que han sido
aconsejadas por la Asociacion Espafiola de Pediatria. Mencionar aqui, que
nuevamente nuestra Comunidad es la mas reticente a la hora de suministrar
gratuitamente dichas vacunas, tales como el Rotavirus para evitar gastroenteritis
viricas en bebe lactantes, el Neumococo contra otitis y neumonia, (solamente la
Comunidad de Madrid la financia a nifios sanos), etc.

6. En lo referente al Servicio de Urgencias, decir que en Sesefa no tenemos este
servicio, quitando el Centro de Esquivias para urgencias menores, en los casos
graves tenemos que desplazarnos al Hospital Virgen de la Salud de Toledo, que se
encuentra a 53 Km. de nuestro Municipio, y al ser el unico Hospital en nuestra
Provincia junto con el de Talavera, no es de extrafiar que se encuentre colapsado
continuamente, dandose casos de hasta seis horas de espera para ser atendido, por
lo que tampoco no es de extranar que sea el Hospital que soporta mas denuncias y
quejas de todos los Hospitales existentes en nuestra Comunidad.

Ante esta perspectiva, es “normal” que sea la Provincia de Toledo la que acapare
mas de la mitad de las reclamaciones presentadas ante el Defensor del Paciente, de todas
las que se realizan en Castilla la Mancha.

Por todo lo expuesto y porque la Constitucion Espafiola garantiza el acceso
equitativo de todos los ciudadanos a los servicios sanitarios, y considerando que la actual
situacion quiebra la igualdad de oportunidades ante la salud, que debe existir en todo el
territorio nacional, y teniendo por objeto hacer efectivo, en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en la Provincia de Toledo y sobre todo en
la Comarca de la Sagra, el derecho de la ciudadania a la proteccion de la salud, reconocido
en el articulo 43.1 de la Constitucion Espafiola, realizamos las siguientes peticiones que
son sometidas a Pleno para su aprobacion:
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1°.- Promover la igualdad de derechos de acceso a la atencidn sanitaria por parte de
todos los ciudadanos independientemente de su lugar de residencia.

2°.- Reclamamos una cartera de servicios que permita garantizar unas condiciones
minimas de igualdad en la cobertura sanitaria y sirva como referencia para
garantizar la suficiencia financiera de las CCAA.

3°.- Reclamamos a los responsables autondmicos y provinciales una gestion mas
eficaz y mucho mas eficiente, responsable e igualitaria de la Sanidad Publica con el
objeto de asegurar el cumplimiento de la norma Constitucional y del resto del
ordenamiento juridico en la busqueda de la méxima Calidad de los servicios y
Prestaciones ofrecidos.

4°- Que se den respuestas a las expectativas y demandas planteadas por los
profesionales sanitarios, evitando asi que se trasladen a otras Comunidades
Auténomas, con el objeto de que puedan ofrecer un servicio sanitario de calidad.

5°.- Instar al Gobierno Castellano Manchego la construccién urgente de un
Hospital en la zona de la Sagra que pueda prestar un servicio sanitario con la
calidad que se merecen todos los vecinos de esta zona.

6°.- Que se garantice para toda la poblacion de la Provincia de Toledo la igualdad
efectiva de acceso a los servicios y actuaciones sanitarias y la participacion
comunitaria en la formulacion de la politica sanitaria y en el control de su
ejecucion.

7°.- Instar a los médicos a mostrar una mayor sensibilidad con los pacientes,
asegurandose que reciben un trato humanitario y eficiente en relacion con la
gravedad que presenten, no trasladando su impotencia ante la situacién sanitaria
existente a los que mas les necesitan.

8°.- Incrementar el nimero de profesionales sanitarios necesarios para alcanzar
ratios adecuadas en Atencidon Primaria, asi como elevar la contratacion de personal
Administrativo tan escasos en los Consultorios Municipales.

9°.- Realizar todas las actuaciones necesarias con caracter prioritario para la mejora
sensible del Servicio de Transporte que une los distintos Municipios de la zona de
la Sagra con las localidades en las que se encuentran los Centros de Especialidades
y con el Hospital de Toledo, por lo menos hasta que se construya el HOSPITAL
DE LA SAGRA, reducir el tiempo de espera en la Atencion Primaria, en las
distintas Especialidades y en los Servicios de Urgencias, dotando a Sesefia de una
UVI movil suficientemente equipada de medios y de personal especializado durante
las 24 horas del dia y los 365 dias del afo.

10°.- Solicitar de los poderes publicos tanto a nivel Estatal, Autonémico, Provincial
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y Municipal que faciliten una mayor coordinacion entre niveles de asistencia.

11°.- Que se inste, desde el Gobierno Local, al Delegado de Sanidad para que
proceda a la construccion inmediata del CENTRO DE SALUD 24 HORAS, que
tan necesario es en nuestro Municipio, ya que se ha ido alargando en el tiempo el
comienzo de las obras .

12°.- Por ultimo, que el Equipo de Gobierno Municipal de Sesefia, con el apoyo de
los demas Grupos Municipales, se esfuerce en conseguir una mejora sustancial en
la calidad de la sanidad que tenemos en Sesefa. En todo caso y dada la dejadez del
Gobierno Regional, que sea el propio Consistorio, con cargo a los Presupuestos,
quien dote a los Consultorios Médicos existentes en el pueblo de las instalaciones
adecuadas, asi como de todos los equipos necesarios, incluido el mobiliario,
telefonia adecuada, ADSL, etc., como estan haciendo ya en otros Municipios, para
facilitar en todo lo posible un acceso digno y de calidad a todos los vecinos de
Sesefia ya que en temas tan sensibles como este, los usuarios no entienden de
competencias

La Portavoz del GM UCIT se manifiesta conforme con el fondo de la mocion y
colaborar con que llegue a los responsables autonémicos.

El Portavoz del GM PSOE expone que desde enero de 2002 Castilla la Mancha
gestiona la asistencia de la Seguridad Social. La ley 8/2000, de 30 de noviembre crea el
Servicio de Salud de Castilla la Mancha (SESCAM), cuya estructura organica y funciones
se establecen en el Decreto 1/2002, de 8 de enero.

El Servicio de Salud de Castilla la Mancha, como parte integrante del Sistema
Nacional de Salud, se basa en los principios de cobertura universal, equidad en el acceso y
financiacién publica, con el objetivo de prestar una asistencia mas moderna, cercana,
efectiva y de mayor calidad.

La transferencia de competencias sanitarias del Estado a la Junta de Comunidades
de Castilla la Mancha se produce de forma deficitaria en el afio 2002 con el Gobierno del
PP, de Jose Maria Aznar, con limitacion presupuestaria y escasez de infraestructuras, lo
que ha propiciado un esfuerzo permanente fruto de la apuesta por la Sanidad Publica del
Gobierno de la Region del PSOE.

El Presupuesto del SESCAM para el 2008 alcanza los 2.502,15 millones de euros,
lo que supone un incremento de 220,46 millones de euros respecto al presupuesto inicial
aprobado en 2007. Incremento interanual del 9,66%.

Agregando a estas cifras las correspondientes a la Consejeria de Sanidad (132,65

mill. €) y el Instituto de Consumo (10,39 mill €) el gasto sanitario por persona protegida en
nuestra region sera de 1.343,47 € (un incremento con respecto al 2007 de 75,96 €)
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El peso del presupuesto del SESCAM sobre el total del recursos de la Junta de
Comunidades para el 2008 es del 28,11 % frente al 27,95 % del 2007que al incorporar el
de la Consejeria de Sanidad y el Instituto de Consumo, el peso se incrementaria hasta el
29,72 % frente al 29,58 % del 2007.

Analizando la tendencia de los presupuestos del SESCAM desde la asuncion de las
competencias sanitarias, se observa un crecimiento de mas de mil millones de euros en los
recursos gestionados entre 2002 y 2008. 1.108,54 mill. €. Ello supone un incremento del
79,54 % de como nos dejo a los castellano manchegos la Sanidad el Gobierno del PP del
Sr. Aznar.

Seria interesante explicar a la ciudadania cudl es la verdadera apuesta del PP con
respecto a la Sanidad Publica. Para empezar decir que:

e FEn el aflo 2001, con la Sanidad en manos de la Administracion Central del Gobierno
del Sr. Aznar, en la provincia de Toledo se contrato6 tan sélo 1 médico.

e Desde el afio 2002, desde que se realizaron las trasferencias de las competencias
sanitarias a la Junta de Comunidades de Castilla la Mancha, se han contratado por parte
del SESCAM un total de 499 médicos para Toledo.

e Se han invertido, en la provincia de Toledo, 500 millones € en infraestructuras
(Hospitales, Centro Salud, consultorios médicos,...) . 2 mill. € en tecnologia (TACS,
RESONANCIAS) se ha implantado la red de conexion a internet e informatica acabada
en un 95 %.

Todos estos datos clarifican de manera grafica la apuesta sanitaria del PSOE en Castilla
la Mancha.

Lo que deberiamos preguntar al PP es qué tipo de sanidad prefieren. Lo digo porque
esta es la estrategia que el PP sostiene con la sanidad publica en todas partes. Primero la
desprestigian para luego privatizarla. Digannos que modelo prefieren, una sanidad publica
o el modelo de gestion privado de la Sanidad de la Presidenta de la Comunidad de Madrid,
donde se estan privatizando hospitales. Hay hospitales sin abrir a la espera de concederles
la gestion al grupo CAPIO, grupo privado. Una sanidad en la Comunidad de Madrid que
esta provocando colas para acceder a las Urgencias (Me remito a los informativos de T 5
en los que se denunciaba la situacion en Hospitales como la Paz y El Clinico)

Cuando se convoca por parte del Ministerio a todas las comunidades auténomas para
conveniar la atencion bucodental las que no asisten son precisamente las gobernadas por el
PP.

Mientras en Castilla la Mancha se vacuna contra el Papiloma Humano a menores de 14
anos en la Comunidad de Madrid todavia no se ha empezado, se seguird la estela de
Castilla la Mancha solo que habrd menores que ya no se vacunaran.
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Y si hablamos de listas de espera, el SESCAM, a través de la Ley de Garantias en la
Atencion Especializada y los decretos 9/2003 y 8/2005 aseguran a los castellano
manchegos que la espera sanitaria maxima serd de 15 dias en consulta, 7 dias para pruebas
diagnosticas y 90 dias para intervenciones quirtrgicas. Pero si comprobamos los tiempos
de espera en relacion con la media del sistema de salud en Espafia comprobamos que
nuestros tiempos de espera estan por debajo en especialidades y procesos.

Por citar algunos ejemplos: Tiempos de espera en especilidad de Cirugia General y de
Digestivo de 65 dias en Castilla la Mancha frente a los 67 en el Sistema Nacional de Salud,
Oftanmologia 55 frente a 61, Urologia 48 frente a 64. Estos son datos de informacion del
propio SESCAM.

Por cierto ya que hacen referencia en la mocién a la busqueda de la maxima calidad,
decir que el SESCAM cuenta con un plan de calidad basado en el modelo EFQM de
excelencia 2002 a 2007, aqui lo tienen.

Y es que, donde esté un buen argumentario politico, que se quiten las hemerotecas, la
presuncion de inocencia y hasta la realidad, y sino, que se lo digan al Sr. Lamela.

Acusar al responsable del servicio de urgencias de un gran hospital publico del
asesinato de 400 pacientes no beneficia, ciertamente, el crédito de la Sanidad Publica.

Al leer el enunciado de esta mocion “MOCION POR UNA SANIDAD PUBLICA DE
CALIDAD EN CASTILLA LA MANCHA Y EN SESENA” por un momento, tan solo por
un momento es posible que alguien pudiera pensar que al PP le interesa la sanidad publica,
desgraciadamente no asi.

Por cierto, Sr. Velazquez, que le informen en su grupo, las obras de construccion del
Centro de Salud de Sesefia ya han dado el pistoletazo de salida, se ha hecho ya el replanteo
y esto se comento en el Pleno del Foro Ciudadano en el que estaba presente Juanma en
representacion de su grupo politico, por tanto, basta ya de oportunismo politico, basta ya
intentar asaltar la sanidad publica.

El Sr. Alcalde manifiesta que una mocion de cinco paginas bien merece una respuesta,
aunque lo haré en sintesis. La intervencioén de IU es politica, no va dirigida al ciudadano
porque la propia carga de la mocion es politica, también debido a que estamos en campafia
electoral, tal y como se deja ver en la propia mocioén que habla en términos generalistas, lo
que nos extrafia. Podria hacer una intervencion politica desde la izquierda, sin nombrar
partidos politicos, pero no es el caso. La sanidad no esta bien porque lo vemos a diario en
periddicos e informativos, pero no es un caso excepcional de Castilla-La Mancha sino a
nivel nacional.

Existe falta de equidad y un desequilibrio territorial en cuanto a la prestacion del
servicio sanitario pues tendriamos que conseguir en Castilla-La Mancha una sanidad
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cercana, agil, eficaz y universal, es decir publica, sin discriminacion por razéon de domicilio
y poder adquisitivo.

Se necesita una nueva Ley general de Sanidad y que el ministerio ejerza competencias
para mejorar la calidad y la igualdad.

Los objetivos que perseguimos en politica sanitaria deben ser:

Mejorar las condiciones teoricas, sociales, sindicales y politicas para que se
reconstruyan y proyecten al futuro un pensamiento fuerte en politica sanitaria.

Desarrollar escenarios colaborativos con los agentes sociales en los que la sanidad sea
objeto de reflexion, elaboracion y propuesta.

Proponer y apoyar la profundizacién democratica del sistema sanitario.

Poner freno al desdibujamiento del papel del Estado en la politica sanitaria.

Poner el Sistema Nacional de la Salud.

Frenar la deriva de la figura del “ciudadano” hacia la de “consumidor” en la relacion de
aquel con los servicios sanitarios.

Se debe asumir la responsabilidad de promover un cambio profundo del sistema
sanitario espafiol que lo defienda de las posibles agresiones y disfuncionalidades que
padece y que lo fortalezca como parte esencial de nuestro modelo de estado.

Para modificar el sistema de forma que responda a los intereses del conjunto de los
ciudadanos debemos introducir cambios en el modelo de toma de decisiones
reequilibrando la balanza entre los intereses particulares y los generales. Los ciudadanos
deben ganar poder y el estado debe recuperar capacidad de decision. Solo una triple alianza
entre el estado, las autonomias y los ciudadanos puede poner freno a un modelo de toma de
decisiones que favorece objetivamente a los menos y perjudica a los mas.

Se debe promover un nuevo liderazgo del gobierno en las areas de salud, consumo y
medio ambiente. Se debe elaborar las propuestas adecuadas tanto en el nivel competencial
(posible revision de determinadas leyes), como en el organico (redisefio de un ministerio
anticuado organizativamente) y en el cultural (la cultura del centro ya no vale, debe
cambiarse el liderazgo jerarquico por el liderazgo moral).

En el programa actual se debe valorar la necesidad de defender en el ambito
autonomico propuestas congruentes con sus planteamientos generales. Ademas deberia
aprovechar toda experiencia local para exprimirla como activo a la hora de proponer y
viabilizar su politica general.

Vosotros tenéis un grupo parlamentario en las Cortes Nacionales y diputados
Regionales y Provinciales, Carlos, tu eres uno, a vosotros os tenemos que preguntar si se
va a hacer algo. En vuestra mocion no plantedis datos contrastados. Aprovechais el Pleno
como foro mitinero. Desglosando vuestra mocién punto por punto observamos lo
siguiente:

1°.- Existe las cartillas sanitarias, pero en Sesefia no todos los vecinos estan adscritos al

Centro Sanitario.
2°.- Estamos de acuerdo en el punto.
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3°.- Estamos de acuerdo en el punto.

4°.- Este punto debéis explicarlo ya que no entendemos qué queréis decir con que se
den respuestas a las expectativas planteadas por los profesionales y evitar que se trasladen
a otras CCAA.

5°.- Ya lo hemos hecho en distintas legislaturas, IU recogi6 5.000 firmas mas o menos
para instar su realizacion.

6°.- Estamos de acuerdo en el punto.

7°.- Se hace una critica a los médicos por no tratar bien a los pacientes, no estamos
hablando de un trato sanitario sino personal, de la relacion entre médico y usuario. No
podemos intervenir en eso, no es competencia nuestra ni podemos exigir nada, si algin
paciente recibe mala atencion que lo denuncie ante el Delegado o el Consejero.

8°.- Estamos de acuerdo, pero deberiamos pedir pediatras, cada vez quedan menos y
desarrollan sus funciones médicos de familia.

9°.- Llevamos pidiendo una UVI movil para Sesefia desde hace tiempo, cuesta unos
150.000€/afio y nos han comunicado que lo costee el Ayuntamiento.

10°.- Tampoco entendemos este punto.

11°.- Este punto es pura demagogia, en el ultimo Pleno se inform¢6 del inicio de las
obras del nuevo centro de salud para el mes de febrero.

12°.- Nos llama poderosamente la atencion este punto en el que solicitdis una serie de
cosas que se paguen con cargo al ayuntamiento, pero qué hacemos para presupuestarlas, si
traemos incrementos en los impuestos para cubrir los costes de los servicios y votais en
contra, y nos encontramos ahora con que solicitdis que el ayuntamiento se haga cargo de
pagar competencias que no les son propias. No podemos votar a favor de este punto, si
estariamos de acuerdo en votar a favor de la mocion hasta el punto nimero 11 incluido,
pero si no retirdis el 12 votaremos en contra, no podemos cargar con mas gastos al
presupuesto, mas cuando no son propios del Ayuntamiento.

La Portavoz del GM UCIT reitera estar de acuerdo con el fondo de la mocién. Se
ha hablado de estar censados, de la cartilla de sanidad, estos temas no son nuevos, desde
hace tiempo se estd intentando traer un hospital a esta zona. EI GM PSOE, en la tltima
legislatura de la que fue equipo de gobierno intento llegar a soluciones, la Uinica forma de
llegar a obtener determinados servicios era conseguir un incremento de poblacion, de ahi
surgido el PAU El Quifion. Dederiamos hacer el esfuerzo de empadronarnos en nuestro
municipio y solicitar las cartillas de sanidad correspondientes, pero existe un problema, lo
importante es que contemos con habitantes, por ello damos las gracias al Quifion y
aprobamos el incrementar la poblacion.

El Portavoz del GM PSOE manifiesta estar perplejo ante la exposicion del Portavoz
del GM PP que considera totalmente demagdgica. EL GM PP no aporta datos contrastados
para fundamentar los puntos, siempre se puede mejorar todo, pero estdis tratando de
competencias impropias del ayuntamiento, y en algunos casos solicitdis servicios que ya se
viene prestando, por ejemplo, habléis en el punto 2° de una carta de servicios que esta
colgada en la pagina web. En relacion a la construccion de un hospital en la Sagra, el
Presidente Regional fue lo primero que dijo al comenzar a hablar en su discurso.
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Solicitais un trato humanitario entre médico y paciente, que ocurre ;no lo son?. Los
médicos tiene que hacer justicia a su manual deontologico, la JCCM no se lo debe decir, si
existen problemas puntuales habrd que solucionarlo, pero no se puede generalizar con
todos los médicos de Castilla-La Mancha dando a entender que son inhumanos.

El barémetro sanitario de Castilla-La Mancha es superior al 7, asi surge en todos
los aspectos, el mas bajo puede que sea urgencias y ain asi estd cerca del 7. En Sesefia
existen deficiencias y hacen falta mejoras en el sistema sanitario, pero es demagogia tratar
de estos temas en plana campafia electoral. Podria dar més datos de como los usuarios
consideran la sanidad pero podéis entrar en internet y comprobarlo. Por ello pido al GM IU
que aunque el GM PP retire el punto 12 vote en contra.

(EI Sr. Alcalde llama al orden a la concejal Isabel Dominguez del GM PP).

El Portavoz del GM PP manifiesta que no pensaba que la mocidn suscitara tanta
suspicacia entre los GM. El documento presentado al Pleno no aparece en ninglin
programa del PP, los datos han sido obtenidos de distintos organismo: Sindicato de
Médicos de Castilla-La Mancha, Organizaciéon Empresarial de Farmacia, INE, Asociacion
de Defensa al Paciente; Sociedad de Pediatria Espafiola y de Castilla-La Mancha, doctrina,
Jurisprudencia y declaraciones de distintos medios. La exposicion de motivos de la mocion
es calcada de la de la Ley 8/2000 del defensor del paciente, redactada por el PSOE.

Sobre los puntos comentados por el Sr. Alcalde decir que existen solicitudes de
médicos de Toledo que quieren desplazarse a la Comunidad de Madrid, podrian
proporcionarles alicientes para que no lo hiciera, sobre la demagogia, no es demagdgico
hablar del retraso en la realizacion del Centro de Salud de Sesefa, en cuanto a la
privatizacidon que parece estar de moda en Madrid, cuando se trata de garantizar una buena
sanidad publica.

La Ley de acompafiamiento es la misma para el Hospital de Toledo que para el
resto de los hospitales de Catilla.La Mancha, al SESCAM le cuesta 9.000.000€ cambiar a
los pacientes, la culpa no es de Aznar si los propios profesionales dicen que estamos a la
cola en esta materia.

Como conclusion decir que retiramos el punto 12 de la mocion si el GM U vota
que si al resto, y dejar claro que no pedimos un hospital subvencionado por el
ayuntamiento, existen 11 puntos muy importantes en la mocidn y nos gustaria contar con el
apoyo de IU.

El Sr. Alcalde, ante la dilatada discusion entorno a la presente mocién manifiesta
que de ahora en adelante todas las mociones de todos los GM pasaran previamente por la
correspondiente Comision Informativa, Gnicamente se presentara al Pleno directamente si
es urgente y se vota a favor esa urgencia para incluirla en el propio orden del dia de la
sesion de que se trate.

Sometida la propuesta a votacion, habiendo retirado el punto 12 de la mocion, se
aprueba con un voto a favor del GM UCIT, tres en contra del GM PSOE, seis a favor del
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GM PP y siete a favor del GM IU. Se aprueba por tanto con catorce votos a favor y tres en
contra.

SEXTO.-MOCION DEL PP EN CONTRA DEL CANON DIGITAL.

MOCION

Con motivo de la publicacion y entrada en vigor de los nuevos Céanones Digitales que
tienen su origen en el art. 25 de la Ley de Propiedad Intelectual (LPI), ante el evidente
perjuicio a la totalidad de usuarios y consumidores, ciudadanos todos ellos, que esta
medida representa y constatando:

1.- Que este Canon grava indiscriminadamente a TODOS LOS CIUDADANOS, so6lo por
el hecho de ser sospechosos de poder realizar una copia de una obra sujeta a propiedad
intelectual.

2.- Que este canon grava igual de indiscriminadamente a cualquier usuario de la
tecnologia, desde los juzgados a los estudiantes por los fotdgrafos y los fabricantes de
software, se impone también el material escolar, a los elementos que necesitan nuestras
empresas, comerciantes y profesionales forzosamente para trabajar, y se extiende a todas
las actividades que utilicen dispositivos electronicos.

Incluso este propio ayuntamiento queda afectado, convirtiéndose en otra carga mas que
deben soportar, a cambio de nada, nuestros vecinos y vecinas.

3.- Que estamos frente a un impuesto de caracter general a favor de determinadas personas
privadas, sin ningun tipo de control por parte del Estado, y que encarece hasta un cuarenta
por ciento los productos tecnologicos. El canon nada tiene que ver con la pirateria, aunque,
interesadamente, las Entidades de Gestion han querido mezclar ambos conceptos.

4.- que dicho canon esta recaudando incluso por las obras de autores y creadores no
representados por las entidades de gestion, aunque ellos no entran en el reparto de lo
recaudado.

Frente a esta anomala situacion, ciudadanos, empresas, asociaciones culturales, deportivas,
de defensa de los usuarios, institutos, ayuntamientos, sindicatos y patronales, sin distincion
de opcion politica, credo, edad o nacionalidad se han agrupado en la plataforma TODOS
CONTRA EL CANON.

Por todas estas razones, se propone la adopcion de los siguientes ACUERDOS.
El Ayuntamiento de Sesefia, como representante de todos sus vecinos y vecinas, muestra

su adhesion a la PLATAFORMA TODOS CONTRA EL CANON, apoyando a quienes
actian en defensa de toda la ciudadania.
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Asimismo, insta al Gobierno para que proceda a la derogacion del Art. 25 de la LPI, y en
todo caso, solicita al gobierno la exclusion municipal del pago de este canon.

La Portavoz del GM UCIT manifiesta de un lado estar de acuerdo con la proteccion de la
propiedad intelectual, pero el canon impuesto por Zapatero es un impuesto encubierto, es
lo que faltaba por versa en un Gobierno socialista.

Zapatero dijo de la AVT que no podian representar al total de las victimas del terrorismo, y
lo que hace al final de la legislatura es crear un canon general, con esto no se resuelve el
problema, se ve claramente el espiritu estrictamente recaudatorio.

El portavoz del GM PSOE expone que el art. 25 de la ley de Propiedad Intelectual (LPI)
introduce el mecanismo de remuneracion de los titulares de los derechos de propiedad
intelectual por copia privada, cominmente llamado canon por copia privada.

Quisiera para exponer nuestro parecer con respecto a la mocion que hoy presenta el Grupo
Municipal del PP leer un extracto de la intervencion parlamentaria de Lopez Garrido en el
Congreso de los Diputados.

Esta es una ley que amplia uno de los derechos mas importantes de los ciudadanos, el
acceso a la cultura, que ahora tiene unas vias tecnologicas mas fuertes, mas potentes, mas
democréticas si cabe, para poder difundirse, para que la gente, con independencia de su
situacion, pueda acceder a la cultura creada por alguien, a las ideas inventadas por alguien,
a las obras artisticas realizadas, ejecutadas e inspiradas en la inteligencia, en el sentimiento,
en el espiritu de muchas personas; la literatura, la musica, el cine creados por alguien. Se
trata también de proteger el acceso a esa cultura de contenidos, a ese concepto de
contenidos, que sin duda va a ser el elemento central en el universo de Internet en los
proximos afios. Por eso resulta contradictorio que a esa ley se presentara una enmienda en
el Senado que habla de la supresion de un elemento de proteccion de los creadores, como
es el canon. Una enmienda que aparece inopinadamente, sorpresivamente, en el Senado, a
la que se agarra el Grupo Popular de forma oportunista, vampirizdndola, con un cambio de
posicion de 180 grados.

El canon es un elemento de proteccion fundamental del derecho de autor en estos
momentos en nuestro pais y en veintidos paises de la Union Europea.

El canon es producto de la evolucion tecnologica, que hace que el trabajo intelectual de
mucha gente sea mucho mas facilmente copiado, mucho mas facilmente reproducido,
precisamente por la aparicion de los instrumentos electronicos conocidos, como el MP3,
los ordenadores o incluso determinados mdviles, etc. Instrumentos que copian con mucha
mas rapidez, con mucha maés facilidad la obra de creacion de un autor y , como
consecuencia de ello, aumentan el valor de esos productos electronicos, que son mas
apreciados por el consumidor en cuanto que permiten reproducir con mayor facilidad la
obra creativa, musical, artistica, cientifica o investigadora. Ello obliga inevitablemente, por
razones de justicia, a que haya una compensacion al autor; naturalmente es absolutamente
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de sentido comuin que haya una compensacion para el autor cuya obra se va a ver
reproducida con mucha mas velocidad, con mucha mas rapidez. Por esto es por lo que ha
optado la mayor parte de los paises de la Union Europea. Aqui tenemos dos modelos: uno
es el modelo britanico, el de Irlanda, el de Chipre, el de Malta y el de Luxemburgo, que
supone que reproducir una obra de creacion es ilicito, es un delito. Nosotros no queremos
eso, no es nuestro modelo, no es un delito, es licita la copia para uso privado, pero
logicamente tiene que haber una compensacion, una motivacion para el autor que va a ver
reproducida infinitamente su obra con las posibilidades que tienen ahora mismo los medios
tecnologicos, las tecnologias de la informacion y de la comunicacién y como consecuencia
de ello, aparece la figura del canon, que ademas es una expresion de ese viejo derecho,
pero tan moderno y con tanto futuro, que es el derecho a la propiedad intelectual.

El 12 de diciembre de 2007, en Lisboa, se aprobo la Carta de derechos fundamentales de
los ciudadanos europeos. Vamos a tener por primera vez una carta de derechos
fundamentales los europeos. Una de las grandes novedades, que no esta en cartas parecidas
ni esta directamente expresado asi en muchas constituciones, es el derecho a la propiedad
intelectual. La proteccion de la propiedad intelectual es un objetivo europeo; espafiol y
europeo. Que contradiccion supone que unos dias después de que Europa sitiie en primer
plano como derecho a la proteccion de la propiedad intelectual, aparezcamos aqui
solicitando que se elimine un elemento esencial de la proteccion de la propiedad intelectual
como es el canon. Una contradiccion absolutamente inaceptable. Por ello apostamos
claramente por la proteccion de los derechos de autor. No asi el PP. El PP ha dado un
bandazo extraordinario. Hace poco tiempo, en noviembre de 2007 defendian esta medida
en la Comision del Congreso de los Diputados y hace algunos meses votaron a favor de
esta medida, que estd en la ley de Propiedad Intelectual del afio 2006. También voto a
favor IU. Es un bandazo absoluto, oportunista, electoralista. En la desesperacion por la
busqueda de votos, han pensado, a ver si ahi encontramos un coladero de votos.

El Sr. Alcalde manifiesta las propuestas mantenidas en el programa de IU, fijando
formulas de equilibrio real entre el derecho de acceder libremente a los contenidos
culturales y la necesaria proteccion de los derechos de autor y el trabajo intelectual.
Modular el denominado “canon digital” en beneficio del interés general, compatible con el
respeto de los derechos de los creadores, los de la industria tecnolédgica y los de los
consumidores, con el fin de fomentar el proceso creativo y la difusién de las obras en
beneficio de la sociedad civil. Luchar desde las instituciones publicas contra la pirateria y
adoptar medidas que garanticen una administracion eficaz y transparente de los derechos
de propiedad intelectual por parte de las entidades de gestion autorizadas por el Ministerio
de Cultura.

IU considera necesaria una modificacion del sistema de defensa de la propiedad intelectual
que actualmente se realiza a través de la implantacion de un canon digital buscando

alternativa mas justas.

Por lo anterior, estamos de acuerdo con la derogacion del art. 25 de la LPI y la exclusion
del pago de este cano para el Ayuntamiento, pero no estamos de acuerdo con la adhesion a
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la PLATAFORMA TODOS CONTRA EL CANON por ser una administracion publica
local que desconoce cémo esta constituida esta plataforma, quiénes son los drganos de
direccion, y también desconocemos derechos, deberes y obligaciones a los que estariamos
comprometidos.

Como administracion publica debemos ser cautos en estos aspectos. No podemos saber el
sentir de cada uno de los ciudadanos, pero si podemos pronunciarnos como GM.

Por lo tanto no podemos votar a favor salvo que retiréis el punto de adhesion.

El Portavoz del GM PSOE manifiesta que le sorprende el cambio de opinion del GM PP e
incluso del GM IU sobre el canon, se ve el aspecto electoralista de las intervenciones.

El Portavoz del GM PP manifiesta que los que adoptaron una posicion electoralista por
estar desesperados buscando el voto son los que tienen en némina a los artistas, porque fue
autorizar el canon y salir los artistas apoyando al PSOE.

El Sr. Alcalde manifiesta, para aclarar la intervencion del Portavoz del GM PSOE, que U
cuando tiene que debatir una mocion se asesora, estudiamos el texto y tuvimos
discrepancias sobre el sentido del voto, pero se tomd un criterio, ya que parte de la mocion
esta incluida en nuestro programa.

El Portavoz del GM PP manifiesta que el fondo estd en la propia mocion, haremos lo
posible porque esta plataforma sea mas conocida, por ello retiramos el punto relativo a la
adhesion a la plataforma todos contra el canon para que el GM IU vote a favor del resto de
la mocién y contar con su apoyo.

Sometida la propuesta a votacion es aprobada con un voto a favor del GM UCIT, tres en
contra del GM PSOE, seis a favor del GM PP y siete a favor del GM IU. Se aprueba por
tanto con catorce votos a favor y tres en contra.

SEPTIMO.- MOCION DE IU POR UNOS SALARIOS JUSTOS A LOS/AS
TRABAJADORES/AS DEL PLAN INTEGRADO DE EMPLEO.

NURIA BEATRIZ MUNOZ FERNANDEZ, Concejal del Ayuntamiento de Sesefia y
Portavoz del Grupo Municipal de Izquierda Unida, al amparo de lo dispuesto en el articulo
97.2 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, somete a la consideracion del Pleno de la Corporacioén Local la presente
proposicion POR UNOS SALARIOS JUSTOS A LO/AS TRABAJADORE/AS Y
PLAN INTEGRADO DE EMPLEO Y COMPENSACION A LOS
AYUNTAMIENTOS.

El Plan Integrado de Empleo regulado por Orden de la 02-11-2005 de la Consejeria de
Trabajo y Empleo de la JCCM, se enmarca en el Acuerdo Regional por el Empleo
2004/2007 firmado entre sindicatos, patronal y Gobierno Regional y tiene como objetivo
dar cobertura de empleo temporal a personas desempleadas de la region. Estos planes van
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financiados por el Sepecam con fondos de hasta un 80% provenientes del Fondo Social
Europeo, plan 2007/2013, y son gestionados a través de los Ayuntamientos, encargados de
proponer y ejecutar los planes de obras y/o servicios de interés general o y social que
elaboran anualmente.

El Plan Integrado de Empleo, para 2008 se convocd por resolucion 22/11/2007 de la
Direccion General de Empleo del SEPECAM por la que los Ayuntamientos pueden
solicitar la subvencion para los planes que presenten para contratar a los trabajadores
desempleados, seleccionados por las comisiones locales de empleo, por un periodo, en
general, de tres meses y con un salario mensual de 765 euros, incluida la parte
proporcional de pagas extraordinarias. Asi mismo los ayuntamientos recibiran una
subvencion de 100 euros mensuales como ayuda a financiar la cuota patronal a la
Seguridad Social.

El plan, que segin la Consejera de Trabajo afecta a unos 14.000 desempleados y
desempleadas de la region, tiene un salario excesivamente bajo, lleva tres afos sin
actualizarse y exige a los Ayuntamientos que financien parte de la Seguridad Social,
cuando no tienen competencias en esta materia.

Esta situacion resulta incomprensible que se mantenga en una region donde la
homologacion salarial de los empleados publicos ya se ha aplicé en Educacion y en
Sanidad, mas recientemente en el articulo 25 de la Ley de Presupuestos de 2008 a los altos
cargos de la Junta, esta de forma escandalosa, y en los ultimos dias para los 18.000
trabajadore/as de la Junta de Comunidades con una subida que oscila entre el 12 y el 18%
y con la garantia de que ningun trabajador percibirda menos de 1.000 euros liquidos
mensuales.

También es necesario considerar la posicion que ha acordado los sindicatos UGT y CCOO,
para abordar la negociacion colectiva en los convenios en 2008, de no aceptar que se fije
ningun salario por debajo de los 1.000 euros al mes.

Por otro lado, no parece razonable que los Ayuntamientos, que son los parientes pobres de
las tres patas del Estado, se les sigan manteniendo cargas de gasto de competencias que
corresponden a otras administraciones y que les impiden atender debidamente las
prestaciones de servicios que si tienen encomendados por la Ley de Régimen Local.

Por todo lo anterior, Izquierda Unida, entiende que la carga de cotizaciones a la seguridad
social a los Ayuntamientos en los Planes Integrados de Empleo, deberia ser asumida por
otras administraciones con competencias y que es grave la situacion de injusticia social
sostenida para con los trabajadores que se acogen al éstos planes al no haber actualizado
los salarios, ya bajos en si mismos, con la inflaccion anual, sin olvidar que estos
desempleados y desempleadas se encuentran entre los sectores mas desprotegidos del
mercado laboral como indica la propia orden que regula el Plan con preferencias a la
contratacion de mujeres victimas de violencia de genero, personas con discapacidad igual o
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superior al 33%, que cuenten con informes de servicios sociales o que lleven mas de 9
meses en situacion de desempleo.

En base a todo ello, se propone al Pleno de la Corporacion para su debate y aprobacion de
la siguiente

MOCION

1. Instar a la Consejeria de Trabajo de Castilla-La Mancha a que adopte las medidas
necesarias para que el Plan Integrado de Empleo para 2008 se dote con una
subvencion a los Ayuntamientos de 1.000 euros liquidos de salario al mes para los
trabajadores y trabajadoras que se contraten.

2. Instar a la Consejeria de Trabajo de Castilla-La Mancha a que financie a los
Ayuntamientos el total de la cuota patronal a la Seguridad Social de los trabajadores y
trabajadoras beneficiarios de los Planes Integrados de Empleo.

3. Solicitar a las organizaciones sindicales de Castilla-La Mancha y a la Federacion de
Municipios de Castilla-La Mancha apoyo para la aprobacion de éstas medidas.

La Portavoz del GM UCIT manifiesta estar de acuerdo con la postura de los sindicatos
de no aceptar un salario inferior a 1.000€, hay que sensibilizarse con los empleados.

El Portavoz del GM PSOE expone que en el PSOE creemos, no podia ser de otra
manera, en la necesidad de proteger, apoyar y favorecer a los mas desprotegidos y
desfavorecidos. Estamos convencidos que la incorporacion de nuevos derechos
individuales a lo largo de la presente legislatura es una cuestion de justicia social.

El PSOE apuesta por politicas orientadas a la consecucion del pleno empleo y el
empleo de calidad. Es por ello que en esta legislatura se han pasado de 4.463.724 a
6.282.805 contratos indefinidos. Casi 2 millones mas que en todo el periodo de gobierno
de Aznar. La poblacion ocupada ha pasado de 17.726.800 a 20.510.600 (casi 3 millones de
nuevos empleos) nunca antes en democracia se habia creado tanto empleo., pero ademas se
ha subido el salario minimo interprofesional de 451 €/mes a 600 €/mes y el PSOE lleva en
su programa electoral la subida a 800 €/mes.

El Plan Integral de Empleo tiene como objetivo dar cobertura de empleo temporal a
personas desempleada de la region, pone a disposicion de las entidades locales una unica
herramienta que permite desarrollar planes locales de empleo que ofrezcan una
oportunidad a las personas desempleadas de la localidad.

El PSOE estamos convencidos de que los trabajadores deben de cobrar un salario digno

y suficiente, por este motivo no olvidemos la propuesta electoral de este partido de subir el
salario minimo a 800 €/mes.
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Pero esta mocion lleva implicito algo mas que la demanda de unos salarios mas justos a
los trabajadores del plan de empleo. Esta mocion lleva implicito el modelo de financiacion
de las entidades locales. Esta mocion lleva implicita la carga que soportamos los
ayuntamientos (6.000 millones de euros anuales) en competencias impropias, con lo que
dicho sea de paso este grupo municipal también esta de acuerdo.

Sin embargo no podemos apoyar una mocién que bajo el titulo “UNA MOCION POR
UNOS SALARIOS JUSTOS A LOS TRABAJADORES DEL PLAN DE EMPLEO
INTEGRAL” aprovecha a nuestro entender de manera demagodgica para tildar de
escandalosa la subida de sueldo de los altos cargos de la Junta, o la de los trabajadores
funcionarios y laborales propios, en plena campaia electoral.

Recordemos que en la administracion local también se producen subidas de sueldo de
los funcionarios y laborales a través de convenios, o de los altos cargos, que otros también
pudieran tildan de escandalosos, y que para las administraciones locales también trabajan
trabajadores, propios o a través de empresas publicas o mixtas, con salarios inferiores a los
1000 €.

Por tanto el PSOE estd por unos salarios justos no solo a los trabajadores del plan de
empleo integral, sino a todos y por ello hemos subido y seguiremos subiendo, hasta 800 €,
el salario minimo interprofesional. Pero no podemos apoyar una mocioén que apreciamos
claramente electoralista.

Es mas, nosotros apoyariamos una mocion que instara a todas las Administraciones
Publicas, ésta incluida, a no admitir salarios por debajo de los 1.000 €, en los trabajadores
que de ella dependan tanto de manera directa como indirecta. Bien por ser propios
(funcionarios y laborales) o pertenecer a empresas publicas o mixtas, bien por ser ajenos,
pertenecientes a empresas que subcontraten con al administracion. Una mocion por un
salario digno para todos.

El Portavoz del GM PP manifiesta que estamos ante una medida social que redunda en
beneficio de los trabajadores mas desfavorecidos, los desempleados, por ello nosotros nos
vemos en la obligacion moral de apoyarla, al final se reduce a hablar de la financiacion
local, lo que debemos o no pagar, y llama la atencidn la palabra tan utilizada por el GM
PSOE “demagogia”, ya que a todo lo que al PSOE no le gusta lo llama demagogia.

El Sr. Alcalde manifiesta que tiene razon el Portavoz del GM PSOE cuando dice que el
Salario Minimo Interprofesional deberia estar en 1.100,00€, el problema es de donde sacar
el dinero. Quien saca adelante el Plan de Empleo es la JCCM y es a ella a quien
reclamamos. En el primer afio de la anterior legislatura, el Ayuntamiento suplement6 los
salarios del Plan de Empleo, lo que se pretende es no ir contra la JCCM, por ello insto al
PSOE a que apoye la mocion, la exposicion de motivos introduce lo que posteriormente se
incluye y pide en el texto de la mocion.
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Ha existido una problematica con el tema de los salarios y se ha echado en cara lo que
cobran estos trabajadores, existen agravios comparativos, también estan en huelga los
funcionarios de justicia reclamando mas sueldo. Se tendra que establecer y determinar un
minimo a percibir en todas las AAPP.

El Portavoz del GM PSOE manifiesta estar de acuerdo con que se incremente el sueldo
de los trabajadores, pero no estd de acuerdo en la argumentacion de la mocidn, existe una
declaracion ideologica de motivos de IU y es en esa parte en la que no estamos de acuerdo,
los mismos derechos tienen éstos que otros trabajadores de cualquier AAPP, también
tendremos que pensar en los nuestros.

El Sr. Alcalde manifiesta que en las empresas existe un derecho de los trabajadores
sindicalizados que lo pueden ejercer y manifestarse, pero qué derechos tienen los
desempleados que reciban 700€/mes, quién les defiende, ellos no tiene un sindicato que les
represente, por ello lo haremos desde el Pleno.

Sometida la propuesta a votacion es aprobada con un voto a favor del GM UCIT, tres
abstenciones del GM PSOE, seis votos a favor del GM PP y siete votos a favor del GM IU.
Se aprueba por tanto con catorce votos a favor y tres abstenciones.

B) PARTE DE CONTROL POR EL PLENO DE LOS DEMAS ORGANOS DE LA
CORPORACION.

PRIMERO.- DACION DE CUENTAS DE LOS DECRETOS DE ALCALDIA Y
OTROS ASUNTOS.

Por el Sr. Presidente se da cuenta de los Decretos de Alcaldia dictados desde el
ultimo Pleno ordinario y que van desde el n°17/2008, de fecha 24 de enero hasta el
n°39/2008, de fecha 21 de febrero de 2008, que se han facilitado a los Sres. Concejales. El
Sr. Alcalde pregunta si algin miembro de la Corporacion quiere formular alguna pregunta
o aclaraciones al respecto.

SEGUNDO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

El Sr. Alcalde concede el turno de ruegos y preguntas a la portavoz del GM UCIT,
Dia. Soledad Vozmediano Rodriguez, quien formula as siguientes:

- Comenté en la Comision de Sanidad el olor a alcantarilla del Centro de Salud de
Sesena Nuevo.

- Tema de las lineas de autobus, se necesitan sobre todo para Illescas sin olvidar
otras conexiones.
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- Cuanto se ha recaudado en vados en el ejercicio 2007.

El Sr. Alcalde responde que el olor a alcantarilla probablemente provenga de algin
sifon que esté en malas condiciones, hay que ver la gestion del servicio y si se pone una
queja al SESCAM.

Por cuanto a las lineas de autobus, queremos mejorar las conexiones, habra que
intentar mas expediciones con Illescas, Madrid y mejorar el transporte urbano.

La Portavoz del GM IU manifiesta, por cuanto a los vados, que en el proyecto de
presupuesto para el ejercicio 2008 viene recogido hasta el 30 de junio de 2007 El resultado

total no se sabra hasta que se realice la liquidacion del ejercicio anterior.

El Sr. Alcalde concede el turno de ruegos y preguntas al portavoz del GM PP, D.
Carlos Velazquez Romo, quien formula las siguientes:

- Se ruega al Equipo de Gobierno que convoque una vez al mes las Comisiones de
Sanidad y Medio Ambiente, ya que las primeras se desarrollan aprovechando las

convocatorias de la de Servicios Sociales pero las segundas no.

- Que se realice alguna actuacion para que los depositos de gas de Vallegrande sean
inaccesibles a los nifios y adolescentes.

El Sr. Alcalde manifiesta tomar nota de todo ello.

Y no habiendo mas asuntos que tratar por el Sr. Alcalde se levanta la sesion siendo
las 22:30 horas del dia arriba indicado, de todo lo cual como Secretaria, doy fe.

VO BO
EL ALCALDE,

Fdo: Manuel Fuentes Revuelta.
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