AYUNTAMIENTO
DE
SESENA

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE
LA CORPORACION EL CINCO DE MARZO DE DOS MIL OCHO.

En la villa de Sesefa, a de 5 de marzo 2008, y siendo las 15:05 horas, se reunieron
en esta Casa Consistorial, previa citacion al efecto en 1* convocatoria, bajo la presidencia
del Sr. Alcalde D. Manuel Fuentes Revuelta, los sefiores Concejales siguientes:

Diia. Nuria Beatriz Mufioz Fernandez
D. Alfonso Pardo Navarro

D. Francisco Ramén Mate Rodriguez
D. Mario Hernandez Martinez

Diia. Mercedes Urosa Martin

Diia. Francisca Gomez Fernandez

D. Luis José Dominguez Iglesias

Diia. Maria Antonia Fernandez Martin
D. Mariano Alamillos Guardiola

D. Carlos Velazquez Romo

D. Juan Manuel Medina Andrés

Diia. Isabel Dominguez Garcia

Diia. Rosa Laray Aguilera

D. Alberto Martin Lopez

Dia. Maria de la Soledad Vozmediano Rodriguez

que constituyen la mayoria absoluta del nimero de miembros que legalmente componen
esta Corporacion, al objeto de celebrar la sesion extraordinaria convocada, actuando como
Secretaria Diia. Marta Abella Rivas.

La Sesion extraordinaria se celebra previa convocatoria realizada al efecto con la
antelacion reglamentaria.

Se procede a la dacion de cuenta, deliberacion y acuerdo de los puntos incluidos en
el Orden del Dia que se expresan y constatan a continuacion.

PRIMERO.- APROBACION DEFINITIVA DE LOS ESTATUTOS DE LE
EMPRESA MUNICIPAL DEL SUELO Y LA VIVIENDA EN SESENA, S.A.

A la vista del acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion con fecha 20 de
diciembre de 2007 aprobando inicialmente la Memoria y los Estatutos de la Empresa
Municipal del suelo y la Vivienda de Seseia, S.A.
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Transcurrido el plazo 30 dias naturales de exposicion al publico de los Estatutos
mediante la publicacion de anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 22 de
fecha 29 de enero de 2008.

Se propone al Pleno de la Corporacion la adopcion del siguiente acuerdo:
1.- Solicitud de certificacion de la Direccion General de Registros y Notariado-
Registro Mercantil Central de Denominaciones- en la que conste que no figura registrada

la “Empresa Municipal del Suelo y la Vivienda de Sesefia, S.A”.

2.- Aprobar definitivamente los Estatutos de la Empresa Municipal del Suelo v la
Vivienda de Sesefia, S.A. en los términos que siguen:

AYUNTAMIENTO DE SESENA

ESTATUTOS DE LA “EMPRESA MUNICIPAL DEL SUELO Y LA VIVIENDA DE
SESENA, S.A.”.

INDICE

CAPITULO I.- CARACTERISTICAS GENERALES.-

Art. 1. Denominacion.

Art. 2. Régimen Juridico.

Art. 3. Objeto social.

Art. 4. Ejecucion del objeto social.
Art. 5. Duracion.

Art. 6. Domicilio.

CAPITULO II1.- CAPITAL SOCIAL.-

Art. 7. Capital.
Art. 8. Modificaciones.
Art. 9. Acciones.

CAPITULO III.- ORGANOS DE GOBIERNO.-

Art. 10. Clases.

DE LA JUNTA GENERAL
Art. 11. Componentes.

Art. 12. Funcionamiento.
Art. 13. Sesiones
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Art. 14. Facultades

Art. 15. Actas.

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Art. 16. Concepto.

Art. 17. Plazos y ejercicio del cargo.

Art. 18. Renovacion del Consejo de Administracion.
Art. 19. Presidente.

Art. 20. Secretario.

Art. 21. Constitucion.

Art. 22 Reuniones.

Art. 23. Acuerdos.

Art. 24. Actas.

Art. 25. Facultades.

DE LA GERENCIA

Art. 26. Composicion y designacion.

Art. 27. Relaciones con otros drganos.
Art. 28. Facultades.

DEL PERSONAL

Art. 29. Designacion del personal.

CAPITULO IV.- PATRIMONIO Y HACIENDA DE LA SOCIEDAD.-
Art. 30. Constitucion del Patrimonio de la Sociedad.
Art. 31. Recursos.

CAPITULO V.- PRESUPUESTOS, CUENTAS Y BALANCES.-

Art. 32. Ejercicio Social.

Art. 33. Cuentas anuales.

Art. 34. Formulacion.

Art. 35. Aprobacion y distribucion de beneficios.
Art. 36. Deposito.

CAPITULO VI.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.-

Art. 37. Disolucion.
Art. 38. Liquidacion.

CAPITULO I.- CARACTERISTICAS GENERALES.-

Art. 1.- Denominacion.

El Excelentisimo Ayuntamiento de Sesefia constituye la Sociedad Mercantil EMPRESA
MUNICIPAL DEL SUELO Y LA VIVIENDA DE SESENA, para la gestion directa de la
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actividad econdmica de promocion, construccion y rehabilitacion de viviendas y otras
actividades tendentes a la consecucion de estos fines.

Art. 2.- Régimen Juridico.

La Sociedad Municipal de Gestion del Suelo y la Vivienda de Sesefia, que adopta la forma
de Sociedad Anonima, como empresa municipal publica, tendrd personalidad juridica y
patrimonial para la realizaciéon y cumplimiento de sus fines, con las limitaciones que
resulten de las disposiciones legales y de estos Estatutos.

El funcionamiento de esta Sociedad se regira por los presentes Estatutos. Ademas, seran de
aplicacion la Ley de Sociedades Anonimas, la legislacion de régimen local y demas

preceptos del Derecho positivo vigente.

Art. 3.- Objeto Social.

Constituira el objeto social de la Empresa Publica con caricter prioritario la gestion de
suelo, promocién, construccion y rehabilitacion de viviendas, asi como las tareas de
gestion necesarias para actuar como promotor de viviendas de proteccion oficial, acogidas
a los planes de vivienda autondmicos y nacionales.

La Empresa municipal actuard igualmente en la Gestion de Infraestructuras, Ordenacion
del Territorio, suelo y vivienda del municipio de Sesefia y tendra el caracter de Sociedad
urbanistica, interviniendo en la redaccion, gestion y ejecucion del planeamiento, la gestion
del Patrimonio Publico del Suelo, realizando labores de consultoria y asistencia técnica y
de prestacion de servicios municipal, y actuando como entidad o agente urbanizador, o
como ente de control de la actividad urbanizadora, para la ejecucion de equipamientos,
gestion y explotacion de las obras resultantes.

Asi como promover e impulsar el desarrollo y la diversificacion econdmica e industrial de
nuestra localidad, promoviendo el suelo residencial e industrial, actuando directamente en
la planificacion, gestion, promocion, urbanizaciéon y construccion tanto de viviendas, naves
industriales, locales comerciales, garajes y estructuras anexas, apoyando y promoviendo
proyectos que fomenten la utilizacion de energias renovables en nuestro territorio, asi
como en la puesta en marcha de iniciativas que redunden en proyectos generadores de
empleo e inversion.

Los fines de la Sociedad son:
a. Estudios Urbanisticos, incluyendo en ellos la redaccion de Planes de Ordenacion y
Proyectos de Urbanizacién, asi como cualesquiera otros instrumentos de

planeamiento o gestion urbanistica, y la iniciativa para su tramitacion y aprobacion.

b. Actividad urbanizadora, que puede alcanzar tanto a la promocion de la preparacion
del suelo y renovacion y remodelacion urbana, como a la promocion de obras de
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infraestructura urbana y dotacion de servicios, para la ejecucion de Planes de
Ordenacion y en general de la politica urbanistica municipal sobre rehabilitacion
urbana y promocion de la vivienda y equipamientos.

c. Gestion y explotacion de obras y servicios resultantes de la urbanizacion,
conforme a las normas aplicables en cada caso.

d. Promocion de la construccion o rehabilitacion de viviendas, edificios y locales, asi
como el acondicionamiento de espacios y equipamientos, junto a su explotacion en
régimen de venta y alquiler, y su administracion directa o indirecta, destinados a
fines residenciales, al aparcamiento de todo tipo de vehiculos y a la actividad
econdmica y cultural.

e. La contratacion y adjudicacion de toda clase de obras, estudios y proyectos para la
construccion o rehabilitacion de las mencionadas fincas.

f. La adquisicion de suelo e inmuebles, la ejecucion de obras de derribo y de
construccion o rehabilitacion de edificios, locales, espacios y equipamientos, por si
o mediante empresas constructoras y su explotacion directa o indirecta con la
misma finalidad.

g. Accién incentivadora de la vivienda social y de fomento de la rehabilitacion. Para
la realizacion de aquellas actividades comprendidas en el objeto social que
requieran la obtencion de alguna autorizacion administrativa o inscripcion en algin
Registro Administrativo, sera preciso para poder comenzar a realizarlas el
cumplimiento de tales requisitos.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser también desarrolladas por la
sociedad, total o parcialmente, de modo indirecto, mediante la creacion o participacioén en

otras sociedades con objeto idéntico o analogo.

Para el desarrollo de aquellas actividades que requieran titulacion especifica, la sociedad
debera contratar los servicios de los profesionales que en cada caso sean competentes.

Articulo 4.- Ejecucion del objeto social.

Para la realizacion del objeto social, la Sociedad podra:

a. Adquirir, transmitir, constituir, modificar y extinguir toda clase de derechos sobre
los bienes muebles o inmuebles que autorice el Derecho comun, en orden a la
mejor consecucion de la wurbanizacion, promocion de la edificacion y
aprovechamiento del area de actuacion.
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b. Realizar convenios con los organismos competentes, que deban coadyuvar, por
razén de su competencia, al mejor éxito de la gestion o subrogarse en aquellos que
firme el Ayuntamiento de Seseia, y asi se acuerde.

c. Enajenar, incluso anticipadamente, las parcelas que daran lugar a los solares
resultantes de la ordenacion, en los términos mas convenientes para asegurar su

edificacion en los plazos previstos.

d. Ejercitar la funcion de los servicios implantados, siendo asumidos por la
Corporacion Local y Organismo competente.

e. Cualesquiera otros estudios o actividades compatibles, andlogos o relacionados
con los anteriores.

Articulo 5.- Duracion.

La Sociedad tiene duracién indefinida y dard comienzo a sus operaciones el mismo dia en
que quede otorgada la escritura de constitucion.

Articulo 6.- Domicilio.

El domicilio de la Sociedad radicard en este municipio de Sesefia, PLAZA BAYONA
S/N, quedando el Consejo de Administracion facultado para trasladarlo a otro lugar que
tenga por conveniente, dentro del término municipal de Sesefia.

También es competencia del Consejo de Administracién crear, suprimir y trasladar
sucursales, agencias y delegaciones.

CAPITULO II.- CAPITAL SOCIAL.-

Articulo 7.- Capital.

El capital social es de cien mil euros, dividido en 100.000 acciones, de 1de valor nominal
cada una, acumulables e indivisibles, numeradas correlativamente del 1 al 100.000, ambos
inclusive, que no podran incorporarse a titulos negociables. Dicho capital fue aportado en
su dia por el Exmo. Ayuntamiento de Sesefia, quien sera propietario exclusivo del capital
de la Sociedad y socio Uinico y no podra transferirlo ni destinarlo a otras finalidades.

Articulo 8. Modificaciones.

La Sociedad podra aumentar o reducir el capital conforme a las disposiciones legales
vigentes. La Junta General determinara las condiciones y forma en que deba verificarse
cada ampliacion o reduccion de capital.

Articulo 9. Acciones.
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Las acciones definidas en el articulo sexto son nominativas, estan representadas por titulos
y figuran en el Libro-registro correspondiente.

CAPITULO III.- ORGANOS DE GOBIERNO.

Articulo 10. Clases.

La direccion y administracion de la Sociedad estard a cargo de los siguientes 6rganos:
a. Junta General, asumiendo sus funciones la Corporacién Municipal.
b. El Consejo de Administracion.
c. La Gerencia.

DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 11. Componentes.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de Sesefia ejercera las funciones de la Junta General, en la
forma y con las atribuciones y facultades que determinan las Leyes.

Seran Presidente y Secretario de la Junta el Alcalde de Sesefia y el Secretario General de la
Corporacion respectivamente, o quienes segin las disposiciones administrativas les
sustituyan. Estara presente, ademas el Interventor de Fondos Municipales.

Podran asistir a la Junta General, con voz y sin voto, aquellos miembros del Consejo de
Administracion que no formen parte de la misma, asi como el Gerente.

Articulo 12. Funcionamiento.

La convocatoria, la constitucién las votaciones y la adopciéon de acuerdos de la Junta
General se regiran por las determinaciones expresas de los presentes Estatutos, por las
disposiciones del Régimen Local y esencialmente por lo establecido en el Reglamento de
Organizacioén, funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones locales.

Articulo 13. Sesiones.

La Junta General, reglamentariamente convocada se reunira:

a. En sesion ordinaria, celebrada necesariamente dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio para censurar la gestion social, aprobar, en su caso las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

b. En sesidon extraordinaria, siempre que no se trate del supuesto indicado en el
parrafo anterior, convocada de acuerdo con los casos previstos en la legislacion
administrativa o constituida como Junta Universal segin dispone el art. 99 de la
Ley de Sociedades Andnimas.
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Articulo 14. Facultades.

Corresponde a la Junta General:

a. Nombrar, renovar o modificar el Consejo de Administracion, de acuerdo con lo
establecido en los presentes Estatutos.

b. Modificar los Estatutos.

c. Aumentar o disminuir el capital.

d. Emitir obligaciones.

e. Aprobar el Inventario, Balances, cuenta de Resultados, Memoria e¢ Informe de
Gestion anual.

f. Todas aquéllas que le son atribuidas por la Ley de Sociedades Anonimas.

Articulo 15. Actas.

De cada reunion de la Junta General se extendera acta que quedard transcrita en un Libro
especial debidamente legalizado, con la firma del Presidente y la del Secretario.
El acta de la Junta podra ser aprobada en la siguiente sesion correspondiente. Una vez
aprobada el acta, sus acuerdos seran ejecutivos salvo disposicion legal contraria.

DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Articulo 16. Concepto.

La administracion y representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de €I, corresponde al
Consejo de Administracion.

La Sociedad estara regida por un Consejo de Administraciéon compuesto por un numero de
miembros determinado por la Junta General, no superior a siete ni inferior a cinco.

Estaréd integrado por la Presidencia y cinco vocales, de los cuales cuatro seran miembros
del Ayuntamiento Pleno y el quinto vocal sera designado libremente por la Junta General,
siendo una persona especialmente capacitada. Estardn representados todos los Grupos
Municipales proporcionalmente.

La Junta General designara libremente a los Consejeros entre concejales de la Corporacion,
0 personas especialmente capacitadas designadas por la Junta General, atendiendo a lo
dispuesto en la legislacién vigente sobre proporcionalidad de integrantes de cada grupo
municipal de acuerdo con la existente en el Pleno de la corporacion.

No podran ser consejeros las personas comprendidas en las causas de incompatibilidad
sefaladas en las leyes vigentes.
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El Consejero Delegado podra percibir una retribucion maxima equivalente a la que se fije
cada afio para los concejales con dedicacion exclusiva en el Excmo. Ayuntamiento de
Sesena.

El resto de Consejeros podrd percibir una asignacion por asistencia a los Consejos en
cantidad maxima equivalente, y con los mismos criterios, que la establecida para los
concejales del Excmo. Ayuntamiento de Sesefia por su asistencia a los Plenos Municipales.

El Consejo de Administracion fijara en ambos casos las cantidades a percibir, con los
limites que se indican.

Sera presidente del Consejo de Administracion el Alcalde del Ayuntamiento de Sesefia o
Consejero miembro de la Corporacion en quien delegue. El Vicepresidente del Consejo

sera designado directamente por el Alcalde entre los Concejales Consejeros

Articulo 17. Plazos v Ejercicio del cargo.

El cargo de Consejero sera renunciable, renovable y reelegible.

Cada miembro del Consejo ocupara su cargo por un periodo no inferior a dos afios ni
superior a cuatro, cesando su respectiva condiciéon de consejero cuando pierda su
condicion de miembro de la Corporacion municipal.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los Administradores se produjeran
vacantes, el Consejo podrd designar las personas que hayan de ocuparlas hasta que se
retina la siguiente Junta General. Los consejeros designados para ocupar las vacantes
producidas en el seno del Consejo cesaran cuando les hubiere correspondido salir a los
consejeros a los que hayan sustituido.

Articulo 18. Renovacion del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion se renovara al término de los mandatos conferidos y se
efectuara la renovacion parcialmente. No obstante y en cada momento, la Junta General
podré acordar la renovacion en el cargo de consejero de cualquiera de los miembros del
mismo.

Articulo 19. Presidente del Consejo de Administracion.

El Presidente del Consejo serd el Alcalde y Vicepresidente el miembro del Consejo
designado al efecto por la Junta General, que sustituird a aquél en su ausencia, asumiendo
todas sus funciones.

El Presidente del Consejo o en su caso el Vicepresidente, convocard las reuniones,
formando el orden del dia y dirigiendo los debates.

Corresponden al Presidente las atribuciones siguientes.
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a. La representacion de la Sociedad y del Consejo en todos los asuntos judiciales y
extrajudiciales ante los Tribunales, Corporaciones, autoridades y personas sociales
e individuales de todas clases, pudiendo decidir en cuanto al ejercicio de acciones
judiciales o administrativas, tanto defendiendo como instando para mayor garantia
de los intereses y derechos de toda indole de la Sociedad.

b. Convocar y presidir las reuniones del Consejo y ejecutar sus acuerdos.

c. La alta direccidn e inspeccion general de todas las actividades, negocios, servicios
y oficinas de la Sociedad.

d. Las funciones de Ordenador de Pagos.

e. Adoptar en casos de urgencia las decisiones que estimen convenientes para el
interés social, dando cuenta de ellas al Consejo en la primera reunion que celebre.

f. Las demas funciones que le otorguen los Estatutos y legislacion especifica del
régimen local.

g. Conferir poderes generales o especiales delegando funciones.

En caso de ausencia o imposibilidad, sera sustituido por el Vicepresidente.

Articulo 20. Secretario.

El Secretario del Consejo sera quien ocupe como titular la Secretaria General de la
Corporacion.

El Consejo podra nombrar Vicesecretario, con plenas facultades para sustituir al
Secretario. El cargo recaerd en titulado superior en Derecho.

Articulo 21. Constitucion.

Para que el Consejo quede validamente constituido serd precisa la asistencia personal o
representativa de la mitad mas uno de sus componentes, contando en todo caso con la
asistencia del Presidente o su representante. En caso de representacion, ésta deberd recaer
necesariamente en otro consejero que asista, y deberd consignarse por escrito.

Articulo 22. Reuniones.

El Consejo de Administracion se reunira cuando lo considere conveniente el presidente o
lo solicite la mayoria de los consejeros, no pudiendo, en este supuesto, demorarse la
reunion mas de quince dias naturales desde que hubiere sido solicitada.

Es facultad del Presidente la ordenacion de las convocatorias en las que, ademas de indicar
el dia, hora y local en que debe reunirse el consejo, resefiara los asuntos que se han de
tratar debiendo ser entregadas a los Consejeros con cuarenta y ocho horas de antelacion,
plazo que, en caso de urgencia, podrd reducirse por el Presidente, consignandose en la
papeleta esta circunstancia.
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Asistiran a las sesiones, con voz y sin voto, el Gerente y, si la ocasion lo requiere, el
Interventor de Fondos Municipales.

Seré necesaria la presencia de la mitad mas uno de los Consejeros en el ejercicio para que
el Consejo pueda, en primera convocatoria, constituirse y adoptar acuerdos validos. En
segunda convocatoria, bastara con cualquier nimero de Consejeros, ademas del Presidente,
o en su defecto del Vicepresidente o Consejero que haga sus veces.

El Consejo no podrda deliberar ni resolver sobre asuntos no comprendidos en la
convocatoria, excepto en caso de urgencia asi apreciada por la mayoria de los asistentes.

Articulo 23. Acuerdos.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos decidiendo la Presidencia en caso de
empate con voto de calidad, y seran inmediatamente ejecutados, salvo los que requieran
aprobacion de la Corporacion Municipal en funciones de Junta General.

Articulo 24. Actas.

Los acuerdos se hardn constar en un libro de actas debidamente diligenciado, firmando
cada una de éstas el Presidente y el Secretario. Los acuerdos del Consejo de
Administracion se acreditaran fehacientemente mediante certificaciones expedidas por el
Secretario y visadas por el Presidente.

Articulo 25. Facultades.

Corresponde al Consejo o a quien ejerza sus funciones, la gestion de los negocios sociales,
operaciones de giro y trafico y la representacion de la Sociedad en juicio y fuera de €l, y
especialmente, se le atribuyen las facultades que en orden a estas actividades no quedan
reservadas por la Ley y los Estatutos a la Junta General y aquellas que a continuacion se
detallan, cuya enumeracion es meramente enunciativa, no exhaustiva ni limitativa.

a. Todos los actos de administracion, adquisicion, disposicion y, en general,
enajenacion y gravamen sobre bienes muebles e inmuebles, rusticos y urbanos,
derechos incorporales, concesiones, licencias, patentes, suministros y
arrendamientos, pudiendo con relaciéon a éstos, constituir, posponer, modificar,
subrogar y extinguir toda clase de ellos, igualmente podra constituir, modificar y
extinguir hipotecas y derechos reales en general.

b. Efectuar agrupaciones, agregaciones, divisiones, segregaciones, declaraciones de
restos y obras nuevas constituyéndolas en régimen de propiedad horizontal,
asignando cuotas o participaciones en elementos comunes y gastos, regular las
comunidades que resulten con las normas o estatutos que a bien tengan formular;
realizar ampliaciones de descripciones, rectificaciones de superficies y otros
conceptos, y constituir y extinguir, servidumbres y demas derechos reales.

11

Plaza Bayona, 1 45223 Seseiia (Toledo)
Telf: 91 895 70 05 — 91 895 71 86 Fax: 91 895 79 69 E-mail: ayuntamiento@ayto-sesena.org



AYUNTAMIENTO
DE
SESENA

c. Nombrar y separar al personal de la Sociedad, fijar sus sueldos y remuneraciones,
hacer las correcciones necesarias y despedirlos; asegurarlos contra toda clase de
riesgos, incluido de accidentes, participar en elecciones de tipo sindical o laboral y
aceptar los cargos que se le defieran.

d. Llevar la direccion y gestion interior y exterior de todos los asuntos y negocios
sociales; tener a su cargo la contabilidad llevando los libros exigidos por la Ley;
formalizar y rendir cuentas, satisfacer impuestos y reclamar contra los que se
consideren injustos y lesivos.

e. Girar, endosar pagarés, avalar, aceptar, negociar, pagar y protestar documentos de
cambio y demés documentos a la orden; recibir, cobrar y hacer efectivas cuentas y
créditos, letras de cambio y demds documentos de giro y trafico y cuentas de
resaca.

f. Solicitar y obtener aperturas de cuentas corrientes y de crédito en Cajas de Ahorros
y cualquier Banco, incluido el de Espafia, Sociedades o entidades cheques, 6rdenes
de pagos y demas documentos.

g. Cobrar y hacer efectivos toda clase de débitos, libramientos y o6rdenes de pago,
dando de ello recibos y cartas de pago cancelando garantias, incluyendo las
hipotecarias y pignoraticias, admitir en pago o para pago de deudas cesiones de
bienes de cualquier clase, incluso muebles y derechos reales y transigir derechos y
opciones; contratar transportes terrestres, maritimos y aéreos; retirar de aduanas,
aeropuertos, estaciones ferroviarias o de cualquier almacén o depdsito y asimismo
de las administraciones, Telégrafos, mercancias, cartas, certificados, giros,
telegramas y correspondencia en general.

h. Tomar en préstamo cantidades en efectivo de cualesquiera entidades o cualquier
otro establecimiento, por tiempo, al interés y con las condiciones que convenga,
aceptando y dando toda clase de garantias, incluso hipotecarias.

i.  Redactar y preparar la Memoria, Inventario y Balance de la Sociedad, en la cuenta
de pérdidas y Ganancias, resolviendo sobre la colocacion de los fondos especiales.
Presentar a la Junta General las cuentas generales y el informe de gestion.

j. Representar a la Sociedad en juicio y fuera de ¢él, ante Autoridades, entidades y
particulares, Organismos y Dependencias del Estado, Comunidades Auténomas,
Provincia y Municipio, Magistraturas, Juzgados y Tribunales de cualquier grado,
clase y jurisdiccién, Delegaciones de Vivienda u Organismo que asuma sus
competencias, Hacienda, Industria, Trabajo, Jefaturas de Trafico y Obras Publicas y
Urbanismo y cualesquiera otros de la Administracion del Estado o de la Comunidad
Autoénoma, en expedientes, ejercicio de acciones y excepciones, como promotor,
actor, coadyuvante o demandado, cualesquiera que sea el expediente, juicio y
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jurisdiccion y en ellos proponer pruebas, tachar testigos, recursar funcionarios,
recurrir, allanarase y desistir de procedimientos, pudiendo constituir fianzas y
depositos y retirarlo a tiempo, absolver posiciones y confesar en juicio.

k. Cumplir y realizar cuanto constituyen el objeto social y cuanto fuera antecedente y
supuesto indispensable para ello.

1. Concurrir a subastas, concursos o concursos directos, para la contratacion de
servicios, ejecucion de obras y suministros de cualquier producto, material o
manufacturado, presentar pliegos, declaraciones o documentos, aceptar
adjudicaciones provisionales y definitivas. En general, otorgar toda clase de
contratos, civiles, mercantiles, administrativos y de cualquier otra naturaleza, sin
limitacién alguna y solicitar su inscripcion y toma de razéon en los registros y
oficinas competentes. Podra también, previo acuerdo de la Junta General, por
mayoria absoluta, constituir y participar en empresas o sociedades, cuyos objetos
sociales correspondan al objeto de la sociedad y de acuerdo con la legislacion
vigente.

m. Conferir poderes generales o especiales, delegando toda o parte de sus funciones,
designar Procuradores de los Tribunales y Letrados, con las facultades necesarias
para la representacion en juicio, revocar los poderes otorgados y consentir
sustituciones, instar actas notariales de todas clases, hacer, recibir y contestar
notificaciones y requerimientos; formalizar documentos publicos y privados y, en
general, realizar todo lo necesario para el completo desarrollo de su peculiar
actividad.

n. Nombrar y separar a los miembros de la Gerencia Colegiada y, en su caso, al
Gerente General, fijando sus deberes y retribuciones.

o. Ejecutar los acuerdos de la Junta General y proponer la adopcion de algunos en
casos concretos, como la aplicacion de beneficios.

p. Elevar a la Corporacién Municipal, al término de cada ejercicio econémico, una
Memoria expresiva de la gestion realizada en el anterior por la Sociedad.

q. Ostentara todas aquellas facultades que correspondan al giro y trafico de la empresa
social y que, segun la legislacion vigente y los presentes estatutos no estén
taxativamente reservados a la Junta General.

DE LA GERENCIA

Articulo 26. Composicion y designacion.
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La Gerencia podra estar compuesta por un Gerente por cada division de actividad de la
Sociedad que actuaran de forma colegiada. Podré asimismo nombrarse un Gerente General
que coordinara la actuacion de los Gerentes de Division.

El Consejo de Administracion nombrara a los gerentes de division que sean necesarios v,
en su caso, al Gerente General, debiendo cumplir cada uno de ellos las condiciones legales

y profesionales exigibles para el ejercicio de su cargo.

En los acuerdos de nombramiento correspondientes se hara constar las atribuciones que se
le confieren, apoderamientos, remuneracion y la fecha o causas de su cese.

Articulo 27.- Relaciones con otros organos.

Para conocer los asuntos sociales e informar de su gestion, cuando sean requeridos para
ello, los Gerentes de Division, y, en su caso, el Gerente General, asistirdn con voz y sin
voto a las reuniones del Consejo de Administracion y, en su caso, de la Junta General y de
la Comision Delegada.

Articulo 28. Facultades.

Incumbe a la Gerencia la ejecucion de todas aquellas facultades que le haya delegado el
Consejo de Administracion, incluso de las que le haya atribuido sin limitacion la Junta
General, especificamente le quedan atribuidas todas las facultades de planificacion del
objeto social que debera someter a la aprobacion del Consejo de Administracion. Para que
sean ejecutivas las facultades de la Gerencia, se hardn constar en poder notarial especifico
que sera firmado por el Presidente del Consejo de Administracion o por quien le sustituya .

DEL PERSONAL

Art. 29. Designacion del personal.

Todo el personal técnico, administrativo y subalterno preciso para el desarrollo de las
funciones de la Sociedad serda nombrado por el Consejo de Administracion, a propuesta del
Gerente; la totalidad de los mismos pasard a la plantilla de la empresa, cuya relacion sera
laboral.

No existird relacion laboral entre el personal de la Empresa Municipal de la Vivienda y el
Ayuntamiento de Sesefia.

CAPITULO 1V. - PATRIMONIO Y HACIENDA DE LA SOCIEDAD

Articulo 30. Constitucion del Patrimonio de la Sociedad.

El patrimonio de la Sociedad esté constituido por los bienes y derechos de toda clase de su
pertenencia, procedentes de compras, promociones directas y operaciones realizadas con
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sus fondos; o bien obtenido mediante cesiones, donaciones, y subvenciones del
Ayuntamiento de Sesefia, Estado, Comunidad Autéonoma y Provincia, Corporaciones o
particulares.

Articulo 31. Recursos.

Componen la hacienda de la Sociedad los recursos siguientes:

a. Rentas, productos o intereses de sus bienes, créditos y derechos.

b. Las subvenciones que le otorgue el Ayuntamiento de Sesefia.

c. Las subvenciones, auxilios y donativos que pueda recibir del Estado, Comunidad
Autonoma, Provincia, Corporaciones y particulares.

d. Los procedentes de enajenaciones de sus bienes.

e. Los de las operaciones de préstamo o crédito que contrate.

f. Los procedentes de anticipos hechos por entidades o particulares y cualquier otro
ingreso de caracter legal que pueda obtener la Sociedad.

CAPITULO V - PRESUPUESTOS, CUENTAS Y BALANCES

Articulo 32. Ejercicio social.

La Sociedad ajustard el Ejercicio social al afio natural, a excepcion del primer ejercicio que
se iniciard en el momento de constituirse la Sociedad y terminard el 31 de diciembre del
mismo afo.

Articulo 33. Cuentas anuales.

Las cuentas anuales comprenderan el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y la
Memoria. Estos documentos forman una unidad y se redactaran e la forma y con el
contenido que establecen la Ley de Sociedades Anonimas y el Codigo de Comercio.

Articulo 34. Formulacion.

La Sociedad, dentro de los tres meses siguientes al término del ejercicio econdmico,
rendira las cuentas de su gestion en el anterior, formulando el balance y la propuesta de
aplicacion del resultado, y lo sometera dentro del plazo legal a la aprobacion de la
Corporacion Municipal, en su funcion de Junta General, en unién de una memoria
explicativa de la actividad desarrollada y resultados obtenidos. La Corporacion ejercera la
funcion de censura sefialando las correcciones oportunas y exigiendo, en su caso, la
responsabilidad que proceda.

Articulo 35 Aprobacion vy distribucion de beneficios.

La Junta General aprobara las cuentas anuales y, de acuerdo con el balance resolvera sobre
la aplicacion del resultado respetando la reserva legal.
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Articulo 36. Depdsito.

La Junta General aprobara las cuentas anuales y, de acuerdo con el balance resolvera sobre
la aplicacion del resultado respetando la reserva legal.

CAPITULO VI - DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 37. Disolucion.

La Corporacion Municipal podré acordar la disolucion y extincién de la Sociedad cuando
lo juzgue conveniente al interés municipal. Todo ello sin perjuicio de lo previsto en el
numero 2 del articulo 103 del R.D. Legislativo 781/86. Asimismo la Sociedad se disolvera
por las causas previstas en la Ley especial (art. 260 de la Ley de Sociedades Andnimas), y
en las disposiciones administrativas vigentes.

Art. 38. Liquidacion.

Una vez disuelta la Sociedad, se abrira el periodo de liquidacion, salvo en los supuestos en
que legalmente no proceda.

La Portavoz del GM UCIT manifiesta no tener nada que anadir.
El Portavoz del GM PSOE expone no tener nada que afiadir.

El Portavoz del GM PP quisiera hacer un comentario relativo al debate suscitado
en el pleno de 20 de diciembre sobre la aprobacion provisional de estos Estatutos. En aquel
momento nos abstuvimos, pero tras hablarlo hemos llegado a la conclusiéon de que
votaremos a favor ya que la EMV era comin denominador de todos los programas
electorales y todos los GM vamos a estar representados en el consejo de Administracion,
no obstante queremos el compromiso del equipo de gobierno para que entre todos
designemos al gerente, para que sea una persona con duracién y continuidad a lo largo del
tiempo ya que creemos que esto seria lo mejor para la EMV y los GM.

El Sr. Alcalde manifiesta que el gerente se determinara por el Consejo de
Administracion y se dard conocimiento a la Junta General antes de aprobar su
nombramiento, pero no vamos a consensuar, ya se dijo que seria una persona de confianza
y de garantia para el Equipo de Gobierno.

(Se incorpora al Salon de Plenos el Concejal del GM PP D. Manuel Soto
Salguero).

El Sr. Alcalde continta exponiendo que asi, al acabar la legislatura, el nuevo
equipo de gobierno podra decidir lo que considere mas oportuno sin hipotecar a futuros
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gobiernos. Lo que se pretende es que su cargo acabe cuando finalice la legislatura y evitar
asi situaciones como la de Toledo.

El Portavoz del GM PP manifiesta que no esta diciendo que se llegue a un
acuerdo, pero que no se escatimen los esfuerzos para consensuar, independientemente de
que exista o no acuerdo. No queremos que el puesto se lo lleve una persona a la que se
deban favores politicos.

El Sr. Alcalde expone que ain ni tan siquiera tiene prevista una persona para el
puesto, tendremos que hacer entrevistas, nosotros, el equipo de gobierno, y el dia que
tengamos a la persona que reuna el perfil que buscamos, a quien no se le va a pedir el
carnet politico, os la presentaremos y podréis hablar y entrevistaros, pero reitero la idea de
no querer hipotecar a futuros gobiernos.

El Portavoz del GM PP pregunta si existe voluntad de consenso.

El Sr. Alcalde responde que no, esa persona no la va a decidir el GM PP, la
elegiré el equipo de gobierno y se os presentara.

La Portavoz del GM UCIT manifiesta que no estd demas la propuesta de consenso
planteada por el GM PP, sobre todo si se busca transparencia y el equipo de gobierno no
tiene nada que ocultar.

El Portavoz del GM PSOE expone que es la primera vez que en una
Administracion Publica la oposicion plantea el consenso para nombrar a una persona de
confianza.

El Portavoz del GM PP manifiesta que duda que se vaya a escoger para el puesto
a una persona del GM PP, pero dentro de las personas de confianza, las habra que gozan
mas de la confianza de todos que otras, no obstante votaremos a favor.

El Sr. Alcalde manifiesta que a lo mejor tenemos que leer lo que pone el
Diccionario de la Real Academia Espafola sobre consenso, que no es otra cosa que
acuerdo mutuo. La EMV la llevara una persona con garantia de confianza y que de
seguridad principalmente para el equipo de gobierno que a fin de cuentas el que tendra que
dar cuenta de la gestion. Ademas asi se hace en todos los Ayuntamientos, y también se
haré en éste.

Sometida la propuesta a votacion es aprobada por unanimidad.

SEGUNDO.- ELECCION DEL JUEZ DE PAZ TITULAR Y SUSTITUTO.
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Estando vacante la plaza de Juez de Paz titular y Juez de Paz sustituto de este
municipio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4 a 7 del reglamento 3/1995,de
13 de junio, de los Jueces de Paz, y en concordancia con lo previsto en el articulo 101 de la
Ley Organica del Poder Judicial, se inicid, con fecha 6 de febrero de 2008, nuevo proceso
electoral para la renovacion y cobertura de los expresados cargos. Evacuados los tramites
oportunos del procedimiento conforme al Informe de Secretaria y agotado el Plazo de
presentacion de instancias por los interesados, se propone al Pleno de la Corporacion la
adopcion del siguiente acuerdo:

- Vista la instancia presentada por Dfia. Coral Garoz Heras, admitida la misma por
haber presentado en tiempo y forma toda la documentacion exigida en el Edicto, se elige
por el Pleno de la Corporacion a:

- Diia. Coral Garoz Heras para el cargo de Juez de Paz Titular.
- Remitir el presente acuerdo al Juez de Primera Instancia e Instruccion del Partido,

si lo hubiere, para que éste lo eleve a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia
de Castilla-La Macha.

Sometida la propuesta a votacion es aprobada por unanimidad.
Y no habiendo mas asuntos que tratar por el Sr. Alcalde se levanta la sesion siendo
las 15:20 horas del dia arriba indicado, de todo lo cual como Secretaria, doy fe.

Ve B
EL ALCALDE,

Fdo: Manuel Fuentes Revuelta.
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